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Historia Comunal ...

L a historia de La Florida se inici6 el
28 de Noviembre de 1899, al ser
publicado el Decreto de Constitucién de
la Comuna.

En la actual Avenida Rojas Magallanes
con Avda. La Florida, se localizé el
primer Municipio, luego se instalé una
oficina de Registro Civil y un Retén de
Carabineros.

En 1927 la Comuna pasé a formar
parte de Nufioa. En 1934, se re-crea La
Florida definitivamente, mediante el
Decreto Ley Nro. 5488.

Hasta 1940 la principal actividad
econémica era agricola y ganadera.

La Comuna se divide en no mds de una
decena de grandes fundos, que
cultivaron principalmente vihas, alfalfa,
pastos forrajeros y hortalizas. Asociado
a estos cultivos existié ganaderia
vacuna y equina.

Vicufia Mackenna y el ferrocarril son
acceso sur a la ciudad y el eje

que marca el desarrollo urbano de la
Comuna.

En 1940 empieza a poblarse Vicuha
Mackenna, Walker Martinez, Rojas
Magallanes y Avenida La Florida.

En torno a la Estacion Bellavista se
desarrolla un nuevo centro comunal, en
el cual se establece una poblacion
creciente cuya actividad laboral esta
ligada a Santiago. Desde esta fecha en
adelante la comuna comienza a recibir
habitantes de fuera en forma creciente.

Es posible identificar ciertos hitos en el
poblamiento comunal:

1940 - 1958 poblamiento discontinuo,
dispersion geogréfica y construccion
esporadica para sectores de bajos
estratos y algunos de nivel medio.

1959 - 1967 poblamiento mas organico,
villas y poblaciones particulares de
sectores medios vinculados
(profesores, empleados pliblicos, etc.).

1968 - 1973 intenso crecimiento con la
participacién del Estado en la
construccion de viviendas para familias
de escasos recursos. El sector de
mayor crecimiento es el Norte por

Avda. Departamental y el Poniente por
Avda. Américo Vespucio.

Significativa es la Villa O’'Higgins,
creada en 1969 producto de operacién
sitio.

Durante el periodo intercensal 1960 -
1970, la tasa promedio de crecimiento
poblacional fue de : 11,04%, la mas
alta alcanzada en la comuna.

En 1979 se decreta la expansion del
limite urbano, lo que trae como
consecuencia un crecimiento en
extension de la ciudad de Santiago que
se refleja principalmente en sus
comunas de borde.

1980 - 1990 La comuna entra
definitivamente en su periodo de
consolidacion. En este periodo el
principal gestor de desarrollc comunal
comienza a ser el sector privado y la
poblacién inmigrante formada
mayoritariamente por grupos socio-
econ6micos medios.

La comuna se convierte en uno de los
mercados inmobiliarios mas grandes
del area urbana de la Metrépoli.



Antecedentes Comunales ...

1) POBLACION :

Censo 1970:
Censo 1982:

61.973 Habitantes
191.883 Habitantes

Tasa media de crecimiento intercensal (1970-1982) 9,8% anual,

tasa mas alta de la Regién Metropolitana.

POBLACION PROYECTADA 1990
(Fuente : INE)

0 - 4 ahos 43.512
5 - 14 afos 69.539
15 - 9 afos 33.928
20 - 29 anos 72.517
30 - 39 ainos 58.860
40 - 59 afos 23.600
60 - y mas 19.648
TOTAL : 366.624 Hab.

POBLACION PROYECTADA 1991

(Fuente : INE)

391.253 Hab.

Poblacién Estimada Precenso Diciembre 1991 : 377,359 Hab.

2) SUPERFICIE :

TOTAL TERRITORIO COMUNAL
AREA URBANIZABLE (Hasta Cota 900)

AREA URBANA
ZONA EXPANSION URBANA

3) VIVIENDA :

1982
1987
1990
1990

47.123 Viviendas
64.002 Viviendas
62.180 Total de predios  (Fuente impuestos Internos)
97.897 Viviendas

73,5 kM2.
42,0 Km2.
21,6 Km2.
20,4 Km2.

(Fuente : Censo 82)
(Fuente : Estimacion SECPLAC)

(Estimaciéon SECPLAC/Precenso Comunal)

La comuna de La Florida en su proceso de
consolidacién urbana se ha ido conformando
como asiento residencial de los sectores
socio-econdmicos medios, incluyendo en su
territorio una gran heterogeneidad desde el
punto de vista de la estratificacién social y un
importante contingente de grupos sociales
pobres.

Esta realidad corresponde a su desarrollo
histérico.

En las décadas 60 y 70, la comuna recibié un
importante contingente poblacional producto de
la ejecucion de numeroso conjuntos de
viviendas de interés social ejecutadas por el
Estado, para dar respuesta a las presiones
sociales de los grupos de familias sin casa.

Posteriormente, el crecimiento y expansién de
la comuna surge a partir de la inmigracién de
sectores medios como resultado de una masiva
oferta inmobiliaria realizada por el sector
privado.

Actualmente, existen diversas opiniones con
respecto a la dimensién real de poblacién que
estaria en estado de necesidad manifiesta.

En 1982, el Censo Nacional concluyé que un
18% de la poblacién comunal estaba en
situacion de extrema pobreza.

En 1988, segln estimacion realizada por
DESLOC, se llegd a un 25% de la poblacion en

~ situacion de extrema pobreza, es decir 80.000

personas.
Finalmente, estimaciones provenientes de
varias fuentes (ICCOM, Dic. 90/SECPLAC '91),
tienden a coincidir en la existencia de alrededor
de 27.500 familias, 140.561 personas de
escasos recursos en la comuna, lo que
corresponde al 33,08% de la poblacion
comunal. De éstas una 7.092 familias, 36.169
personas se encuentran en situacion de
indigencia, lo que corresponde al 8,51 % de la
poblacién.

Cabe sefalar ademas, que se estima la



EL INICIO DE UNA NUEVA ETAPA ...




L a comuna de la Florida la hemos construido histéricamente entre todos, es innegable
el esfuerzo de hombres , mujeres y j6venes en su desarrollo. La gestién municipal que nos
ha correspondido encabezar por decisién del Presidente de la Republica Don Patricio
Aylwin A. se ha caracterizado por la voluntad de abrir canales de progreso y participacion
con el aporte de todos los habitantes de la Florida.

La generacién de sistemas modernos de administracién municipal, han permitido la
patticipacién de la comunidad organizada priorizando y decidiendo en torno a las diversas
areas de desarrollo comunal. Esta ha sido una expresion concreta de la voluntad
democratica de reencuentro entre todos los vecinos de la Florida . Esta concepcién
progresista y participativa de gestién local, se ha traducido en significativos avances que
esta cuenta resume apretadamente . Son dos afios de trabajo sistematico que se traducen
enh mejoramientos evidentes en areas tan diversas’'como educacion, salud, alumbrado
publico, pavimentacion, vigilancia policial, etc.

Sabemos que la tarea recién comienza que aun falta mucho por realizar la linga 5 del
Metro, el Hospital de la Florida, los Programas de pavimentacion, La Prefectura Cordillera
de Carabineros, el Juzgado de Policia Local entre otros, son decisiones ya asumidas pero
que deben concretarse fisicamente en el futuro.

Todo esto es consecuencia de un espiritu de trabajo, que ha convocado a todos sin
distincién.

Donde cada uno ha hecho su mejor esfuerzo, buscando el bienestar de la Cornuna de la
Florida, por sobre cualquier otra consideracion.

Es este espiritu el que debemos preservar, para lograr mantener y acrecentar esta senda
de progreso.

Por eso es que los invito a conocer lo efectuado durante, los afios 1990 1991 y a continuar
trabajando por nuestra comuna a preservar su senda de progreso , a insistir en el camino
del reencuentro entre todos los habitantes de la Florida.

Gonzalo Duarte Leiva
Alcalde



POR DECRETO ALCALDICIO N® 1058 DE

FECHA 31/10/88, SE APROBO EL
REGLAMENTO INTERNO DE LA I,
* MUNICIPALIDAD DE LA FLORIDA ALCALDIA
REGULANDO SU ESTRUCTURA Y
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SIGUIENTE ORGANIGRAMA. CONTROL
SECCION
RELACIONES
PUBLICAS
OFICINA
DEPRENSA  |¢— |
%'2%%‘32? DIRECCION DIRECCION DE
DE TRANSITO DESARROLLO
MUN_I(I)IPALES COMUNITARIO
e T A S SN SRR SR S
DPTO. DPTO. ASESORIA DPTO. DPTO. PERMiSOS | [ PPTC. DPTO. 0PTO DFTO. DPTO. DPTO. DPTO.
EDIFICA: EJECUCION| | URBANA INGENIERIA|  [LicENciAs | |cicuLa | [ ORGAN. pesAR | |euimma | [SEFOR INFORM. | [ COORD. HIGIENE
CION COMUNITA-( 1 sociL NECREA SOCIAL PROGR. AMBIENTAL
,I, J, J, l | VIVIENDA Y
- N HABITACION
SECCION SECCION SECCION GABINETE
CONSTRUC{ | TECNICA INSPEC- Zg'COLOG" _,QSC'S;ENTE SECCION
CION CioN ESTRAT.
COLOCA-
CIONY
PLANES - —» EMPLEO
) SUBSIDIOS 9 Y DIFUSION EMPLEO
SOCIALES
ESTADIO CAPACITA-
INFORMAT!- —PIMUNICIPAL CION
9 CA




[ | AVA A A B
L N MBS I NN e J
SECRETARIA e
MUNICIPAL
LOCAL
‘ I
- SECRETARIA OFICINA
ADMINISTRATIVA DE PARTES
DIRECCION
JURIDICA
et
ASEQ Y ORNATO '
I . Z:‘}S
: : PR \J('Eo : : L : DPTOl DPTOl D :
GYEC. DFTO. |- ) ) PTO.
DEPTO NSPEC | |oesarmy| | oPro. C o | Pareres| [oE ADMIN, ADMIN. | [ASISTENTE
ASEO YORNATO| | AREAS AGUAS PERSONAL | |RECURSOS| [INTERNA | sociAL
VERDES PERSONAL
1 | | | | J
SECCION SECCION | [ | conTR. CAPACITA-
| coNTABILI | |of PATENTES | o{ymea® | bt VEHICULOS| |ol SEGURIDAD] | cion Y
DAD EMPLEO
SECCION SECCION JREMUNERA— JADQUISI- SERVICIOS
> TESORERIA| 1> INSPEC- CIONES CIONES | MlaeNERALES
CION




voiltacion ae rersonai

I. Municipalidad de La Florida ...

Dotacién Municipal D. Municipal Personal a Personal a Personal en
Autorizada (A+B) Real (A) Contrata (B) Honorarios Suplencia
217 163 47 69 7

A diciembre de 1991 el Municipio de 1991 cuenta con una dotacién de personal de 217
funcionarios correspondiente a la dotacion autorizada por la Ley.

El personal honorarios se desempeiia en labores no habituales del servicio, tales como:
Enumeradores y Supervisores del Precenso; Monitores para los Programas Sociales: Adulto,
Hogar, Programa de Limpieza de Canales y sifones, programas culturales; elaboracién de
estudios, etc. .

En conformidad a la Ley N® 18.294 del 2 de Febrero de 1984 la Prestacién de Servicio deberia
efectuarse de acuerdo a la relacién de 2 funcionarios por cada 1000 habitantes. De acuerdo a
esta informacion la I. Municipalidad de La Florida deberia contar a lo menos, con una dotacién
752 funcionarios, para atender la demanda de la comunidad (Poblacién estimada por el
Precenso Diciembre de 1991: 377.359 habitantes).

J
CUADRO RESUMEN DOTARCION MUNICIPAL
UNIDAD . PLANTA ¢ HONORAR | 05 TOTAL
' CONTRATAR
CUADRO COMPARATIVO SITUACION COMUNA VECINAS Aflo 1989 ALCALDIA 4 L) 9
SECRETARIA MUNICIPAL 8 1 9
No HUNICIPAL IDADES | No DOTACIGN | GRADO No HAB. RELACION DIRECCION JURIDICA 4 1 S
PERSONAL RLCALDE FUNCIONAR10S DIRECCION DE CONTROL 3 2 S
X HABITANTE
SECPLAC S 4 ]
1 LA PINTANA 147 30 140,022 1 x 959 DEPTO. COMPUTACION 3 0 3
2 SAN JORQUIN 190 20 125,458 t x 660 RELACIONES PUBL ICAS 4 S 9
3 SAN RAMON 192 20 126,000 1 x 65? JUZGADO POLICIAR LOCAL ) 3 14
4 LA GRANJA 202 20 130,327 1 x 645
S LA FLORIDA 217 30 347,724 1 %1 602 DIRECCION OBRAS 2 6 8
8 MACUL 231 20 128,645 1 x 557 DEPTC. EDIFICACION 9 0 9
? PERALOLEN 27 20 211,390 1 x 269 DEPTQ. EJECUCION S 2] S
8 CONCHAL ! 283 20 384,548 1 x1 358 ASESORIA URBANA 3 0 3
9 SAN MIGUEL 305 20 210,258 1 x 680 .
10 LR CISTERNA 316 20 387,406 1 x 1.228 DIRECCION DE TRANSITO 4 1 -]
11 fufoA 339 20 173,479 1 x 512 DEPTO. INGEMIERIR 2 [s] 2
DEPTO. LICENCIAS 8 0 8
DEPTO. PERMISOS CIRCULACION [ 0 [)
COMUNA DE LA FLORIDA
POBLRACION 1 374,724 HABITANTES DIR. DESARROLLO COMUNITARIO 2 18 20
No DE FUNCIONARIOS H3k4 DEPTC. ORG. COMUNITARIAS 2 0 2
RELACION NORMAL :1 FUNCIONRRIO POR CADR 1,802 HRBITANTES DEPTO. DESARROLLO SOCIAL " 1] "
INGRESOS PROP10S :M$ 2,255,537 DEPTO. CULTURA 3 0 3
HONTO DESIGNADO GASTOS PERSOMAL :SUBTITULO 21 M$ 384,001 DEPTO. DEPORTES Y RECRERCION 3 o] 3
PORCENTAJE :SUBTITULO 21 DEL MARCO «!NGRESOS PROPIOS» = 17,03 DEPTO. INFORMACION SOCIAL 4 0 4
: ’ DEPTO. COORD. PROG. SOCIALES ¢ 0 9
S| COMPARAMOS LA COMUNA DE LR FLORIDA EN RELACION A COMUNAS SIMILARES, EN ESTE CUADRC DEL
ANC 1989 PODEMOS CONSTATAR QUE LA RELACION FUNCIONARIOS POR NUMERO DE HABITANTES ES LA DIRECCION ASEOD ¥ ORNATO 9 o] 9
MAS BAJA DE ESTAS ONCE COMUNAS. DEPTO. HIG. AMBIENTAL 1 0 t
DEPTO. DE ASEQD 19 0 19
ESTA SITURCION NO SE HA MODIFICADD A LR FECHR. DEPTO. INSP. EJEC. ¥ OBRNATO 12 0 12
DEPTO. PROYEC Y DES.A.VERDES 2 0 2
DEPTO. RGURS ) 0 -]
DIR. ADM. ¥ FINANZAS 4 19 23
< DEPTO. FINANZAS 12 0 12
DEPTO. PATENTES 9 0 9
DEPTQ. PERSONAL S 1} S




A través de la estructura Municipal sehalada en el capitulo anterior es posible
cumplir con aquellas funciones definidas segun la ley como propias del ejercicio del
Gobierno Comunal.

‘A continuacidn se detalla el papel que cumple cada unidad, departamento o seccién
dentro del Municipio.

ALCALDE

El Alcalde es la méaxima autoridad de la
Municipalidad y en tal calidad le corresponde su
direccién y administracién superior, como asi
también la supervigilancia de su funcionamiento.

El Alcalde tiene las atribuciones y funciones que
establece la ley debiendo consultar ai Consejo de
Desarrollo Comunal y requerir su acuerdo, en los
casos especificos que determina la norma legal.

CONSEJO DE

DESARROLLO COMUNAL

(CODECO)

Citar o pedir informes a los funcionarios Municipales
para pronunciarse sobre las materias de su
competencia.

Denominacién de calles, plazas, avenidas y demés
bienes o lugares de uso publico, poblaciones,
barrios y sectores.

ElI CODECO debe prestar su acuerdo en materias
de Proyectos del Plan Comunal de Desarrollo y del
presupuesto Municipal y sus modificaciones,
establecimiento de los derechos por servicios
municipales, permisos y concesiones, éxpropiacién
de bienes inmuebles para dar cumplimiento al Plan
regulador general, etc.

El CODECO sesiona quincenalmente. En él se han
constituido Comisiones de trabajo que actualmente
corresponden a Vivienda y Urbanismo, Educacién y



SECRETARIA
MUNICIPAL

Es una unidad de dependencia directa
del Alcalde, tiene caracter ejecutivo y
coordinador de la actividad
administrativa de todas las
dependencias municipales.

Le corresponde desempeiiarse como
Ministro de Fe en todas las actuaciones
Municipales; Dirigir las actividades de
Secretaria administrativa del Aicalde y
del CODECO. Llevar el Registro de
Organizaciones Comunitarias y
actividades relevantes, proporcionar
antecedentes a la Secretaria Comunal
de Planificacién y Coordinacion para la
elaboracion y actualizacién del Plan de
Desarrollo Comunal.

Tiene a su cargo :

* Seccion Secretaria administrativa
« Oficina de Partes.

DIRECCION
JURIDICA

Organo asesor, cuyo objetivo es el de
prestar asesoria juridica a la Alcaldia y
Unidades del Municipio, velar porque la
accion Municipal se ajuste al marco
legal correspondiente.

JUZGADO
'DE POLICIA
LOCAL DE
LA FLORIDA

Constituye una unidad que depende

ardminictrativamanta da la

Poder Judicial, en conformidad a las
normas de su Ley Orgénica N? 15.231.

Le corresponde Administrar Justicia
dentro del territorio comunal en las
materias que la Ley le ha dado
competencia y conocer de las
Infracciones a las Ordenanzas,
Reglamentos, Decretos Alcaldicios, Ley
de Rentas Municipales, Ley general de
Urbanismo y Construcciones y su
Ordenanza, preceptos que reglamentan
el transito y transporte publico, etc.

DIRECCION
DE CONTROL

Asesora del Alcalde y de los directivos
del Municipio, tiene por objeto verificar
y controlar el cumplimiento de los
objetivos, planes y programas relativos
al funcionamiento del Municipio,
tomando en consideracién las
instrucciones técnicas de la Contraloria
General de La Republica y las
disposiciones legales vigentes y
promover el correcto funcionamiento
del Municipio.

Corresponde entre sus funciones
realizar la Auditoria operativa del
Municipio ; controlar la ejecucién
financiera y presupuestaria Municipal;
representar al Alcalde los actos
municipales cuando los estime ilegales,
etc.

Sus funciones y atribuciones
constituyen a esta unidad en uno de los
elementos fiscal'izadgres internos mas
importantes dentro de la estructura

SECCION
REILACIONES
PUBLICAS

Es una unidad asesora que depende
directamente de alcaldia. Sus
funciones son mantener un efectivo y
amplio contacto del Municipio con la
comunidad para lo cual debe acudir a
los medios de informacion existentes.

Apoyar la produccion de eventos ya
sean estos municipales, comunales u
organizados por instituciones
relacionadas con la comunidad.

Mantener un archivo actualizado de
todas las publicaciones que digan
relacién con los intereses comunales y
las funciones del Municipio; Organizar y
dirigir el protocolo en los eventos o
ceremonias oficiales que efectie la
Municipalidad. Mantener actualizado un
archivo fotografico, mantener informado
al Alcalde y personal Municipal de las
actividades relevantes del Municipio y
de toda noticia o acontecimiento
relacionado con la gestién Municipal;
Coordinar y definir la informacién que
haya de publicarse en los 6rganos
oficiales de difusién del Municipio y en
otros suplementos.

De la seccién Relaciones Publicas
depende :

¢ Oficina de Prensa.



SECRETARIA
COMUNAL DE
PLANIFICACION
Y COORDINACION
(SECPLAC)

Unidad de asesoria Técnica
permanente del Alcalde y del CODECO,
Coordina, planifica y evalla la gestion
global del Municipio en cumplimiento de
los planes, politicas, programasy
proyectos de desarrollo comunal.

De esta Secretaria depende :

» Departamento de Computacién e
Informética, cuyo objetivo es el
desarrollo, implementacion y
mantencion de los sistemas
computacionales tendiente a optimizar
la funcién administrativa municipal.

DIRECCION DE OBRAS MUNICIPALES

Depende directamente del Alcalde y su objetivo es velar por el Plan

Regulador Comunal y porque las Construcciones y las obras de urbanizacion que se ejecuten
en el territorio comunal se ajusten a la normativa vigente.

Esta unidad debe elaborar el proyecto del Plan Regulador Comunal y proponer sus
modificaciones, como asi también, velar por el cumplimiento de la Ley General de Urbanismo y
Construcciones, la

Ordenanza General de Construcciones y Urbanizacién, el Plan\Regulador Comunal y demas
Ordenanzas Comunales pertinentes. ,

Tiene a su cargo tres departamentos :
¢ Departamento de Edificacién
¢ Departamento de Ejecucion
» Departamento Asesoria Urbana

DIRECCION DE TRANSITO

Depende directamente del Alcalde, su objetivo es satisfacer en forma oportuna y permanente
las necesidades de la Comunidad local otorgando los servicios necesarios relativos a Transito,

tales como Licencias de Conducir, Sefializacién, Demarcaciones, Semaforizacion y otros, en la
forma mas eficiente y oportuna posible.-

Tiene a cargo los siguientes Departamentos :

¢ Ingenierfa
* Licencias de Conducir
» Permisos de Circulacién

7



Es una unidad de dependencia directa del Alcalde.

Sus objetivos fundamentales son la promocidn de iniciativas que impliquen el desarrollo y progreso de
las diversas unidades vecinales de la comuna, tanto en sus aspectos fisicos como sociales, en
conjunto con las demés direcciones municipales y con los vecinos, tratando de coordinar los recursos
e intereses de la comunidad:

Para esta accién cuenta con siete departamentos:

* Departamento de Organizaciones Comunitarias

*» Departamento de Desarrollo Social

» Departamento de Cultura

« Departamento de Deporte y Recreacién

* Departamento de Informacion Social

* Departamento de Coordinacién de Programas Sociales
» Departamento de Higiene Ambiental

DIRECCION DE ASEO Y ORNATO

Depende directamente del Alcalde y tiene por objeto mantener el aseo y ornato de la comuna
en todos aquellos aspectos que sean competencia de la Municipalidad.
Tiene a su cargo los departamentos de:

- Aseo

- Inspeccién, Ejecucién y Ornato

- Proyectos y Desarrollo de Areas Verdes
- Aguas

DIRECCION DE ADMINISTRACION COMUDEF
Y F IN AN ZAS Corporacién Municipal de Educacién

Salud, Cultura y Recreacion de la
Florida (COMUDEF).
Creada en 1982 fecha en que se
realizé el traspaso de los
establecimientos Escolares
Municipalizados a la corporacion.
Mas adelante al 1ero.de Enero de
1988 fueron traspasados los
Para cumplir estas funciones cuenta con los Departamentos de : establecimientos de Salud de la

» Finanzas Comuna a esta Corporacién.

* Patentes La COMUDEF administra 25

* Personal establecimientos Educacionales, 05

* Administracion de Recursos Consultorios y 1 Posta Rural, 7

. f«d.m.inist‘racién Ir_mterna Centros Comunitarios de Riesgo y 4

- . DR

Depende directamente del Alcalde. Le corresponde asesorar al Alcalde en materias de
Administracién de Recursos humanos; Administracion de Recursos Financieros, Rentas
Municipales, en materias financieras de los Bienes Municipales. Elaborar en conjunto con la
Secretaria Comunal de Planificacién y Coordinacion (SECPLAC) el presupuesto Municipal,
asesorar al CODECO en materias financieras, administracién de las dependencias e
Instalaciones Municipales. '



PRESUPUESTO VIGENTE
A DICIEMBRE ANO 1989

PRESUPUESTO VIGENTE
A DICIEMBRE ANO 1990

PRESUPUESTO VIGENTE .
A NOVIEMBRE R0 1991

_ MONTO % MONTO M$. % MONTO M$ &
SUB. INGRESOS -
CTIT. |
01  INGRESOS DE OPERACION 625,691 734,433 1,031,400
04  VENTA DE ACTIVOS 1, 963 300 51,500
05 ° RECUPERACION DE PRESTAMOS 23,424 15,000 23,000
06  TRANFERENCIRS 129, 000 93,471 89,494
07 OTROS INGRESOS 1,070,447 1,505,804 2,221,430
08  ENDEUDAMIENTO 59,578 289,320 113,308
10  OPERACIONES ANOS RNTER. 2,200 5,000 65,805
11 SALDO INICIAL DE CAJA 38,529 272,332 165,035
TOTAL INGRESOS 1,952, 664, 2,920,660

3,760,972

~ NOTA : LOS VRLORES ESTAN EXPRESADOS EN MOMEDA DE CADA ANO

PRESUPUESTO VIGENTE PRESUPUESTO VIGENTE * PRESUPUESTO WIGENTE
A DICIEMBRE ANO 1989 R DICIEMBRE ANO 1990 A NOUIEMBRE ANO 1991
MONTO M§ 8 MONTO M$ 8 MONTO M§ %

SUB. GRSTOS o

TIT.

21  GASTOS EN PERSONAL 259,562 401,701 544,236

22 BIENES ¥ SERVICIOS DE CONSUMD 905, 497 1,177,471 1,476,605

24  PRESTACIONES PREVISIONALES 498 260 1,500

25  TRANSFERENCIAS CORRIENTES 430,075 555, 652 954,314

31  INVERSION REAL 287,034 735,323 721,864

32  INUERSION FINANCIERA 19,489 17,658

60 OPERACIONES ANOS ANTERIORES 46,720 8,000 g, 195

70  OTROS COMPROMISOS PENDIENTES 23,278 22,764 25, 148

90 SALDO FINAL DE CAJA 10,452

TOTAL 1,952,664 2,920,660 3,760,972
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R DICIEMBRE Ao 1989 |a oiciemBre ANO 1990| A NOVIEMBRE AfD 1991
SUB ITEM RSIG SERVICIOS A LA COMUNIDARD MONTO M$ HONTO M$ HONTO M$
22 20 i
001 CONSUMO ALUMBRADO PUBLICOD 239,000 295,000 372,536
002 CONSUMO DE AGUR 10,200 16, 264 28,772
003 CONVENIO POR SERVICIO DE ASED 213,008 386,035 474,520
004 CONVENIOS POR SERV. DE MANT.PARQUES Y JARDINES 42,716 43,732 36,578
005 CONVENIOS POR MANT. DE ALUMBRADO PUBLICO 35,000 36, 284 73,579
006 CONVENIDS POR MANT. DE SEMAFOROS 3,400 7,963 8,577
007 CONVENIOS POR MANT. DE SENALIZ. DE TRANSITO 7,800 19,197 17,502
008 O0TROS SERVICIOS COMUNITARIOS 27,264
009 OPERACIONES DEVENGADAS EN A;0S8 ANTERIORES 106, 341 15,637 28,832
010 OTROS COMPROMISOS PENDIENTES 39,890 43,483 68,547
TOTAL ITEM 701,355 914, 459 1,129,450
PRESUPUESTO U|GENTE | PRESUPUESTO VIGENTE | PRESUPUESTO U|GBENTE
A DICIEMBRE ANO 1989 | A DICIEMBRE ARND 199Q A NOUVIEMBRE ANO 1991
SUB. ITEM ASIG DENOMI NAC | ON MONTO NM$ MONTO M$ MONTO NM$
25 TRANSFERENC|IAS CORRIENTES 430,075 555, 632 954,314
31 TRANSFERENCIAS AL SECTOR PRIVADO 273,877 385,896 750, 760
© 001 DEVOLUC | ONES 2,268 3,492 4,266
002 FONDO DE EMERGENCIA 2,000 11,000 42,646
003 EDUC. 134,632 186, 480 365,000
004 SALUD 54,360 ?7,000 125, 000
005 OTRAS
006 SALAS CUNAS Y/0 JARDINES INFANTILES 1,500 1,000
oov? VOLUNTRRIRDO 12,790 18,900 39,725
oos PROGRAMAS SOCIALES 13,904 65,000
009 PROGRAMAS CULTURALES 500 2,450 15,000
010 ASISTENCIA SOCIAL 22,607 29,500 45,000
o011 CUMPLIMIENTO RART. 72, LEY Nro 1B.695 4,800 6,000 6,063
o0t2 OTRAS 39,920 35,670 42,060
33 TRANSFERENCIAS A OTRAS ENTIDADES PUBLICAS 156, 198 169, 756 203,554
004 AL SERVICIO NACIONAL DE MENORES, LEY Nro 18383 15,644 20,000 12,567
008~1 AL F.C.M. PERMISOS DE CIRCULACION 128, 169 132,380 151,061
008-2 AL F.C.M. PATENTES COMERCIALES 12,385 17,376 30,026
009 OTRAS
TOTAL ITEM 1,290, 225 1,666,956 2,862,942
PRESUPUESTO VIGENTE ~ PRESUPUESTO VIGENTE  PRESUPUESTO VIGENTE
R DICIEMBRE AND 1989 A DICIEMBRE ARD 1990 R NOVIEMBRE 1991
5UB. ITEN  ASIG  DENOMINACION MONTO H$ MONTO M§ MONTO M$
3 INVERSION REAL 287,034 735,323 721,864
30 REQUISITOS DE INVERSION PARA FUNCIONAMIENTO 16,000 27,100 42,719
51 VEHICULOS 2,800 3,500 0
a2 TERRENOS Y EDIFICIOS 15,7835 4,100 0
53 ESTUDIOS PARA INVERSIONES 483 12,743 11,860
13 INVERSION REGIONAL 231,966 687,880 667,229
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COMUNA

CHILE CHICO
QUILPUE
L1 TUECHE

LONGAU |
LONQUIMAY
AYSEN .

P I TRUFQUEN

LA FLORIDA
VILCUN
CHRITEN

PDZ0O ALMONTE
LA ESTRELLA
SAN JURN COSTAH
ILLAPEL
PICHILEMU
RENAICO

TOME

ANGOL

GORBER
SALAMANCA

R10 VERDE
PENALOLEN
PEMUCO

HUARA

FLOR | DA

SAN PEDRO
SANTA BARBARRA

LANCO

SAN IGNACIOD
LONCOCHE
PUENTE RLTO -
ANDACOLLOD
PUNITRQUI
CORONEL
UILLA ALEGRE
TOLTEN
QUILACO
ERCILLA

LA GRANJA
CONCHALI

LA COMUNR DE LA FLORIDA DEPENDE EN CAS! UN 508
DEL. FONDO COMUN MUNICIPAL, PARA LA OBTENCION

DEPEND. RANKING
F.C.M.DEP.F.C.M.

48.07 201
48.59 202
48.65 203
48.84 204
49.01 205
49.19 206
49.59 207
49.78 208
50.67 209
50.71 210
51.25 211
51.53 212
51.88 213
52.06 214
52.20 215

02.4 216
92.8 217
S2.91 218
93.28 219
53.4 220

53. 44 221
53.73 @ 222
53.97 223
53.099 224

o4 .2 223
o4 .28 226
°4.3 227

94.33 228
54.36 229

- 54.56 230

54.65 231
S4.66 232
54.68 233
54.7 234
54.79 235
55.54 236
55.82 237
56.09 238
56.01 239

- 56. 14 240

COMO SE FINANCIAN LOS DISTINTOS PROYECTOS

Es posible identificar diferentes fuentes de financiamiento para los
proyectos considerados como necesarios de implementar. Estas fuentes
presentan caracteristicas distintas, requisitos y procedimientos diferentes.
Es posible clasificarlos de la siguiente manera :

1.- Fuentes provenientes del gobierno Central.

2.- Fuentes provenientes del presupuesto Municipal.
3.- Aportes Vecinales

4.- Aportes Privados

A continuacion se describe cada una de estas posibilidades de
flnanCIamlento

1.- Fuentes de Financiamiento provenientes del Gobierno Central :

Existen diversos fondos o programas que provienen de algunos
ministerios, y que estan destinados a resolver necesidades que dada su
envergadura son imposibles de financiar con recursos Municipales. Estos
fondos, son denominados Sectoriales en el caso en que provengan de:
Ministerios asociados a los distintos Sectores Sociales: Salud, Educacién,
Vivienda, Justicia, etc y Regionales, cuando su distribucién se realiza

- entre las 13 Regiones del pais, en su mayor parte estos provienen de la

Subsecretaria de desarrollo Regional y Administrativo, del Mmlsteno deI
Interior.

Los distintos fondos de financiamiento existentes, ofrecen diversos
programas a los cuales se postula fundamentalmente desde los
Municipios. :

* Se distingue entre Gobierno Comunal, equivalente al Municipio, y
Gobierno Central, compuesto por las distintas instituciones del Estado .
como Ministerios, Gobemacion, Intendencias Regionales y Otros.

En general estos programas tienen reglamentaciones y requisitos de -

- postulacién, que comunmente consiste en, la existencia de proyectos

técnicos; presupuestos, estudios de factibilidad econémica y técnica,
fichas de los proyectos postulados, etc.

A continuacion se detallan los principales programas a los que se
postulan los municipios :

a) Fondo Nacional de Desarrollo Regional (F.N.D.R.) :

Este Fondo financia proyectos de infraestructura y equipamiento comunal,
preferencialmente para Salud, Educacién y Vialidad; se incluyen aqui



colegios, y, proyectos de
pavimentacion.

El Fondo es administrado por la
Subsecretaria de Desarrollo
Regional, las postulaciones
respectivas y la asignacion
definitiva de los fondos se
realiza en las respectivas
Intendencias Regionales, a
través de cada Gobernacién
provincial (a excepcion de la
Regién Metropolitana que
postula directo a la
Intendencia).

b) Programa Mejoramiento de
Barrios :

Este Programa financia
proyectos relacionados con
Infraestructura sanitaria:
Casetas Sanitarias y
urbanizacion minima.

Al igual que el anterior radica
en la Subsecretaria de
Desarrollo Regional y se
postula a través de las
Intendencias (Gobernaciones
provinciales).

c) Programa Mejoramiento
Urbano y Equipamiento
Comunal :

Financia proyectos que van
desde Sedes Sociales, areas
verdes, equipamiento social,
instalaciones y empalmes
eléctricos, multicanchas,
pavimentaciones menores y
centros de Desarrollo
Comunitario entre otros.

Se postula a través de las
Intendencias Regionales
(Gobernaciones provinciales), y

es administrado por la
Subsecretaria de Desarrollo
regional.

d) Fondo Sectorial Ministerio de
Vivienda :

Esencialmente esta destinado a
financiar proyectos de
infraestructura vial, pavimentos
de hormigén y asfalto.

Estos proyectos se postulan al
Ministerio de vivienda y
urbanismo (M.L.N.V.U.) a través
de sus Secretarias Regionales
Ministeriales (SEREMI).

e) Programa de equipamiento y
emergencia Urbana :

Financia proyectos
relacionados con el
equipamiento basico de barrios,
tales como sedes sociales,
centros comunitarios,
bibliotecas, casas culturales,
etc.

Se postulan al Ministerio de
Vivienda a través de las
SEREMI.

f) Programa de mantencién Vial
Urbana (MANVU):

Financia proyectos de
mantencion y en algunos casos
reparacion de vias urbanas y
de calzadas de hormigdn,
asfalto y tierra.

Se postulan al Ministerio de
Vivienda a través de los
Servicios Regionales
respectivos (SERVIV).

Mejoramiento de Barrios y
Mejoramiento Urbano son
revisados por las respectivas
Secretarias Regionales
Ministeriales de Planificacion y
Coordinacion (SERMIPLAC) o
bien directamente por el
Ministerio de Planificacion
Nacional, de acuerdo a su
envergadura, Formulandose las
observaciones pertinentes.
Posteriormente estas entidades
preparan una priorizacion de

los proyectos para cada region,

de los cuales se seleccionan
los que se financiaran previo
acuerdo del COREDE (Consejo
de Desarrollo

Regional).

2.- Fuentes de Financiamiento
provenientes del presupuesto
Municipal:

Dentro del presupuesto anual
de cada Municipalidad, se
contempla una parte para
Inversién en obras de adelanto
para la comuna.

Tales fondos se constituyen en
los llamados «Planes de
Inversién Municipal Anual».

Estos planes son
elaborados técnicamente por

las respectivas Secretarias
Comunales de Planificacién y
Coordinacién (SECPLAC).

El monto destinado a Inversién
varia en cada comuna,
dependiendo del total del
presupuesto comunal, y de
como se distribuye éste en los
gastos municipales.

partes procedentes, la
definicion de los proyectos a
ser realizados con estos fondos
debe hacerse con. patrticipacion
de la comunidad.

Por ultimo una vez elaborado el
Plan de Inversion Comunal,
este es propuesto por el

- Alcalde respectivo al Consejo

de Desarrollo Comunal
(CODECO) quien tiene facultad
de aprobacién o rechazo. '

3.- Aportes Vecinales

Es posible agregar a la
postulacion de proyectos a los
diferentes fondos de
contribucién de los vecinos, ya
sea monetaria, o en marno de
obra.

Tales aportes son mas
frecuentes en los proyectos
financiados con fondos del
presupuesto Municipal.

4.- Aportes Privados

En algunos casos es posible
considerar aportes del Sector
privado, especialmente
empresarial o industrial para la
realizacién de proyectos
especificos que bayan en
beneficio de la comunidad.

Por ej.: la instalacién de un
Seméforo en una via de acceso
a un centro comercial, puede
diseharse solicitando el aporte
total o parcial de los duefios o
Administradores de ese lugar.



1.- Entre los meses de Abril y de Junio de 1990 se genero un proceso de redemnnicion de la inversion Municipal para ese mismo ano, que conto con la

amplia participacion de la comunidad representada por los dirigentes vecinales.
Se realizaron encuentros a través de los que se diagnosticaron sus principales necesidades, definieron en conjunto con el Municipio sus prioridades y

establecieron criterios comunes para la asignacién de recursos :

1.- El primero de ellos privilegios las zonas més pobres y deficitarias de la comuna.
2.- El segundo, realizar a lo menos una obra en cada Unidad Vecinal.

Las demandas principales presentadas por la comunidad estaban referidas a pavimentacion, alcantarillado y alumbrado publico. Sin embargo,
considerando los recursos municipales disponibles, y los criterios de asignacion definidos, se establecié con los vecinos las siguientes prioridades de

Inversion.

1.- Alumbrado Publico

2.- Aceras (Construccion y pavimentacion)

3.- Desarrollo de obras menores, largamente pendientes como :
Instalacion de empalmes de agua potable

Construccién de puentes peatonales, etc.

Se estableci6 paralelamente que las demandas presentadas, cuyos costos superaban con creces el presupuesto municipal, orientacién en el futuro la
postulacién a Fondos Externos Concursables.

A través de esta accién, esta comuna se constituyé en promotora de un modelo de gestion de la inversion, en conjunto con la comunidad.

il




u.v. REC. HuNICIPAL  ($)  REC. EXTERNO
REDES Y EMPALHES ALCANTARILLADD
304 CONST. REP. RLCANTARILLADD Y
AGUA 2 U. VECINALES 3.319.000 4.035.000
410 14 CONST. ALCANTRR!LLADD
POBLACION JAVIERA CARRERR 2.300.000
41 14 CONST. RED ALCANTARILLADD
PEDRO AGUIRRE CERDA 4.300.000
TOTAL 10.319.000 4.035.000
AGUA POTRBLE
414 1 CONST. RED RGUA POTRBLE PO20
SAN HARTIN ¥ LOS UALDIVIA 5.000.000
TOTAL $.000. 000
ALUMBRADO PUBLICO
418 ] SUMINISTRO ALUMBRADO PUBLICO
U. UNIDAS 1.000.000
4“o 20 SUHINISTRO ALUNBRADO PUBLICO
EX CONUNIDAD lero DE HAYO 3.839.000
420 14 SUHINISTRO ALUMBRADO PUBLICO
POB. JRVIERA CRRRERA 560. 000
420 20 INST. ALUMBRADO CALLE SAN JORGE,
PROXIHO RY. LA FLORIDA ©88. 000
427 19 INST. ALUMBRADO PLAZA
VILLA LOS JARDINES 268.000
430 19 HEJORAH I ENTO ALUHBRADOD
CALLE SANTA LUCIA 1.277.000
431 19 INST. ALUHBRADO CONJUNTO
‘CARLOS CONTRERAS CEX JMARHOL > 822.000
432 20 INST. ALUMBRADO PRSA
HANUEL. CRURDA 452,000
435 27 HEJORAHIENTO ALUHBRADO
CALLE TEGUALDA 2. 182.000
436 27 HEJORAH | ENTO ALUNBRADO
CALLE LOS COPIHUES 2.094.000
438 28 HEJOR. LUHINARIRS CALLE LOS QUILLAYES
CENTRE V.HACKENNR ¥ LOS PELLINES) 2.064.000
439 29 HEJOR. LUHINARIAS CALLE LOS QUILLAYES
¢ENTRE LOS PELLINES ¥ CONCORDIAD 1.467.000
440 1 INST. ALUMBRADO AUOA. TOBALABA CON
CALLE LAS TINAJAS 623,000
4“1 [ HEJORAHIENTO ALUBBRADO AV. CENTRAL 3.96%5.000
442 4 HEJOR. ALUHBRADO CALLE PALENR 3.750.000
443 4 HEJOR. RLUHBRADO CALLE ALICAHUE 1.482.000
4“4 4 HEJOR. ALUMBRADO CALLE ORCHPELLO 1.204.000
445 4 HEJOR. ALUHBRADO CALLE ANDAL IEN 1.213.000
446 5 INST. ALUHBRADO LOKAS DE LA FLORIDA 4.185.000
448 24-13 HEJOR. ALUMB. CALLE H. HARTINEZ
CENTRE ROTONDR Y AU. LA FLORIDA) 8. 443,000
430 17 HEJOR. ALUME. PUB. CALLE R. MAGALLA-
NES (AU, LR FLORIDA ¥ UIC. HACKENNA) 7.072.000
432 4-36 HEJOR. ALUMB. AUDR. HALKER HARTINEZ
CENTRE ANDALIEN ¥ TOBALABA) 1.025.000
453 4-36 HEJOR. ALUMB. AUDA. WALKER HARTINEZ
CENTRE ONGOLMO Y LIENTUR) 1.084.000
454 4-36 HEJOR. ALUMB. AVDA. WALKER HARTINEZ
. CENTRE OROMPELLO ¥ SANTA IRENE> 1.638.000
435 15-10 INST. ALUME. CALLE G. DE ALDERETE
CAV. LR FLORIDR ¥ CALLE STR. RDELIA> 1.121.000
4357 9 HEJORAHIENTO ALUHB. TRAHO
DE CRLLE PUNTR RRENAS 266.000
4358 21 MEJOR. ALUHB. CALLE «D» Y YERBAS
BUENAS CVUILLR O’HIGBINS) 557.000
460 12 MEJOR. ALUMB. CALLE MADRESELVA
- LOS CLARINES 1.086.000
461 13 MEJOR. ALUMB. CALLE BULNES-LOS COLONOS 1.060. 200
462 13 HEJOR. ALUNB. CALLE RAHON FREIRE 927.000
463 13 HEJOR. ALLHME. EN VILLA LOS PEUHOS
PJE. ITALIA Y PJE. ERDS 676.000
464 13 HEJOR. ALUMB. AV. TRINIDRD (TRAHO> 555,000
465 14 INST. ALUMB.POB. PEDRO RSUIRRE CERDA 628,000
460 32-33 HEJOR. ALUMB. CALLE SAN J. DE LA ES-
TRELLA ¢STA. RAQUEL ¥ BAHIR CATALINAD 3.786.000
472 14-32 TRASLADO DE POSTE DE STR. RRQUEL
CON S. JOSE DE LA ESTRELLR 876.000
474 34 HEJOR. ALUMB. CALLE G. ARRIAGRDA
ENTRE CALLES STA. RAQUEL ¥ J. CESAR 1.436.000
473 34 INST. ALUMB. SECTORES 1,2,3 ¥ 5 DE
i POB. 10§ QUILLAYES 5. 100.000
476 3 MEJOR. ALUMB. CALLES LOS NARANJOS,LOS
CEREZ0S, LOS ALMEND. Y LOS NOGALES - 2.334.000
480 INST. ALUMBRADO CALLE SERAFIN ZAHMORA 1. 104.000
484 6 INST. ALUNB. VILLA ESPERANZA 134.000
488 8 HEJOR. ALUHB. CALLE HILLARAY 1.379.000

498 VRIS REPAAACION DE CALLES CONVENIO SERVIV 1.700.600
TOTAL 2.227.000 11.425.000
ARERS VERDES
400 0 CONST. AREA VERDE VILLA FLORIDAMA 550.000 950.000
®1 2 CONST. AREA VERDE LOS COPIHUES
(LAS ARALIAS) 550,000 2.950.000
“w bid CONST. ARER VERDE LOS COPIHUES
: No. 4 UV Wo. 27 800. 000 3.750.000
w 2 CONST. ARER VERDE LA ALCALDESA
UV Mo, 28 800,000 4.650.000
415 18 COMST. ARER VERDE LOS ABEDULES 2.000.000
416 2 CONST. ARER VERDE VILLA
A. LARARGU | BEL - 2.500.000
4w 21 'HABILIT. BANDEJON CENTRAL
AMERICO VESPUCIO 2.500.000
TOTAL 9.700.000 12.300. 000
IATICANCHRS ¥ OTRAS|MPLENENTAC! OHES DEPORTIURS
<] R2-% CONST, MULTICANCHAS ¢ U. VECINALES 1.246.000 16.915.000
30-12
TOTAL 1.246.000 16.915.000
OTROS
21 2 COMST. BERMAS LAS PERDICES 3.500.000
TOTAL 3.500.000
EQUIPAM IENTO
425 X TERNINACION ¥ HABILITACION
CONSWLTORIO LOS GUILLAYES 12.069.000
TOTAL 12.000.000
PRESUPUESTO EXTERNO
CALZADAS
FHDR 1 PAVIN. CALLE RODITEX 0 9.843.728
F.H.D.R. K PAVIN. CALLE PARRGUAY 0 12.013.094
F.N.D.R. 13 PRUIN. CALLES PARIS Y LONDRES 0 5.202.902
TOTAL 0 27.059.724




2.- Durante el mes de Octubre de 1990, se realizé el Plan de Accién Comunal 1991, recogiendo la experiencia del Plan de Inversion 90
se planificé este trabajo teniendo como ejes articuladores los siguientes:

1.- La participacion activa y protagénica de la comunidad a través de sus organizaciones y el encuentro dirécto con los vecinos
organizados y no organizados.

2.- El fortalecimiento de las organizaciones, especialmente las Juntas de Vecinos, a través de acciones concretas de planificacion.

3.- La necesidad de incorpbrar a la planificacion el érea de los proyectos sociales y no sélo de obras fisicas, de manera de responder
mejor a las necesidades de la poblacién, y '

4.- La importancia de realizar una gestién muy bien informada, tanto de parte del municipio como de los propioé vecinos.

- Para el éxito de este plan se articularon un conjunto de elementos, tanto de capacitacién como de Asistencia técnica. Se entregé
capacitacion a un 80% de las Juntas de Vecinos, y se ofrecié asesoria técnica directa a todas aquellas organizaciones interesadas, con el
fin de apoyar la postulacién y presentacién de proyectos.

Se recibieron més de 600 proyectos, provenientes de las mas variadas organizaciones vecinales: Juntas de Vecinbs, Comités de Adelanto,
Centros de madres, Centros Culturales, Clubes deportivos, Talleres Laborales, Grupos de Mujeres, etc.

El ambito de proposicién de proyectos consider los programas y temas sociales, tales como vivienda, etc, dando origen posteriormente a -
la creacion del departamento de Coordinacion de Programas Sociales.




INVERSION SOCIAL

DISTRIBUCION PRESUPUESTARIA 1991

SUBASIGNACION
1000
1001

2000
2001
2002 -

3000
3001

3002
4000
4001
4002
4003

"~ 7000

7001
7002
7003

7004

PROGRAMA

MEDIO AMBIENTE 1.500.000
Talleres de capacitacion para 1.500.000 -
sectores pobres.

VIVIENDA Y HABITAT 21.000.000
Mejoramiento de Vivienda 1.000.000
Mejoramiento de condiciones de 20.000.000

vida allegados

Repactacién de Deudores Hipotecarios
Subsidio al Pago del consumo de agua Potable
Programas extraordinarios de vivienda
Programas de vivienda bésica y progresiva
(individual y grupal)

EDUCACION Y CAPACITACION  2.000.000

Completacién de estudios basicos  1.000.000
para duefas de casa

Preuniversitario para jévenes de 1.000.000
sectores pobres

EMPLEO 1.000.000
Capacitacion laboral para potenciales 350.000
microempresarios

Difusion de acciones de la oficina  500.000
municipal de colocaciones

Implementacion de taller de 150.000
jardineria, viveros y horticultura

NINOS 3.200.000
Difusién de la Convencién Interna-  520.000
cional por los derechos del Nifio

Atencién Integral nifios en externo

situacion de riesgo - ‘

Diagnéstico y difusién de la realidad 270.000
de lainfancia ~
Capacitacion de padres para el

externo
desarrollo infantil '

PRESUPUESTO

7005
7006

7007
7008

8000
8001
8002

- 8003

8004
8005

9000

- 9001

9002
9003
9004
9005
9006
9007

11000
11001

11002

11003

11004

"TOTAL

400.000. -

Capacitacion para el trabajo con nifios
Actividades recreativo-culturales por 360.000
sector R .
Celebracion de fechas relevantes 1.000.000
Apoyo a proyectos especificos de la 650.000
comunidad
MUJER 6.500.000
informacién y orientacién a la mujer 1.112.000
- Difusién de la problemética de la mujer 1.340.000 -
Formacion de mujeres dirigentes .1.250.000
Capacitacion para mujeres 1.348.000
Campaiias de Prevencion 1.450.000
JOVENES '9.000.000
Centro de capacitcion integral para externo
jovenes '
‘Red de apoyo juvenil 1.360.000
Capacitacion de dirigentes juveniles  500.000
Promocién de la participacion juvenil 2.500.000
Jornadas abiertas territoriales 2.000,000
Casa de la Juventud 2.640.000
Escuela Taller El Encuentro externo * -
ADULTO MAYOR 6.000.000
‘Acondicionamiento fisico para la externo
tercera edad o ‘
Apoyo Técnico y material a clubes  1.450.000
de ancianos I ‘
. Capacitacion de monitores de 550.000
clubes de ancianos S
Actividades territoriales 800.000

50.200.000



PROYECTOS REALIZADOS EN EL
PERIODO 1990 A 1991 A REALIZAR A
MARZO DE 1992 COMUDEF

1.- AREA EDUCACION.
PROYECTOS REALIZADOS
I. Proyecto PROCOMUN - Ministerio de Hacienda :

Monto de Inversion : $ 32.000.000
Cobertura : 9 Establecimientos Educacionales
Colegio José Alvo Anvuaf
Colegio Bellavista
Colegio Las Araucarias
Colegio Guardiamarina Ernesto Riquelme
Colegio Areas Verdes
Colegio Santa lrene
Colegio Marcela Paz
Liceo Los Almendros
Colegio Lo Cadas

Il. Proyecto Plan 900 Escuelas :

- Monto de Inversion : $ 7.520.000

Cobertura : 3 Establecimientos Educacionales
Colegio Los Quillayes
Colegio las Araucarias
Colegio Los Cerezos

lil. Proyécto Vacaciones de Invierno 1990.

Monto de Inversién : $ 1.600.000 :
Cobertura : 14 Establecimientos Educacionales

IV. Proyecto D 91.

Monto de Inversién : $22.411.440
Cobertura : 14 Establecimientos Educacionales
Colegio Elsa Santibafiez
Colegio Las Lilas
Colegio Villas Unidas
Colegio Reptblica Dominicana
Colegio Capitan Pastene
Colegio Sétero del Rio .
Liceo Benjamin Vicuiia Mackenna
Colegio Nuevo Amanecer
Liceo Indhira Gandhi
Colegio Cataluha
Liceo Andrés Bello
Liceo Los Almendros
Colegio Areas Verdes
Colegio Oscar Castro

V. Proyecto de Mantencién y Construccion afio 1990.

Monto de Inversién : $ 8.596.281.

VI. Proyecto F.N.D.R.

Monto de Inversién  : $ 48.653.298
Cobertura : 4 Establecimientos Educacionales
Colegio Santa Irene
Colegio Sdétero del Rio
Colegio Las Lilas
Colegio L.os Cerezos

VII. Proyecto Multicancha (Aporte DIGEDER)
Monto de Inversién : $ 13.000.000
Cobertura : 1 Establecimiento Educacional

Liceo Los Almendros

Monto Total de Inversiohes Educacién
Proyectos Realizados : $ 133.781.019.-



2.- AREA SALUD

Proyecto SAPU y Extensién Horaria $2.972.063

Laboratorio Comunal $ 701.935

Equipo Mantencion

Reparacién de Muebles $ 291.332

Reparacién Equipos $ 1.400.682

Reparacion Edificios

Consultorio Bellavista $ 1.446.834

Consultorio Villa O'Higgins $ 2.003.091

Consultorio Los Castanos $1.411.888

Consultorio Los Quillayes $1.021.921

Posta Las Perdices $ 23.155
$ 5.906.889

3.- AREA RECREACION.

Equipos de Mantencién :

Reparacién de techumbres y servicios higiénicos $ 120.000
Construccion de Muros $ 298.750
Automatico Sistema Eléctrico $ 139.865
Reparacion piscina $ 50.000

$ 608.615

Proyectos por realizar ( a Marzo 1992)

I. Proyectos Centros Comunitarios (Aporte Fondo Presidencial)

Mejoramientos
Monto de Inversién $9.598.811
Cobertura 9 Centros Comunitarios

Il. Proyecto Construccién Sala Cuna C.C. San Esteban :

Aporte Fondo Presidencial
Monto de Inversién $ 6.000.000
Superficie 185 mits2.

Ill. Proyecto Construccion y Ampliacién Consultorio Los Quillayes
(Aporte Fondo Presidencial)

Monto de Inversién $ 8.000.000

|. MUNICIPALIDAD DE LA FLORIOA

PROVECTOS EJECUTADOS 1991,

CLASIFICADOS POR TIPO DE PROYECTO

AS1B.  NOMBRE DEL PROYECTO Nro. PRESUPUESTO RPROBADD
u.v REC.MUN. REC.EXT. TOT.OBRA
ng n$ n$
CASETAS SANITARIAS
406 CONST. OBRAS DE URB. E INFR. SANIT.
POBLACION LA HiBUERA 3 8 88.800 |88.800
407 CONST. INFR. SRNIT. POB. GUILLERNO
EL CONQUISTRDOR 1| ETAPA 12 o 19.600 | 19.600
408 CONST. INFR. SRHIT. UILLA 0’HIGGINS
SECTORES 1-2 | ETAPA 21 0 44.600 |44.600
533 INFR. SANIT POB. GUILLERMO EL CON-
QUISTADOR |4 ETAPR Y J. CARRERA 13-14 0 23.840 |23.840
535 INFR. SANIT. POB. LAHIGUERA
11 ETAPA 3 0 39.520 |39.520
534 INFR. POB. UILLA O’HIGBINS
SECTOR 1Y 2 || ETRPA 21 0 72.960 |72.950
TOTAL 1 289.391)289.320
AGUA POTABLE
409 CONST. RED AGUA POTABLE
PEDRO AGUIRARE CERDA 1 4.800 | o 4.800
516 INST. EMPALME DE RGUA POTRABLE EN
U.V. Nro 19,20,26 ¥ 29 19-20-26 1.650 | o 1.650
617 INST. ENPALME DE RGUA POTABLE EM
U.U. Nro 16,9 ¥ 10 16-9-10 1.300 | o 1.300
518 INST. EMPALME DE RGUA POTABLE EN
U.U. Nro 12,13,14,32,33 ¥ 34 12-13-14 2.250 | o 2.250
TOTAL 6.614 | o 6.614
ALUNBRADO PUBLICO
434 INST. LUMINARIAS PLAZR ANTUCO 30 180 0 180
447 INST. ALUMB. PLAZR VILLA STA.INES 5 339 0 339
449 INST. ALUMBRADO PLAZR v
CONJUNTO PERPETUR FRE!RE 15 262 0 262
451 NEJORANIENTO ALUNBRAOO
CALLE JOHN KENNEDY 18 3.215 | o 3.715
456 INST. ALUMB. PLAZA LA FLORIDA 9 244 0 244
459 NEJOR.” ALUMB. CALLE LAS GARDEN!AS 12 1.516 | 0 1.516
470 INST. ALUMBRADC MULTICANCHA CALLE
ENTRE-LAGOS ¥ CALLE J. MIGUEL CRARRERA 32 1470 | o 1.470
n NEJOR. ALUMB. J. CESAR EN: SN.J.DE LR
ESTR. /JASPE-SN.MIGUEL /M.ELENR ¥ O.ARR. 33 2618 | o 2.618
473 NEJOR. ALUMB. CALLE M. ELENA ENTRE
' STA. RAQUEL ¥ JULIO CESAR 34 1912 | o 1.912
e NEJOR. ALUMB. CALLE LOS SRUCES
Il ETAPR 3 2.043 | 0 2.043
481 NEJOR. ALUMB. EN PLAZAS POB. NUEVO
AMANECER SECTORES: 2,4,5,6 v ? 25 2550 | o 2.550
485 INST. ALUMB. PLRZA Nro 2 VILLA PERU 6 347 0 347
486 INST. RLUMB. P. 8,10 ¥ 11 V. MACK. ORTE.
¥ P. S.10.11 ¥ 12 U, NACK. PONIENTE 7-8 1.485 | 0 1.485
487 INST RLUMB. PLAZR POZ0 AL NMONTE 8 570 0 570
490 ENPALNE ELECTRICO SEDE SOCIAL
POBLACION PATRIA NUEYA 14 550 ) 550
497 INST. ALUMB. EN PLAZA VILLA KORESKA 13 ” 0 ”
531 MEJOR. ALUMB. PUBLICO POB. SAN JORGE
FLORIDR SUR ¥ FLORIDA ORIENTE 19-20 100 4.950 |5.050
532 INST. ALUMB. PUBLICO VILLR EL SRUCE
LOTEG LOS VALDIVIA ¥ POZ0 SAN MARTIN 23-14 1.855 | 4.180 |s.035
539 MEJORAMIENTO ALUMB. CALLE RUPANCO 8 2.541 | o 2.541
541 INST. RLUMB. POB. NUD. RMANECER 25 1.652 | 0 1.652
504 INST. RLUMB.LOMAS DE LA FLORIDA 5 7.136 | o 7.136
605 NEJOR. ALUMB. POB. STA. RAQUEL PTE.
(LOS QUILLAYES SECTOR 7) 31 550 0 550
606 INST. ALUMB. SECTORES 1,2,3 ¥ 5
DE PGBLACION LOS QUILLAYVES 34 550 0 550
607 INST. ALUMB. CALLE EL LAZO
(VILLA LOS HUSARES) 25 425 0 425
608 NEJOR. RLUMB. CALLE M. ELENR DESDE
VIC. MACKENNA AL PONIENTE 26 2.156 | o0 2.156
630 MEJOR. RLUMB. PUR. CRLLE PRRAGURY




635
637
672
673
674
676
677
679
680
681
682
683
684
685
686
688
690
693
694
698
700
70t
702
703
704
.705
07

709
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kAl
712
714
25
726
?27
729
31

733

404
40%

HEJOR. ALUMB. PUBL. CALLE M. INES
(SAN J. DE LA ESTRELLA/J.N.CARRERA)
HEJOR. ALUMB. PUB. CRLLE MANUEL
RENGIFO (D. PORTALES/LIN.COMUNAL)>
INST. ALUNB. PUB. PLAZA EL LLAVERIO
Uu. v. 4

HEJOR. RLUHB. PUB. LIENTUR (7O

¥ PRICAV] (4> U. V. 4

INST. ALUMB. PUB. CALLE S8TR.CATARLINA
(VER.ORTE./STA.INES) U. V. §

INST. -ALUNB. PUB. EN ? ARERS VERDES
u. v. 6

HEJOR. ALUMB. PUB. CALLE RTAHUALPA
CVIC. MACKENNR RL PONIENTE) U. V. 8
INST. ALUMB. PUBLICO (2> RNEXO
PLAZA POZO AL MONTE U.V. 8

INST. ALUNMB. PUBLICO (20 PLAZA
SANTA CLAUS U.V. 8

INST. RLUNB. PUBLICO (2) PASAJE
COSMOS LADO SUR U.Y. 9

HEJOR. ALUMB. PUB. CALLE STA. RAQUEL
CA. VESPUCIO / LIA AGUIRRE) U.V. 9
INST. RLUMB. PUB. (4> EN PLAZRA

VILLA HOECHST U.V. 9

INST. ALUMB. PUB. CALLE GERONINO

DE RLDERETE U.V. 9

INST. ALUMB. PUB. (4> PLAZA MERCEDES
HENRIQUEZ DE SILVA U.V. 9

INST. ALUMB. PUB. (2) PLRZOLETA
TRIANGULO FRESIA U.V. 9

INST. ALUMB. PUB. (1 LUM)

MAULE / PTO. SARVEDRA L.VU. 10

INST. ALUMB. PUB. PLAZRS VILLARR.

C1 LUK ¥ TEMUCO (1 LUM) UV, 10
INST. ALUMB. PUB. PLAZA

RAUL VALENZUELA U.V. 14

INST ALUMB. PUB.PLAZR VILLR TRHITI
(A. DE CHILE / FLORENCIA) U.V. 14
INST. ALUMB. PUB. PLAZR V. CODELMA
C(8TR. AMRLIA / AV. PERY) U.V. 18
INST. ALUMB. PUB. PLAZA LOS RBEDULES
<(AV. PERU / CALI) U.V. 18

INST. ALUMB. PUB. AREA VERDE

CRIO CLARO / R10 RUBLE) U.V. 18
HEJOR. ALUNB. PUB. P. SAN PEDRO
(SN.JURN,SN.SEBAST.,S.GUERR.> U.V. 19
INST. ALUMB. PUB. PLRZA P. 21 DE MAYQ
<PAR.25 V. MACK. ORTE.)> U.V. 20
MEJOR. ALUMB. PUB. CALLE

HANUEL HONTT U.V. 20

INST. ALUMB. PUB. PLAZA H. BULNES
<D. PORTALES / M. BULNES) U.V. 20
HEJOR. ALUMB. PUB. POBLACION

LOS CIPRESES U.V. 20

HEJOR. ALUMB. PUB., AY M. ELENA

(RANCAGUR / STA. RAQUELY U.V. 26

_HEJOR. ALUMB. PUB. PLAZR JOSE M. BAL-
NACEDR EN M. ELENA C(UNION/FRATER.)U.V.26

INST. ALUHB. PUB. PJE. HILLARAY SUR
¥ HILLAHUE SUR U.V. 26
MEJOR. ALUHB. PUB. GUACOLDA, LOS

-CANELOS,LONCOHIL., JANEQ. V.V, 27

HEJOR. ALUMB. PUB. CALLE TEGUALDA
¢CONCORDIA /7 LIENTUR) U.V, 30
MEJOR. ALUHB. PUB. CALLE JASPE
(STA. RAQUEL / J. CESAR) U.V. 34
HMEJOR. ALUNB. PUB. CALLE UNO
(PJE. UNO / G. ARRIAGADA) U.V. 34
INST. ALUMB. PUB. CALLE TOQU)
(JRSPE / LOS CACIQUES) U.V. 34
HEJOR. ALUMB. PUB. CALLE CLEOPATRA
CJASPE / RI0 HURSCO) U.U. 34
HEJOR. ALUHB. PUB. POBLACION

LoS CASTANOS U.V. 33

INST. ALUHMB. PUB. AV. LA FLORIDA

V.V, $-16-17-18-19-20

TOTAL
CALZADAS

PAY. EN TRAMOS DE AVU. EL PARQUE
PAU PRINFRA FTAPA CALLF . IA AFQAR

19
20
20

20

20

26
26
26
27
30
3
3¢
34
3
35

VARIAS

33-34

300
2.000
300
4.700
2.400
300
300
400
2.400
600
300
600
500
160
400
1.000
300
500
S00
500

2.970

950
600
1.300
4.600
600
%00
$.000
2.000
2.47%
660
1.600
1.200
2.000

132,000
118.619

650

2.000

5.751

3.450
9.900

300

2.000

300

4.700

2.400

300

300

400

2.400

600

300

600

500

160

400

1.000

300

500

500

500

2.970

600

950

600

1.300

14.600

600
500
$.000
2.000
2.47%
660
1.600
1.200
2.000

32.000
124.3720

4.100
11.900

629

639
36

S18

0

e

"2

73

74

”

770

519

600

78S

87

499

601

524

536

636

329

623

818

530

CONVENIO SERVIU PRY. FROILAN ROA
C(R. VESPUCIO / YOKOHAMA)
REPARAC ION CALLES CONVENIO SERVIU
CONST. PRVU. JOHN KENNEDY
| ETRPA U.V. Nro 18

TOTAL

UVIRS PEATONRLES

CONST. DE RCERAS EN U. VECINAL 10
CONST. DE SOLERAS EN U. VECINAL 11
CONST. DE RCERRS EN U. VECINAL 21
CONST. DE ACERAS EN U. VECINAL 22
CONST. DE ACERAS EN U. VECINAL 16
‘CONST. DE ACERAS EN U. VECINAL 26
CONST. DE ACERAS EN U. VECINAL 20
CONST. DE RCERAS EN U. VECINAL 3
CONST. DE ACERAS EN U. UECINAL 24
CONST. DE ACERAS EN U. VECINAL 35
CONST. DE RCERAS EN U. VECINAL ?
CONST. DE ACERAS EN U. VECINAL 8
CONST. DE ACERAS WN U. VECINALES 12-32
CONST. DE RCERAS EN U. VECINAL 13

INST. DE SOLERAS CALLE EL ARAUCAND
<LI1N. coMunNAL / D. PORTALES)>
CONST. ACERAS EN 3 POB. DE LA FLORIDA:
1 DE MAYO,N.AHANECER,B.EL CONQUISTADOR
CONST. DE ACERAS VILLR ARTURO PRAT
CONST. RCERAS ARER CIVICA LR FLORIDA
CONST. ACERAS POB. MARIA ELENA U.VU. 26
' TOTAL

PRERS VERDES

CONST. JUEGDS INFANTILES ¥ ARERS
VERDES U.V. Nros 30,33 Vv 3t
SUMINISTRO ESPECIES ARBORERS
U. VECINAL tro 10

SUMINISTRO ESPECIES ARBORERS
VILLA LOS OLIVGS U.V. Nro 13
SUMINISTRO ESPECIES RRBORERS
U. VECINAL Nro 1S

SUMINISTRO ESPECIES ARBOREAS
U. VECINAL Nro 17

SUHINISTRO ESPECIES RRBORERS
U. VECINAL Mro 21

SUMINISTRO ESPECIES ARBOREAS
U. VECINAL Nro 28

SUMINISTRO ESPECIES ARBORERS
U. VECINAL Nro 31

TOTAL

HULTICANCHAS ¥ OTRAS IMPLEMENTACIONES

CONST. CRHARINES MULTICARNCHRS
U. VECINALES Nro 30 ¥ 29
HABIL. E IMPLEMENT. MULTICANCHR
P.A. LAPRAGUIBEL Y LOS NAVIOS
CONST. CIERRE CANCHA P. G. EL CON-
QUISTADOR U.V. Nro 12
CONST. TERH, BRAOS v CAMNARIN CLUB
DEPORTIV0 H.DE C.ESTRELLA U.V. 19
CONST. MULTIC. CLUB V. O’HIGGINS
LOS QUILOS /7 ANCUD L.V, 22

TOTAL

EQUIPRMIENTO

REPARAC ION DE' INMUEBLE UBICARDO
EN UIC. MACKENNA 8310
CONST. CENTRO DE EDUC. RBIERTA DE
DEP.Y RECREAC.CCOL. LOS ALMENDROS)>
CONEXIONES A REDES INTERIORES EN AHPL.
CONSUL. LOS QUILLAYVES CINTA)

TOTAL

SERAL 1 ZAC 1 ONES

INST. DE 4 SEMAFOROS EN RV. STA.RAQUEL
Y AU. UVIC. MACKENNA
SEMAL1Z2. EJE VIAL AV STA.RAQUEL
<A. VESPUCIOC / TRINIDAD>
INST. DE SEMAFORO REACONDIC. AV
LA FLORIDA / G. DE ALDERETE
TOTARL

0TROS

EJEC. DE RESALTOS EN CALLES, SUMI-

NISTRO ¥ COLOC. DE TRPAS

CONST. AMPLIAC. ¥ MEJOR. DE PUENTES

PEATONALES U.U. Nro 2,23 ¥ 33

CONST. CIERRE BLOCK S.JOSE DE LA

EST. (PJE.EL CARHMEM/P.ARENAS)> U.V.32

HRBIL. CENTRO ATENC. DIURNAR DE ME-

NORES ¢CAD)> MEJOR.EX COL. CATALURA
TOTAL

vavas
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nailv., MUHNPNLE UVt TnurTowiu nnu, rcourvea Iv imrnuonuu
U.U. | REC.HUNIC. REC. EXT. TOT.OBRA
M$ M$ ns
MEJOR. COLEGID SOTERO DEL RIO 22 0 20.880 20.880
MEJOR. COLEGID STR. |RENE 4 o 16.860 16.860
MEJOR. COLEGIO LAS LILRAS o 6.483 6.483
MEJOR. COL. LOS CEREZ20S 3 2.000 14.980 16.9580
CONST. PAU. COOP. LOS CIPRESES ! ET.| 20 ] 31.646 31.646
CONST. PAVU. CALLE SAN PEDRO ¥
SAN JOSE DE LA ESTRELLA 19 o 11.248 11.248
TOTAL 2.000 | 101.897 | 103.897
NUESTRA LOS PROYECTOS QUE SE EJECUTRRON O TERMINARON EN 1991
FINARNCIADOS POR EL MUNICIPIO CON RECURSOS PROPIOS O A TRRUES
' DE FINANCIRMIENTO EXTERNO ¢FONDO NACIONAL DE IDESARROLLO REGIONAL
|. MUNICIPRLIDAD DE LA FLORIDA F.N.D.R., MEJORAMIENTO URBANC, DIGEDER, PROGRAMAR DE MEJORAMIENTO
SECPLAC * DE BARRIOS, OTROS)
PROYECTOS EN EJECUCION A FEBRERO DE 1992
(0 ADJUDICACION)
PROYECTOS DE ARRASTRE 1991.
ASIG, U.U.  NOMBRE DEL PROYECTO PRESUPUESTO APROBADO )
Nro. ‘ REC. MUNIC. REC. EXTERNO
n$
ALUMBRADD PUBLICO HULTICANCHAS Y OTRAS IMPLEMENTACIONES
DEPORTIVRS
718 31 INST. EMPALME ELECT. MULTICANCHA
(STA. RAQUEL / T. FRANC.> U.V. 31 70 0 810 COMUNAL CONST. ¥ REPRRAC. GIMNASIO HUNICIPAL 5.000 ]
730 34 INST. ALUMB. HULTICANCHR VILLA LOS TOTAL 5,000 0
QUILLAYES §.2 (CLEOPAT./R.UND) U.U. 34 1.600 0 )
ToTRL 2.3% 0 EQUIPAHIENTO
CALZADAS
820 COHUNAL TERHINRCION EDIFICIO MUNICIPAL 18.000 0
826 UARIAS  MEJORAMIENTO CALLES CONVENIO SERVIU 3.000 0 520 10-18 TERM. SEDE SOCIAL U.V. 18 ¥
TOTAL 3.000 0 AMPLIAC. SEDE SOCIRL U.V. 10 164 0
TOF¥AL 18.164 0
VIRS PERTONALES
81 12 CONST. ACEMAS CALLE UNO POB. GHO. , | " SERRLIZAC |0KES
:  QMISTROOR UV, 12 1.328 0 , v
™ 13 CONST. ACEMAS E. UMD ¥ JASON oo : B24 COMGNAL INST. 6 SEMAFGROS RECICLADOS 3.200 0
o , WAL PEMOS UV, 13 g8 - 1o 807 4  SUMINISTRO DOS REFUG. PERTONRLES _
753 13 CONST. ACEMS OALLE TRINIDAO o o] : H. BARTIMEZ U.U. Wro 4 £00 0
CHMNGTARR / TIRRIGEN) U.U. 8. 1100 [} 308 5 SUNINISTRO OF 3 SEMALIZ. DE TRAN-
754 13 CONST. SOLEAIL{MS ¥ OTRAS OBRAS ' SITOU.V. Hro 5 100 0
PLAZA NANUTARA U.U. 13 : 480 0 A .
755 14 CONST. ACERRS SN.JOSE DE LA ESTRELLA 809 10 SUHINISTR% Sum";'z"mm TRANS1T0 25 0
¥ CALLE UND / STA. RAQUEL U.V. 14 1.500 0 -v. o
756 4 CONST. ACERAS COMITE P.A. CERDA 810 15  SUMINISTRO 2 REFUGi. PERTONALES
CALLE NANUTARA U.U. 14 500 0 H. HART./R.ERCIL.-A.LR FDR./G.DE ALDERETE 400 0
757 14 CONST. ACERAS UAL. LEPPE (S. JOSE DE 8t 18 SUMINISTRO 2 SERAL. DE TRANSITO U. E.
LR ESTREL. /6. ARRIAGADR) U.U. 14 400 0 OLIVARES U.Y. Nro 18 30 0
759 19 CONST. ﬁCELHdHSS é’oI;-II-HF:JESS- UEPULI:'-"; CALLE 1 500 o 812 24 SUMINISTRO SERALIZ. DE TRANSITO U.VU. 24 100 0
260 20 CONST. ACERRS 8 DE SEPT.. V J. GRNDRRILLAE 813 24 SUMINISTRO SERALIZ. DOMICILIARIAS
CALLE HANUEL MONTT U.U. 20 2.600 0 EN CALLES ¥ PASRJES 300 0
281 22 CONST. ACERRS P. ANCUD A P. Nro I 814 24 SUMINISTRO DE 3 REFUG. PERTONALES U.U. 24 900 0
P. ANTOFRGASTA CSTA. RAQ./CAL.) U.V. 22 4.556 0 815 32 SUMINISTRO SERAL. DE TRANSITO ¢6) U.V. 32 120 0
764 31 CONST. ACERAS V. CONCOR. (P.0.P. FREIRE, B16 36  SUMINISTRO SERRL. TRANSITO VILLR LAS
P.CONCOR. /STR.RAQU.) U.V. 31 350 0 LAS MERCEDES Y JARDIN ALTO U.V. 36 100 0
TQTAL 15.202 0 ™nTRI AR 128 n




ASIG. U.V. NOMBRE DEL PROYECTO PRESUP. APROBADO
Nro. REC. MUNIC. REC. EXTER.
n$ n$
AGUA POTRBLE
625 2 CONST. RED RGUA POTABLE POBLACION
EL PROGRESO U.V. Nro 2 4.000 0
1.000 14  CONST. RED ALCANTARILLADO POBLACION
ENMILIO TRGLE 4.500 0
1001 14 CONST. RED ALCANTARRILLADC POZ0 SAN
SAN MARTIN ¥ LOS VALDIVIA 6.000 0
TOTAL 14.500 0
ALUMBRADO PUBL1CO
1034 3 INST. ALUMB. PUBLICO POBLACION
LA HIGUERA U.V. 3 4.500 0
1037 10 INST. ALUMB. PUBLICO (POSTE,1 LUM.)
PLAZA DON PEPE U.VU. 10 160 0
1038 10 INST. ALUMB. PUBLICO (LUM.,POSTE) EN
AU. VIC. MACKENNR Nro 9085 U.U. 10 200 0
1039 12 MEJOR. ALUMB. PUBLICO CALLES CAMELIAS
Y ANEMONAS U.V. 12 3.000 0
1040 13 INST. ALUNMB. PUBLICO PLAZA V. OBLONERA
TRINIDAD #325 U.V. 13 1.000 0
1041 14 INST. ALUMB. PUBLICO PLRZA
L0S AROMOS U.V. 14 600 0
1042 15  MEJOR. ALUMB. PUBLICO G.H. DE MENDOZA
(W. MARTINEZ / G. DE ALDERETE) U.V. 15 2.700 0
1043 18 INST. ALUMB. PUBLICO PLAZAS VILLA STA.
AMALIR C(NVA. 1 7 NUR.2> L.V, 18 500 ]
1044 18 HEJOR. ALUMB. PUBLICO CENTRAL ORIENTE
(DESDE N.RODRIGUEZ A PJE. 6> U.V. 18 2.170 0
706 20 INST. ALUMB. PUBLICO PLAZA MAESTRANZA
(RENGIFD / LASTARRIA) U.V. 20 1.200 0
708 24 INST. ALUMB. PUBLICO EN TRES PLAZAS
U. VECINAL 24 1.200 0
1047 31 INST. ALUHB. MULTICANCHA S.12 LOS NAVIOS
B. CATALINA (ESHER./ BOTAL.) U.VU. 31 1.200 0
1048 33 INST. ALUMB PUBLICD 2 PLAZAS LAPIZLAZULI
TURQUESA-EL RODED U.U. 33 800 0
1051 33 INST. EMPALME ELECT. MULTIC. Y. EL RODED
(LAS QUINCHRS / EL RPERO) U.V. 33 750 0
1052 33 INST. EMPALME ELECT. HULTIC. S$.7 LOS
NRUIOS (FR.AL 1670 P.EL TINON) U.V. 33 750 0
1053 33 INST. ALUNB. PUBLICO PLAZR VILLA O.RAUL
(J.CESAR / GRAN FUTURGC) U.V. 33 300 ]
1055 34 INST. ALUMB. PUBLICO PLAZA STR. ELENA
(J.CESAR / G.RRRIRGADAY U.U. 34 600 0
1056 36 INST. ALUMB. PUBLICO PLAZA INTERIOR
JRRDIN ALTO U.V. 36 380 0
TOTAL 22.110 0
CRLZADAS
1059 21 PAVIN. PJE. S4 (CAUTIN) ENTRE STA.
JULIA / LAS HERAS U.V. 21 7.000 0

I VT P Wi | ke WY & & JUY v
1061 23 PRUIM. 2 PJES. V.EL SAUCE, STA. GEMITA .
STA. LAURA U.U. 23 2.000 0
TOTAL 11.500 0
VIRS PEATONALES
1066 3 CONST. ACERRS AMPL. LA HIGUERA U.Y. 3 1.500 0
1067 4 CONST. ACERAS OROMPELLO,AL|CAHUE,
TOBALABA U.U. 4 1.100 0
1068 6 CONST. RCERAS U. ESPERANZA CALLE
ESPERANZA U.V. 6 800 0
1068 9 CONST. ACERAS VilLLA FLORIDA CALLE
SANTA RAQUEL U.V. @ 200 0
1070 10 CONST. RCERAS EN |1 ETAPA U.U. 10 1.665 0
1074 A CONST. ACERAS U.VU. 11 2.850 0
1072 R CONST. SOLERAS CALLE LIRCAY
(PJE. LINACHE / R. MAGALLANES) U.V. 11 1.100 0
1073 1? CONST. ¥ REPAR. ACERRS U.V. 17 3.000 0
1074 24 CONST. ACERAS EN SERAFIN ZAMORA
Y YOKOHRMA U.U. 24 1.400 0
1077 35 CONST. ACERAS POB. EL FONTANAR U.V. 35 816 0
1078 35 COLOCACION DE SOLERAS POBLACION
LAS ARAUCARIAS U.V. 35 2.500 0
TOTAL 16.931 0
0TROS
1005 VUARIAS CONVENIO MOP OBRAS DE DESPEJE ¢
LIMPIEZA QUEBRADA DE MACUL 700 0
1114 1 REPARACION PUENTE PERTONAL LO CARAS 430 ]
1108 12 INST. CONEXIONES ESC. TALLER EL ENCUENTRO 6.300 0
TOTAL 7.450 o
72.491 0
F.N.D.R.
RSIG. U.VU. NOMBRE DEL PROYECTO PRESUP. APROBADO
Nro. REC. MUNIC. REC. EXTER.
ng f$
31 CONST. | ETRPR COLEGIO LOS NAVIOS 42.912.656
MEJORAMIENTO DE BARRIOS
ASIG. U.U.  NOMBRE DEL PROYECTO PRESUP. APROBRDC
Nro. REC. MUNIC. REC. EXTER.
n$ n$
1121 21 | INFRAEST. SANITARIA VILLA
0’HIGGINS SECTORES 3 ¥ 4 | ETAPA 97.574.636

MUESTRA LOS PROYECTOS QUE SE ESTAN EJECUTANDO EN LR COMUNA
0 ESTAN EN PROCESO DE RDJUDICACION.




BIG. U4, BOMRE DEL PRIVECTO PRESUPLESTO APROBADO
Keo. REC. WWHIC. FEC. EXTER. TOT. OBRA
AR POTRRLE
102 2035 CONST. DESAGUES ¥ DEFENSAS D
MEGHIENTO .Y, 21 ¥ 35 50 0| 1,50
1004 COHST. ARRAMIVE; U.00N. Y ENPRLIE
$.S0CIAL C.RLER MATINEZ 00 0 | 1,00
006 4 ISTENALIE A.POTRGLE EN PLAZA
L LLAYERIO U.V. 4 0 150
007 8 INST.ENPALIE .POTRGLE MEXD
PLAZA POZD AL HOHTE U.0. 8 w0 |
1008 INST.ENP.A.PUTAGLE PLAZR V.METAL
(CALLEADING AL FINL) U.U.9 w0 1]
099 INST.EWP.APOTRRLE PLAZR TRIAKGALD
FRESIA U.V.9 w0 %0
100 10 INST.ENP.A.POTABLE EN 4 PLAZNS
U.U.180.10 11 ETHPR 1500 0| 1%
1011 13 INST.2 EMP.A.POTABLE U.L0S OLIVOS
(TRIN.PTE. ¥ 0RSIS) U.4.13 w 0 )
012 13 INST.EN.A.POTAGLE PLAZA NAUTRAA
(J.CARRERR/TRINIDRD) U.0.13 v I )
013 13 HST.EN.A.POTGBLE PLAZA MARUTARA
0. 8 W0 )
016 15 INST.ENP.A.POTARLEC)R.VERES
PEVER. YUY, 5 | W o )
1015 18 IHST.EN.A POTABLE MAER VERDE
: YILLA COLORBIA COH LAURUY. 8 | %0 0 )
1015 18 INST.ENP.A.POTAELE A.VERDE SH.CRIST.
(.M. PERD) ULV, 18 w0 20
107 18 INST.ENP.A.POTAGLE A.VERDE V.CODELNA
(5. SRAHDT/PERY) U.V. 18 w0 )
1019 18 INST.ENP.A.POTAB.A.VERDE .0LIVRAES ‘
(L SERRET/E.OLIV.) UV, 18 w0 ()
109 19 INST.ENP.A.POTA.A.ERDE.Y.L0S ROBLES
(SIBRP.GRECIA) V.U 18 w0 2
100 18 IHST.ENP.A.POTAB.A.VEROE ¥.STR.MALIA
(WA, 1/H0.2) VY. 18 w0 00
921 2 IHST.6 EP.A.POTAB.EN PLAZRS U.0.24 0] 1m
02 B IIST. 3 E.R.POTIG. PLAZKS U028 W0 )
103 31 INST.3 EP.A.POTAB.EN U.V. 3t W0 %0
04 33 IHST.ENP.A.POTRBLE EN 2 PLAZRS
SECTOR 7 L0S MWIOS U.Y. % w 0 40
05 3 INST.EP..POTABLE PLAZA STA.ELEMR
WIESRAMRIG) UV # | m o 0
106 % IKST.ENP.A.POTAB.S EN PLAZR JORO.ALTO
P1ENCLOMZUY. % 0| 1m
ToTL 200 0 | 12,00
ALCRATARILLADO
00 8 CONST.0E 3 SIMID.A. LLIWIRS MPAACO
P.ALWNTE, P B05T0R VY. 8 Lm0 | 10
08 14 CONST.RALCMT.Y A. POTRRLE
(P.COLON./EL ALBAP.TELEF.) U140 1,500 0 | 150
109 15 INST.4 THPAS OE CANARAS DE
INPECCION V.0, 15 w0 )
100 3 COHST. SUNIDERD A.LLIVIAS TEGUALOA
COMORDIA UV, 20 W o 600

{17
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058

062

112

118

g

0%

0%

081

3

k]

2

2

\JL.LTIRMA/TROY EL MUBLE/ L.V, {

COHST.ENTUB. CANAL BAHD.C.V.HACK.
© (L0 QUILLA.COH.SURY L.V, 2

TOTAL

ALUNBRADD PUBLICO
INST.A.PUBLICO CALLE N.S. OE

FATING V.S, 1€S U.U.5
INST. ALUNERADO MULTICANCHA LOS

QUILLRY. FRATER/1GUALD.U.V.29
CAHBI0 TRANSF .A.PUBLICO 5.6.9. %),

11.12.13. L0 HWIGS L.V.31
INST.ALUYERADO PLAZA.V.FE GRANGE

(TEGUALDA/PROGRESO) U.V.31
HEJOR.A.PUBLICO CALLE SAN HIGUEL

(B.CATALINA/J.CESAR) L.V, 33
INGT.A.PUBLICO V. EL SENDERD

(TERH. PJES.HACIA A.VERDES) U.V. 3
INST.A.PUBLICO CALLE LOS LITRES

U.V.N00. A
IHST.A.PUBLICO PLAZA GABRIELA

HISTRAL U.V.KA0. 7
INST.A.PBLICO AV.STR. JUWLIA

(R.VESPUCIC/STR.RAQUEL ) U.V.HR0.2
INST.A.PUBLICO PJE. LRS LOMRS

(CALLE COPLAPO ENTRE TANARUGAL /

SAUCE) U.V.NR0. §

TOTR

CALZRAAS
PAVIN.CALZADA AU. CENTRAL

(LADQ HORTE) | ETAPA U.V.1
PAYIRENT. TRAO CALLE P. FREIRE

(6.K.DE KENDOZA/MAIIIDR) U.V. 16
ESTRBILIZADD EX 6.0 ALDERETE

FRALCARIR/AY.LA FLORICAX.V. 3
HEJOR. CORVERIO SERVIO CALLE

BAHIA CATALINA
APORTE PAVIKENTACIOH CALLE

J. KENEDY 11 ETRPR U.U.18
HEJOR. CALLES CONENIO

SERVIL 91 V. ToBALAGA

TOTRL

VIRS PEATONALES
C0LOC. DE SOLERAS POBLACION

EL PROGRESO U.V.2
CONST.ACERAS C.SH.FRANC.

(0.5ALAS 1AS.X.AHGEL W.V.2
CONST . ACERRS POBLACION LAS

PERDICES X H.CRIST.AL SUR UM.2
CONST. O ACERAS 11 ETAPA

Uum. =

TOThL

ARERS VERDES
INST. J. INFAH.S . BELLAY.C.PUDETO
(P.EL POBLE/HENBRILLAR.V.7
(HST.CE J. INFARTILES EN PLAZRS
U.U.580. 10
CONST.J. 1NF.2 PLAZRS LOS COPIES
K2YN3ULZ

1,8
2,400
6,400
1,0

2,%0

1,20
1,45

1,800

1,30

3,950

15,%9

6,00
5,000
4,0

2,00
3,20

2,000
41,30

2,000
1,50
2,50

%0
13, %0

1,50

1,20

.,

2,40
6,40

1,10

3,%0

1,20
1,485

1,600

1,0

A

1085

1066

L

1082

1089
1090
1091
1082

1093

3,50

15,735

6,000
6,000
4,900
20,000
3,20

2,00
41,30

2,000
1,50
2,50

7,60
13, %0

1,50

1.200

1094

1045

1096

1097

110 11,%,13

1003

1099
1100

1101
1102
1103
14
1105
1166
10?

822

1111
1113

Ilm

1108

k)4

EE]

%

3t

2
3
KL}
M

kA

k:

A
3

3

15,10
.12

2

INSL. Uk JUELUY IMPARTILEY ER U

PLAZAS U.V.NA0.22
INST.DE J.INF. EN DOS PLAZAS

V.EL RODED D. AAUL U.V.33
INST.DE JUEGOS INFANTILES EN

VILLA EL FOTANAR U.V.35

INST. DE JUEGOS INFRRTILES EN
CEKTROS DE ATENCION INFANTIL
TOTAL '

HULTICANCHAS ¥ OTRAS INPLEENTACIONES OEPGRTIUAS

COMST . PANDERETA MULTICANCHAS U.METRL/
FAHASOL U.U.9
COMST.BASE ASFALTO HULTICANCHR
LOLENCO 64 U.U.11
CONST.CIERRG MULT. LA ARBOLEDA
(QUISCO/MOSTIL. RUELL) W13
CONST.CIERRE MMULT.(LOS QUILL.FRAT.
1GUAL.) U.0.26
GALERIRS MULTICANCHA POB. MARIA
ELENA SUR AHTUCO 726 U.V. 30
CONST.BASE MALT.V.C. AVAL
(C.HORENO/P. CHACAB . PP EDER) U.V.
CONST.BASE MULT.V.SAH ALBERTO
CPUGUEL.  MARIC.Y URB.UIIN.V.32
CONST.CIERRQ MULT.VILLA EL RODEO
(J.CESAR/6.ARRIRGADAU.V. 33
REPAR.LOZA MULT.SECT.2 V.L0S QUILLAY
(R.SUR/CLECPATRAN.U. 34
REPAR.CIERRE MULT.V.L0S QUILLAYES §.2
(CLECPATRA/R.LNOX.V.34
INPLEHENTACIOH DEPGRTIVA VILLA
EL FORTANAR L.Y.35
CONST.CENDYR KAMUTARA | ETAPA
CONST. CIERRO ¥ OTRAS OBRAS MULT.
VILLA EL FONTANAR U.V.NRO.35
T0TAL

EQUIPAHIENTO
HEJOR SEOE SOCIAL LOWAS OE LA
FLORIDA (L.CHUNG. /COF.) U.U.5
REPAR. SEDE SOCIAL U.V.NRO. 10
CONST.SEDE SOCIAL POB. LA PATRIA
CALLE STR. AHALIA U.V.13
REPAR.SEDE SOCIAL POB. LOS ALAMOS
(PJE.G/PJE.1) U.V.13
CONST. TERMINAC. SEOE SOCIAL PATRIA
NUEWA U.U. ¥
CONST. TERHINAC. SEDE SOCIAL
ESTADDS UNI0OS KRO.8741 U.V.17
REPAR.SEDE SOCIAL FLORIDA SUR
(POLO SUR/YELCHD) U.V.19
CONST.SEDE SOCIAL COMITE STA. LUCIR,
CALLE SAHTA LUCIA U.V.19
CONST.CIERRO ¥ U.0.ALCANT . SEDE SOCIRL
R.FRODEN 1780 U.U.24
CONST SEDE SOCIAL VILLA SAHTA RAGUEL
PIE. U.U.31
CONST.CENTRO COMUNITARIO LOS HAVIOS
T0TAL
SERALIZACIONES
INST. SEMAFORCS V.VALDES/U.NACKENNA
IHST . SENAFOROS CABILDO/V.HACK. ¥
V. LEPPE / TRINICAD
TRANSFOR. SEMAF.S.DEL R10/S. RAQUEL

$H.J.ESTR. /. ARQUEL , A.VESP. /5. JUL
TOTARL

OTROS

CONST. MURO CONTENC.P.C.ZAHOR.SIT,

EBIAIA BB A 11 BABAIE 11 1 A8

1,200
1,200
il
4,000
11,784
)
1,950
1,000
2,000
2,000
1,950
1,950
1,600
1,950
40

%00
2,000

2,600
0, 150

4,000
10

1,000

1,050

4,50
4,000
12,800
2,000
3,000
1,100
§, 100

4 ann

1,20

1,20

4,000
11,794

1,95
1,000
2,000
2,000
1,950
1,95
1,600
1,950

430

2,000

2,600
0, 150

4,000
0

1,000

200

1,00

4,500
4,000
17,60

2,000
3,000

1,100
6,100




GESTION MUNICIPAL
1990-1991

* Municipi "
comuna.

La comuna de La Florida, tal como
se ha seialado, ha representado un
aumento poblacional que supera con
creces, la curva de crecimiento del
pafs, pasando a constituirse en la
comuna més poblada.

Sin embargo, paradojalmente, su
muhicipio es uno de los mis
pequeiios registrando una
proporcién de un funcionario por
cada 1602 habitantes.

. Altad fenc smica d
recursos externos.

La conformacidn del presupuesto
municipal se conforma de un 50%
aporte del fondo comtin municipal.
Esto indica que presenta un alto
grado de dependencia de recursos
externos, versus ingresos propios.

* Democracia y Participacion.

El Advenimiento Democrético ha
establecido como requisito
fundamental del desarrolio comunal,
que la gestion realizada involucre de
diversas y crecientes maneras a los
habitantes de lacomunay a los
actores sociales que en ella
confluyen.

Mediante Decreto Supremo Nro. 225
del 11 de Marzo de 1990 el
Presidente de la Republica Don
Patricio Aylwin Azécar nombré
Alcalde de La Florida a Don Gonzalo
Duarte Leiva, quién ha buscado
hacer del Municipio «La Casa de
Todos», desarrollando una gestién
municipal inserta en la comunidad.

Durante este periodo los principales
aportes del gobierno comunal han
sido los siguientes :

Entre los meses de Abril y Junio de

1990 se impulsé un proceso de

Redefinicion de la Inversion
Municipal para el afio 1990, contando
con la amplia participacién de la
comunidad representada por sus
dirigentes vecinales. A través de
estos encuentros se detectaron sus
principales necesidades, definiendo
en conjunto con el Municipio sus
prioridades y estableciendo criterios
comunes de asignacion de recursos.

Durante el mes de Octubre de 1990
se inicié el Plan de Accion Comunal
1991, recogiendo la experiencia del
PIM 90, para lo cual se ‘entregé
capacitacion a un 80% de las Juntas
de Vecinos y se ofrecio Asesoria
Técnica directa a todas aquellas
organizaciones interesadas con el fin
de apoyar la postulacion y
presentacién de proyectos.

El Plan Comunal de Deporte y
Recreacion constituye otro ejemplo
de la estrategia paticipativa de

gestion democratica, iniciativa que
contd con la participacion de los entes
mds representativos de la comuna en
materia deportiva tales como ligas,
asociaciones, clubes, el sector laboral,
federado, escolar, centros juveniles,
juntas de vecinos, entre otros. _
Dicho plan, concebido para cuatro afos
se ha traducido en su implementacién
concreta en iniciativas tales como : las
escuelas deportivas vecinales
itinerantes, el programa

«La Comunidad se Recrea»,

los programas de capacitacién
depottiva para dirigentes vecinales, etc.

En este periodo la comuna ha
mostrado un gran desarrollo
democratico de sus organizaciones.
Hoy la Unién Comunal de Juntas de
Vecinos esta democratizada, al igual
que el Consejo Local de Deportes y
Recreacion.

Ademads, se ha desarrollado un gran
nimero de Comités de Allegados, los
cuales han formalizado su constitucién
alcanzando la personalidad juridica a
través de un proceso auténomo y
democratico, su Union Comunal de
Allegados.

El esfuerzo por una estrategia
participativa ha sido apoyado por la
formacion de lideres vecinales para la
gestién democratica, contando con la
colaboracién de distintos organismos
no gubernamentales.

Se ha conseguido apoyar proyectos de
capacitacion cuyo destino
esencialmente son los jovenes. En este



sentido se ha contado con el apoyo del
Instituto Nacional de la Juventud para
la implementacién y desarrollo de el
Programa de Jovenes.

Se cuenta con una Casa de la
Juventud, surgiendo ademas
programas recreacionales para
jovenes. Se ha contado con la
colaboracion en este campo de
distintas instituciones entre las que se
destaca el conjunto de organismos no
gubernamentales que trabajan con
jovenes en esta comuna.

Se inici6 el Programa de la Mujer como
un reconocimiento concreto a la labory
contribucién que las mujeres han
realizado en los Ultimos afos. En
Septiembre de 1990 se inauguré la
Casa de la Mujer en La Florida donde
se desarrollan diversas acciones con el
objeto de entregar informacion y
orientacion a las mujeres, difundir su
realidad en nuestra comunidad,
entregar formacion y capacitacion en
temas de su interés, y contribuir a
mejorar la calidad de vida de nuestras
mujeres.

En este esfuerzo se ha contado con la
colaboracion del Servicio Nacional de
la Mujer (SERNAM) y diversas
Organizaciones No Gubernamentales
(ONG).

Se formé una Comisién que ha
trabajado en el Programa del Nifio,
experiencia en la que se han
mancomunado esfuerzos municipales,
de entidades No Gubernamentales, y
Corporaciones privadas que trabajan

con el Niino desde diversas
perspectivas. Esta Comision que
funciona desde Marzo de 1990 ha
desarrollado diversas acciones
orientadas a asumir la situacién del
Nifo en nuestra comuna.

Desde esta Comision se ha elaborado
un diagndstico de la realidad comunal
de los Nifios; se han definido Planes de
Extension de las diversas instituciones
en conjunto, buscando maximizar
recursos y ampliar cobertura de
atencién. Se han realizado programas
de capacitacién y formacion dirigidos a
quienes trabajan con nihos y se ha
buscado difundir y velar por el
cumplimiento de la Convencién de los
Derechos del Nifio ratificado por éste
gobierno.

Conjuntamente con todos los esfuerzos
sectoriales un énfasis fundamental de
esta gestion ha estado situado en el
area de la salud y educacion, areas
que desarrollaremos mas adelante.

Para el municipio constituye tema de
primordial importancia la seguridad de
los ciudadanos de la comuna, razén
por la cual ha realizado acciones en
conjunto con sus habitantes y con la
iniciativa privada y publica; de ello ha
resultado:

Un incremento en la subvencion a
Carabineros de Chile e
Investigaciones.

Ampliacion de la 36 ava. comisaria de
Carabineros de La Florida.

Gestion para el aumento de la dotacion
de Carabineros.

Mejoramiento de la infraestructura de la
12 * Comisaria de Investigaciones de
La Florida.

La Articulacién entre Carabineros y la
comunidad en vistas a la prevencion de
acciones delictivas.

Esta gestion entiende al Municipio
como un instrumento de servicio que
estd al alcance de todos y que trabaja
con todos.

El esfuerzo realizado por el municipio
en las diversas areas ha buscado dar
respuesta a las distintas necesidades e
inquietudes de los vecinos de esta
comuna.

Se manifiesta que esta labor ha sido
posible contando con un equipo muy
reducido de funcionarios municipales,
en relacién a la situacion de todas las
comunas vecinas a La Florida.

Son muchos los desafios que aun debe
enfrentar una municipalidad como ésta,
que cada dia concita el interés del
Inversionista privado. La inauguracién
del Centro Comercial Shopping Center
Plaza Vespucio, la mas grande de la
historia comunal, ocurrido en 1990, es
un ejemplo de esta situacion.



SEUKE IAKIA CUMUNAL UE PLANIFICAUIUN Y
COORDINACION (SECPLAC)

Actividades Desarrolladas :
Entre las tareas permanentes realizadas durante los afios 90 - 91 se puede mencionar :

Asesorar e informar al Alcalde y CODECO sobre diversas materias relacionadas con el
quehacer Municipal.

Estudio y elaboracion, en coordinacién con la Direccioén de Administracién y Finanzas, del
Presupuesto Municipal y Plan de inversion Municipal y sus modificaciones .

Coordinar la ejecucion del Presupuesto Municipal con los diversos Departamentos, y la
ejecucion del Plan de Inversién Municipal.

Especialmente las lineas de accioén de esta Secretaria y su Unidad de Informatica se han
centrado en las siguientes materias :

a) Postulaciones de proyectos (o ideas de proyectos) a fondos externos:

a.1. Programa de Mejoramiento de Barrios

a.2. Programa de Mejoramiento Urbano y Equipamiento Comunal.
a.3. Fondo Nacional de Desarrollo Regional F.N.D.R.

a.4. Fondo Sectorial MINVU

a.5. Programa de Infraestructura Depottiva DIGEDER.

a.6. Fondo Social Ministerio del Interior.

a.7. Otros Fondos Directos de Cooperacién Internacional

a.8. Fondo de Solidaridad e Inversién Social (FOSIS)

b) Asignacién de Recursos y Modificaciones Presupuestarias de :
b.1. Estudios de Inversién (item. 31.53.)

b.2. Proyectos de Inversion (item. 31.73.)
b.3. Proyectos Sociales (item. 25.31.)

c) Seguimiento de Estado de Avance Fisico Financiero de Estudios de Proyectos de Inversiéin:

(item. 31.53. - item. 31.73.)

d) Preparacién de Conjunto con Direccién de Desarrollo Comunitario y Direccién de Obras del
Plan de Accién Comunal 91 - 92.

d.1. Postulacion de proyectos por 0.0.C.C.
d.2. Definicién de los proyectos 91 - 92.
d.3. Programacién de ejecucion (SECPLAC-Direccién de Administracion y Finanzas)

e) Mantener correspondencia con 0.0.C.C., instituciones y entidades Publicas relativas a los

f) La Unidad de Informatica implementé
la Red computacional en :

- Direccion de Administracion y
Finanzas

- Direccién de Transito

- Direccion de Obras Municipales

- Departamento de Asistencia Social

- SECPLAC

- Informética

Por otra parte la Unidad de Informética
ha procesado y actualizado todo el
ingreso de Permisos de Circulaciéon (1y
2 cuotas) como asimismo el de
Licencias, ademas se realizé la
conversion del sistema de licencias de
conducir el cual se encuentra
funcionando, como el de Permiso de
Circulacién.

Se ha elaborado, digitado y procesado
todo el Programa de Ficha CAS I,
obteniendo el puntaje por familia y
otros datos los cuales se pueden
obtener para cada una de ellas asi
como por Loteo o Unidad Vecinal,
entregando diversas estadisticas
relacionadas con Vivienda,
Equipamiento, Estudios, Ocupacion,
entre otros:

Como apoyo a la gestién de la
COMUDEF area de salud se ha
digitado y procesado Fichas Médicas
de Atencién de Los Consultorios
Bellavista y V.O'Higgins que alcanzan
a 130.000 Fichas.

Ha apoyado a las Direcciones
Municipales en la elaboracion de
programas y procesamiento de datos
de tal forma que, cuenten en el corto
plazo con un software que les permita
llevar mejor la informacién disponible.



ELABORACION ESTUDIO Y
COORDINACION DEL PLADECO
«PLAN DE DESARROLLO
COMUNAL» 91-93.

El Plan Comunal de Desarrollo (PCD)
se inicio en Abril de 1991 a cargo de
funcionarios de SECPLAC.

Adicionalmente se ha conformado un
equipo permanente de encargados del
PCD en todas las Direcciones
Municipales.

Se presentara en primera instancia un
diagndstico preliminar social y urbano,
que constara de cuadros de andlisis y
algunos indicadores primarios.

En relacion a la escritura y discusién de
la imagen objetivo comunal y la
definicion de estrategias por area de

accion, se entregara por SECPLAC un
documento preliminar, elaborado
conjuntamente con Alcaldia, a los
encargados del Plan Comunal de
Desatrollo por Direccién. Dicho
documento, en conjunto con el
diagnéstico preliminar social y urbano,
servira de base para la elaboracién de
una version preliminar del Plan
Comunal de Desarrollo, que se
discutira con los actores de la comuna.

ELABORACION, PLANIFICACION Y
EJECUCION DEL PRECENSO 91.

El Precenso se ejecuta previo al
levantamiento del CENSO, cuyos
resultados seran elementos basicos
para el éxito del XVI CENSO de
Poblacién y V de Vivienda a efectuarse
el afio 1992,




DIRECCION DE OBRAS

Actividades Desarrolladas.

La Direccion de Obras ha centrado su
atencién en proyectos de Mejoramiento
de calidad de vida en la Comuna, esto
es:

* Programa de Incentivo al
Acondicionamiento Térmico.

. Seguimiento y Evaluacién del
Programa.

. Participacién en la Comision
Interministerial MINVU --Comision
Nacional de la Energia sobre ahorro de
energia en edificios.

. Proyecto «Techo para Allegados».
* Proyecto de «Mejoramiento de
Viviendas» (Convenio con EVGL).

» Catastro de Campamentos o
Poblaciones con Urbanizacién-
Incompleta o sin Urbanizar.

Se ha participado activamente en la
Planificacién y Ejecucion del Plan de
Accién Comunal 91, y en el Diseno de
Pauta de Evaluacién de Licitaciones
Publicas y Privadas.

PROGRAMA DE INCENTIVO AL
ACONDICIONAMIENTO TERMICO

Este programa tiene por objetivo
incentivar el acondicionamiento térmico
en las edificaciones que se construyen
en la Comuna.

El programa consiste en un sistema de
rebajas porcentualizadas de los
derechos de permisos de edificacion,
orientado a los permisos de obras

nuevas de viviendas, de establecimientos educacionales y de establecimientos de salud y sus
eventuales ampliaciones, de las clases y calidades C3, C4, C5, E3, E4, E5 (estructuras de
albafiileria y/o madera, calidades inferiores), segiin cumplan con ciertos requisitos respecto de la
aislacion térmica, que signifique un mejoramiento real del acondicionamiento térmico de la
edificacion.

El incentivo, definido como una cantidad de dinero que se rebaja de los derechos de edificacion,
se visualiza como un subsidio orientado a complementar o cofinanciar el costo de acondicionar

térmicamente las edificaciones.

IMPLEMENTACION DE PROG RAMA

El programa se ha implementado mediante una modificacién al amculo 20°, de la ordenanza
Local sobre Derechos Municipales, la que fue publicada el 30 de Enero de 1991 fecha desde la
que esta vigente. ' )
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Inversion Enero - Septiembre 1990 : $
4.100.000
DIRECCION DE TRANSITO.

Este servicio consistié basicamente en:

Mantencion de los 16 cruces
semaforizados de la comuna, las 24
horas los 365 dias del ano.
Reposicion del material semaférico
destruido.

2.2. INSTALACION

Se realizaron conteos vehiculares y
estudio de justificacion del semaforo
ubicado en Av. B. Vicuiha Mackenna /
Barcelona - Millaray. .

Ill. REFUGIOS PEATONALES

Se confeccioné con base para la
licitacién publica de 115 - Refugios
Peatonales con Exhibicion de

publicidad.

ACTIVIDADES REALIZADAS 1990 En conjunto con estos refugios, se
licitaron 110 letreros de numeracién de
paraderos.

| SENALIZACION

Llamado y adjudicacion Propuesta Mantencion y Reposicién sefiales de transito. IV.PROVISION DE SENALES

Inversién Enero - Septiembre = $ 15.220.320 Desde Enero a septiembre se efectué

. una inversién de $ 300.000, atendiendo

Se confeccioné catastro computarizado de las sefiales, lo que arroj6 un total de : solicitudes de las Unidades Vecinales y

Seiiales de transito : 518 : especialmente de los colegios

Senales nombre de calle : 2.394 ' existentes en la comuna.

Senales informativas : 122

Ademas, demarcaron 3.000 m2 de pasos peatonales, PARE Y CEDA EL PASO. V. SHOPPING

H SEMAFOROS Se reviso y aprobé el estudio de
Impacto Vial para la instalacién del

2.1. De Enero a Julio se continué con Propuesta vigente desde 1988. En Agosto se adjudicé el « Plaza Vespucio Shopping Center «.

nuevo contrato mediante licitacion publica.



VI INSTALACION DE SEMAFOROS

Se confeccionaron las bases de licitacion privada para la instalacion
de cuatro cruces semaforizados en :

Santa Raquel / Sotero del Rio

Santa Raquel / San José de la Estrella
Diego Portales / Santa Cecilia

Santa Raquel / General Arriegada

Octubre

1.- Estudio de Semaforo Avenida Vicufia Mackenna/Maria Elena
(U.V.Nro. 26).

2.- Llamado a Propuesta Privada para la instalacién de cuatro cruces
seméforizados:

Santa Raquel/Sétero del Rio (U.V.Nros. 22, 11y 13)

Santa Raquel/San José de La Estrella (U.V.Nro. 34, 32y 14)
Santa Raquel/General Ariagada (U.V.Nro. 33, 34y 14)
Diego Portales/Santa Cecilia (U.V.Nro. 20)

3.- Llamado a Propuesta Ptblica para la instalacién de 115 Refugios
peatonales y 110 letreros de numeracién de paraderos con exhibicién
de publicidad.

4.- Estudio de Senalizacion para dar solucién al problema de los
camiones que transportan aridos.

Noviembre

1.- Instalacién de Semaforos electromecanicos en dos cruces :

Sétero del Rio/Santa Raquel
San José de la Estrella/Santa Raquel

2.- Realizacién de conteos vehiculares y Estudio de justificacion del
Seméforo ubicado en Avenida Vicuiha Mackenna/Maria Elena
(U.V.Nro.26). Llamado a Propuesta para la instalacién de este
semaforo. :

3.- Demarcacioén en los siguientes pasos peatonales :

Avenida La Florida/Avenida Parque.

Diciembre
1) SEMAFOROS:
Instalacion de semaforos Electromecanicos en dos cruces:

Santa Raquel / General Arriagada
Diego Portales / Santa Cecilia

2) DEMARCACIONES

De pasos peatonales en :

Avda. Vicuina Mackenna / Membrillar
Avda. Vicuina Mackenna / Barcelona
Avda. Vicuiia Mackenna / Eugenia

Avda. Vicuha Mackenna / El Manzano
Avda. Vicuiha Mackenna / Paso del Roble
Avda. Vicuna Mackenna / Patricia

ACTIVIDADES DESARROLLADAS 1991 (Enero - Julio)

Enero 1991.

Intalaciéon del semaéforo Froilan Roa con Americo Vespucio

Contratacién de seméforo Electronico Maria Elena con Vicufia Mackenna
Instalacién de seméaforo en Diego Portales con Santa Cecilia

Informe de congestién Vehicular en Eje Vicuiia Mackenna

Febrero 1991

Firma contrato para la Instalacién de semaforo en Ma. Elena / Vicuia
Mackenna

Marzo 1991

Inicio de las obras Instalacién de semaforo electrénico en Maria Elena /
Avda. Vicuila Mackenna Oriente y Poniente (U. V. nro 26 )



Proyecto de sehalizacion y redisefio tramo Avda. La Florida / Walker
Martinez.

Proyecto de semaforo Santa Raquel / Maria Elena
Revision del estudio de Justificacion de semaforos de 8 cruces

a) Avda. Vicuiia Mackenna / Luis Calvo Mackenna
b) Avda. Vicuia Mackenna / Cabildo

c) Avda. Vicuiia Mackenna / Vicente Valdés

d) Avda. Vicuha Mackenna / Elisa Correa

€) Avda. La Florida / Gerénimo de Alderete

f) Avda. La Florida / Diego Portales

g) Santa Raquel / Rojas Magallanes

h) Trinidad / Valentina Leppe

Abril 1991

Estudio de seializacién sector Avda. La Florida entre Gerénimo de
Alderete / Walker Martinez

Proyecto de sefializacion del eje Santa Raquel Segunda Etapa tramo
Avda. Américo Vespucio / Avda. Trinidad

Proyecto de semaforo en Sta. Raquel / Maria Elena

Proyecto de Modificacion de viraje en Avda. Américo Vespucio / Santa
Julia

Mayo 1991

Instalacién de sefializacion de transito en Avda. La Florida con
Gerénimo de Alderete ( 6 sefiales ), Unidades Vecinales nro. 15, 16y
36.

Instalacién de sefalizacion en General Arriagada con Julio César
Unidades Vecinales nro. 31, 33y 34 ( 16 sefales )

Confeccion de bases para la instalacion de semaforo en Gerénimo de
Alderete con Avda. La Florida
Unidad Vecinal 16

Proyecto de Viraje a la Izquierda de la interseccién Américo Vespucio
con Sta. Julia
Unidad Vecinal nro. 21

Junio 1991

Propuesta de semaforo Avda. La Florida con Gerénimo de Alderete
11\ NrAa 12 v 2R

Instalacion de senalizacion :

a) R1 en Avda. El Parqjue / Av. Vicuiia Mackenna Oriente

b) Seales Informativas en Avda. Américo Vespucio / Sétero del Rio
U.V. Nro. 22

Reposicién de sehalizacién a loteo nuevos U.V. Nro. 19y 20

Julio 1991

Estudio de semaforizacion interseccion Avda. La Florida con Gerénimo de
Alderete (U.V. Nro. 16 - 36 ), y llamado a Propuesta publica e
Instalacion correspondliente

Proyecto de semaforizacién de :

a) Américo Vespucio / Sétero del Rio (U.V. Nro. 21-22)
b) Avda. La Florida / Reina Luisa (U. V. nro. 24 - 23)

Este Depto. ademds realiza como labores habituales :

Inspeccion de terminales de locomocién colectiva

Autorizacion de Suspension de transito

Informe de requerimientos de los Juzgados

Inspeccién de los trabajos que realizan las empresas de mantencién de :

Seializacion de transito Ingetran Ltda.
Seméforos Electromecanicos Tran - Lux Ltda.
Seméforos Electrénicos Auter S.A.




DIRECCION DE DESARROLLO COMUNITARIO

DEPARTAMENTO DE ORGANIZACIONES COMUNITARIAS

La I. Municipalidad de La Florida en su intento por desarrollar un trabajo de real coordinacion y
apoyo a las organizaciones sociales, durante 1990 implementé un programa de formacién de
lideres comunitarios llamado «Formacién para la gestién democrética» realizado conjuntamente
con dos ONG, DESLOC y SERPAJ. Durante 1991 ya la capacitacion es una area permanente
de trabajo del Departamento de Organizaciones Comunitarias, es asi como se desarrollaron 3

proyectos de capacitacién a saber :

Escuela permanente de formacién de dirigentes realizada en conjunto con la ONG TIDEH.

Taller de Capacitacion para Organizaciones Comunitarias realizada en conjunto con la ONG
EVGL.

Capacitacién operativa para dirigentes de organizaciones vecinales.

El objetivo de la capacitacién es contribuir al fortalecimiento y consolidacién de las Juntas de
Vecinos y otras organizaciones comunitarias mediante una instancia educativa orientada a
mejorar el funcionamiento y quehacer especifico de tales organizaciones.

Implementacion del Departamentosde
Organizaciones Comunitarias donde se
adquieren elementos como un
megafono, 1 Deck doble cassette, 3
micréfonos, 2 parlantes entre otros.

Proyecto Casa de la Solidaridad y
apoyo a la Agrupacién de Padres y
Apoderados COMUDEF, con el objeto
de apoyar iniciativas que vayan en
beneficio de la comunidad.

Proyecto Catastro de Organizaciones
Comunitarias, con el objeto de
mantener un registro actualizado de las
organizaciones existentes en nuestra
comuna.

2) Logros alcanzados

1. Durante 1990 se regularizo la
situacién de todas las Juntas de
Vecinos existentes a la fecha, es asi
como se realizaron elecciones en
aquellas organizaciones cuyos
dirigentes habian sido designados.

2. El nimero de Comités formados en
el periodo son los siguientes :

Comités de Vecinos = 177
Comités de Pavimentacion = 162
Comités de Allegados = 46

Lo que se considera un éxito dada la
importancia que se le asigna a la
participacién de la comunidad
organizada en la solucion de sus
problemas.

3. La adquisicién de elementos a través
del proyecto de implementacion del
Departamento de Organizaciones
Comunitarias fue un gran éxito, ya que

soluciona una gran cantidad de
nrohlemas tanta el auehacer de la
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UNION COMUNAL DF JUNTAS DF UECINNS

by, NOHBRE P. JURIDICA
1 RURAL CORDILLERR LO CAMAS 0.8 268 | 13 TRINIOAD b.s. 895 | 26 HARIA ELENA 0.5. 1000
DEMOCRATICA NARIR ELENR HRO. 161
2 'LAS PARCELAS DE LAS PERDICES HR0. 01 14 LA UNION 0.5. 985
LAS PERDICES 0.5, 1307 7 VILLA GALURRING D.5. 808
‘ 15 LA FLORIDA D.5. 498
] LA HIGUERR 0.5 Wi e o 2 VILLA LOS QUILLAYES D.5. 1000
VILLA AHPLIACION LA HIGUERA NRO. 193 3.
UILLA LA FLORIA 7000 Mo, 120 | % CONUNIDAD LOS QUILLAYES D.5. 899
4 SANTR 1RENE 0.5. 1244
7 SRNTA JULIA 0g. 215 | % HARIA ELENA SUR D.5. 760
] LOMAS DE LA FLORIDA 0.5, 462 3 CONCORDIA 0.5. 418
SANTA INES - o, 121 ] ® “nggg 4 LR :R§ 32; VILLA LOS NAVIOS NRO. 87
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adecuada coordinacion con los
diferentes dirigentes de organizaciones
vecinales y/o territoriales a fin de dar a
conocer los programas que se realizan
en este departamento, como la
necesidad de colaboracién de los
dirigentes para optimizar la solucién de
la necesidad planteada por los
pobladores, lograndose paulatinamente
un cambio, los dirigentes han
comprendido que no es un rol
solamente denunciar necesidades
manifiestas, sino a la vez proponer
soluciones que puedan ser apoyadas
por este municipio a través de este
Departamento.

Con el objeto de optimizar la atencién a
familias que requieren apoyo del
Municipio, se ha coordinado desde
Septiembre de este afo con
profesionales Asistentes Sociales de
los diferentes consultorios de la
comuna, quienes derivan para la
entrega de Ajuar y alimentos a
embarazadas adolescentes, en alto
riesgo y a menores desnutridos y en
riesgo de desnutricion.

2.- PROGRAMA ASISTENCIA
SOCIAL.

Este programa tiene como objetivo,
proporcionar atencion integral a
familias y/o personas en estado de
necesidad manifiesta que requiera
algun bien o servicio.

Del total de familias estratificadas, mas
de 50% se ubican bajos los 550
puntos.

Las solicitudes de atencién con mayor
frecuencia dicen relacién con
problemas econdémicos, vivienda

han sido abordados con recursos
expresamente asignados: Mediaguas,
camarotes completos, frazadas,
calzado, alimentos, ajuares, vestuario
escolar, medicamentos , examenes
especializados , etc.

Como una manera de lograr
concordancia con los postulados
generales de la politica social, que es
ademéas de dar satisfaccion a las
necesidades mds urgentes de la
poblacién en extrema pobreza, lograr

. que sean agentes activos de su cambio

y promocionar su insercién social, la
atencion social individual esta orientada
a la formacion de habitos, €] logro en la
estabilidad familiar y reconocimiento
por parte de los beneficiarios de sus
potencialidades que les permitan
superar su situacion.

B. METAS ALCANZADAS.

Ao 1991 programas de subsidios
sociales y Pensiones Asistenciales,
numero de personas atendidas.

Subsidios Sociales : 8.098 Personas
Pensiones Asistenciales : 4.077
Personas

Para el programa de Asistencia Social
se fijé como meta la atencion de 8.000
personas lograndose una atencién total
de 8.717 recurrentes.

C. Nro. DE BENEFICIARIOS.

En el afio 1991 a través del programa
de Asistencia Social, el 60%
aproximadamente de quienes han
acudido por una necesidad de apoyo a
través del municipio ha sido atendido
por profesionales de Asistencia Social.

4 )

Se han beneficiado con los siguientes recursos :
Mediaguas 3 x 6 Municipio 112  familias
Mediaguas 3 x 3 Municipio 74  familias
Mediaguas 3 x 6 Convenio Hogar de Cristo 114 familias
Materiales de constuccion
(pizarrenos, tablas de piso, paneles, etc). 39 familias
Menaje (cocinas a gas) 6 familias
Camarotes completos ¢/2 frazadas 90 familias
Camas completos c¢/2 frazadas 14  familias
Frazadas - 44  familias
Alimentos 622 familias
Ajuares recién nacidos 149 familias
Vestuario escolar 286 familias
Calzado (180 pares) 120 familias
Servicios funerarios 18  familias
Examenes médicos medicamentos 36 familias
(sillas de ruedas,, lentes intraoculares, audifonos, etc.)
Informes sociales 2.088 familias
(Emos, Universidad, Hogar, efc)

Total 3.812 familias




Los beneficiarios de los Programas de Subsidios Sociales
y pensiones Asistenciales se detallan en cuadro adjunto.

D) Nro. de Beneficiarios Afio 1990 y Ao 1991.

ATENCIONES PRESTADAS
SUBSIDIO UNICO FAMILIAR

PENSIONES ASISTENCIALES
VEJEZ E INVALIDEZ

SUBSIDIOS MATERNAL

NRO.
BENEF.
1990

635

147

471

MONTO
UNIDAD
1990 $

750-1100

8.069

MONTO
TOTAL
1990

593580

1186143

6750-9900 4032900

NRO.
BENEF.
1991

2393

249

597

MONTO MONTO
UNIDAD  TOTAL
1991 § 1991

1100-1370 3971410

10523 2620227

9900 Y 6938190

SUBSIDIO DEL RECIEN

260 750-1100 251000
312 1100-1370 383160
NACIDO '

El Departamento de Desarrollo Social
cuenta desde el mes de julio con un
equipo de computacion que ha
permitido agilizar significativamente la
cobertura de atencién de los diferentes
programas, ya que se cuenta en forma
expedita con la informacién de
Estratificacion Social del beneficiario.

DEPARTAMENTO DE CULTURA

GESTION REALIZADA PERIODO
1990-1991

A. .

1. El Departamento de Cultura
‘enmarcado en el programa de Accidn
Social,comunal es una instancia de
aplicacién del «proceso de integracién
al desarrollo», destinado a los
habitantes de la Comuna de La Florida,
acorde a los recursos materiales y
humanos disponibles.

2.La accién de capacitacion se ha
propiciado especialmente a través del
funcionamiento de talleres, en los que
se ha incentivado a las personas
interesadas lograr una expresion
artistica. Durante el afio 1990 se
ofrecieron Talleres de Folklore, Teatro,
Titeres y Serigrafia; y en 1991 las

especialidades de Folklore, Teatro,
Plictica vv Pintiira



3.- El Departamento presta una
colaboracién a los Concursos
realizados por el Departamento de
Educacién Extraescolar de la
COMUDEF, participando como Jurado
y realizando eventos y exposiciones en
que muestran lo realizado por los
educandos:

Encuentros de Conjuntos Folkléricos

. Escolares, Grupos de Teatro Escolar,
Conjuntos Corales, Concurso Comunal
de Cueca Escolar, Concurso de
Plastica Escolar.

El Departamento ha auspiciado y
colaborado con dos concursos
Plasticos, organizados por la
Asociacion de Juventudes Hispanicas
de Chile: en 1990 «Concurso de los
Reyes Catélicos» y en 1991 «Concurso
del Descubrimiento de América». El
trabajo ganador del Primer concurso
fue obsequiado a los Reyes de
Espafia, durante su visita a nuestra
comuna.

Durante 1991 se convocé al Concurso
«Himno de La Florida», al que llegaron
10 composiciones.

Sin tener el caracter de concursos el
Departamento ha propiciado la
realizacion de eventos, en que se invita
a participar a la comunidad:

Encuentro Comunal de Folklore,
Encuentro Comunal de Teatro, Muestra
de la Plastica y la Artesania, los que
han tenido una continuidad en los ainos
1990y 1991.

Durante 1991 se reactivé un evento
que incentiva nuestra identidad
cultural:» Concurso Comunal de
Cueca»; y se dio inicio a otros eventos
que esperamos que se arraiguen en el

quehacer cultural de la comuna:

«Feria de la Ciencia y la Tecnologia» y
«Feria del Libro de La Florida».

4.- En cuanto a exposiciones podemos
destacar cuatro eventos significativos,
que se presentaron en la Casa de la
Cultura.
1990 «Exposicion de Reproducciones
de Pinturas de la Escuela
Impresionista Francesa».
Departamento de Extension
Cultural. Ministerio de Educacion,
«Valparaiso y su Mar».
Departamento de Cultura
I. Municipalidad de Valparaiso.

1991 "La Florida Expo-Salvador» 100
artistas por la Cultura Colegio
Artistico Salvador.

. «Exposicién Sica»
Asociacién Internacional de
Cultura Subud
Embajada de la Republica de
indonesia.

5.- Enero es el mes en que se ha
estado realizando desde 1988, el
Festival de Teatro de La Florida, al que
concurren las mejores compaiiias que
han estrenado sus obras en el afio
precedente.

En 1990, entre el 13y el 23 se
presentaron 13 obras, en el Parque La
Araucana.

En 1991, entre el 12 y el 21 de Enero
también se presentaron 13 obras en el
recinto de la Municipalidad.

Estos festivales han contado con el
auspicio de la Municipalidad y
realizados por Mévil Producciones.
También hemos tenido la oportunidad
de presentar otras producciones
escénicas de extraordinaria calidad:

En 1990 «La Fierecilla Domé», «El
Hombre de la Mancha», y a fines de
1991 «La Negra Ester».

6.- Durante 1991 el publico de La
Florida ha podido disfrutar de tres
excelentes programas musicales :

«Orquesta Filarménica de Santiago»
Febrero. Sala San Vicente de Paul.

«Roberto Bravo» y sus invitados
Agosto. Parque La Araucana.

«Roberto Bravo»
Jardines de La Municipalidad.

7.- Es importante destacar que gracias
a uno de los Proyectos Fosis
aprobados para La Florida, se inicio en
Septiembre de 1991 la implementacion
de 6 Bibliotecas Comunitarias
satisfacer las demandas presentadas
por las Unidades Vecinales.




b. CUADRO ACTIVIDADES 1990 - 1991
ACTIVIDADES

TALLERES Y CURSOS
FOLKLORE

TEATRO

TITERES

SERIGRAFIA

PLASTICA

EDUACION AMBIENTAL

CONCURSOS

PLASTICOS
HIMNO

EVENTOS

ENCUENTRO DE FOLKLORE
ENCUENTRO DE TEATRO
MUESTRA PLASTICA Y ARTESANIA
CONCURSO DE CUECA

FERIA DEL LIBRO

FERIA CIENCIA'Y TECNOLOGIA

FESTIVAL DE TEATRO
LA FIERECILLA DOMA

EL HOMBRE DE LA MANCHA
LA NEGRA ESTER

MUSICA

ORQUESTA FILARMONICA
ROBERTO BRAVO
BIBLIOTECAS

ACTIVIDADES COMUNITARIAS

realizadas en Casa de La Cultura

1990

45 personas
22 personas
08 personas
18 personas

450 personas

400 personas
500 personas
600 personas

8.000 personas

800 personas

1.500 personas

1991

25 personas
15 personas

58 personas
30 personas

150 personas
10 personas

600 personas
250 personas
450 personas
200 personas
300 personas
800 personas

28.000 personas
4.000 personas
600 personas

4.000 personas

06 U.Vecinales.

(106 actividades) (121 actividades)
14.000 personas 19.000 personas.

C. LOGROS ALCANZADOS.

Es necesario destacar que la patticipacion de la comunidad en las
abtividades y eventos reseiados, ha ido en aumento, como
también la calidad de las presentaciones artisticas y de las obras
plasticas y artesanales presentadas.

Se ha logrado la patticipacion de sectores que estaban
marginados de las actividades culturales y artisticas, avanzando a
que habitantes de la comuna vayan tomando conciencia de sus
posibilidades de desarrollo, en el campo de las expresiones
espirituales.

DEPARTAMENTO DEPORTES Y RECREACION
a) Gestion realizada en periodo 90-91.

El Departamento Deportes y Recreacion en el periodo 1990-1991
ha promovido el desarrollo y el fomento de la practica de
actividades Deportivas y Recreativas destinadas a lograr la
participacién e integracion de los habitantes de la comuna.

Se foment6 las actividades Deportivas y Recreativas de acuerdo a
las necesidades y caracteristicas de las instituciones Deportivas
de la comuna.

Se proporciond la organizacién y los recursos materiales y
humanos para la practica masiva y de equipos seleccionados
representativos de la Comuna en el Deporte y la Recreacion.



Se apoyé a la Administracion de Cendyres y Multicanchas de las Unidades Vecinales.

Los proyectos ejecutados fueron financiados de acuerdo al marco presupuestario asignado el que alcanzé a
la suma de M$ 4.000.- y se distribuyo en los siguientes Programas:

Habilitaciéon Cendyres
Villa O'Higgins:  $2.800.-
(ejecucion 1er. trimestre 1992)

Apoyo a la seleccién de Fiitbol
Infantil (ANFA): $ 550.-
(Implementos, Direccién Técnica y Transporte).

Bailetén Comunal: $ 650.000.-
Aniversario de La Florida: $ 4.000.000.-

Se apoy6 a las actividades Depottivas y Recreativas organizadas por el Consejo Local de Deportes a través
de la infraestructura municipal.

Se buscé un aprovechamiento integral de la infraestructura deportiva-recreativa municipal por
parte de las instituciones deportivas,

colegios y organizaciones Vecinales, tanto en los Cendyres y multicanchas como del Estadio Municipal y
Balneario Municipal.

Cuadro actividades relevantes realizadas perfodo 1990-1991.

Actividades Fecha participantes Fecha participantes
1990 1991

Colonias de Verano Enero 500 Febrero 408

Actividades de Montafa Agosto 200 Agosto 300

Escuelas de Verano Enero-Febrero  2.500 Enero-Febrero  3.000

Campeonato Futbol Abril-Octubre 500

infantil ANFA

Campeonato Fuitbol Abril-Octubre 500

Adulto-ANFA

Futbol Profesional Febrero-Dic. 2.400 Febrero-Dic. 2.400

Estadio Municipal

Cicletada : Agosto 500 Septiembre 550

Bailetén Comunal Noviembre 200 Noviembre - 250

Asociacién Escolar Abril-Nov. 5.000 Abril-Nov. 5.000



Los campeonatos deportivos organizados por las
Asociaciones, Ligas y Clubes deportivos de los
diferentes deportes que se practican en la comuna, el
Futbol, Basquetbol, Véleibol, etc tanto en las damas
como en varones son controlados por el Consejo
Local de Deportes entidad ante la cual se encuentran
afiliados.

El sector escolar también afiliado al Consejo Local de
Deportes tiene su propia organizacién en base a una
Organizacién Escolar (Ex Canal Escolar) la que se
encuentra integrada tanto por colegios municipales
como particulares y practican todos los deportes
basicos.

DEPARTAMENTO DE INFORMACION SOCIAL

a) Breve descripcion de las actividades realizadas
durante el periodo 1990-1991.

Se mantuvo actualizada la informacién CAS-2 de la
poblacién estratificada de la comuna, aplicandose un
total de 5.390 encuestas en el aito 1990 y 28.341
encuestas en 1991.

Se extendié a los Comités de Allegados dando
prioridad a los casos criticos presentados por la
Unién de Allegados al Ministerio de la Vivienda. Se
atendié un total de 46 Comités de Allegados y de
entre ellos 623 casos criticos.

Se atendio los Programas Sociales de competencia
del Municipio, proporcionando la informacién CAS-2
de las familias que postulan a remueven el beneficio
de acuerdo a la solicitud de las respectivas
Unidades.

Se mantiene un sistema de coordinacién
permanente con los profesionales cargo de los
programas sociales lo que permite emitir |
informacién CAS-2, otorgar prioridad de atencion a
beneficiarios que lo requieren, otorgar certificados
CAS-2 postulantes de Vivienda, copia de ficha CAS-2
para la Intendencia Regién Metropolitana y otros.
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Se coordiné la entrega de Titulos de Dominio
rezagados de la poblacion Las Araucarias, lo que
se concretd en acto efectuado el dia 01 de
Febrero de 1991 presidido por el Sr. Alcaide.

Se mantiene atencién permanente a los casos de
asighatarios de campamentos radicados que no
han concretado el Titulo de Dominio, se cuenta
con la Asesoria de la Direccién Juridica.

Se participé activamente en el proceso de
renegociacion de la deuda hipotecaria regulado
por el D.S./955 del aio 1991 del Ministerio del
Interior, a través del cual se atendid a los
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poblacién Santa Elena.

R A

Se elaboré catastro de los asignatarios de
poblaciones radicadas de la comuna, informacion
que posteriormente fue enviada al SERVIU para
actualizar el registro de las soluciones
habitacionales otorgadas a través del programa
«Lotes con Servicios».

Se realizé encuestaje de la poblacion que habita lo:
terrenos del sector Lomas de La Florida para
verificar la ocupacidn de los sitios por parte de los
pre-asignatarios. Lo anterior a objeto de acelerar el
programa de regularizacién de la tenencia de los
sitios.

CONSOL IDADD ESTADISTICA CAS-11 1991
MES MUM.F.ICHAS | NUM.FRMIL. NUM . HOGAR NUM . PERS .
ENEROD 6,096 7,059 6,284 27,263
FEBRERD 7,007 2,975 7,168 31,374
MARZO 4,879 5,591 5,051 21,628
ABRIL 402 S14 420 1,878
MAYO 1,004 1,324 1,053 4,790
JUNID 735 1,015 777 3,601
JuL 1D 201 919 741 3,391
RGOSTO 774 939 811 3,543
SEPT | EMBRE 598 782 641 2,887
OCTUBRE 896 1,108 948 4,208
NOU | EMBRE 553 664 576 2,532
DICIEMBRE 204 252 220 984
23,849 28, 142 24,690 108,079
CONSOL IDADO ESTADISTICA CAS-11 1990
MES NUM.F ICHRAS NUM.FRMIL NUM . HOGAR NUM.PERS.
ENERO 5 5 5 11
FEBRERO . 4 4 4 15
MARZO 1 1 1 ?
ABRIL 0 0 0 0
MAYOD 345 419 355 1,595
JUNID 214 273 236 1, 101
JULI1O 350 437 365 1,728
AGOSTO 388 501 408 1,951
SEPT I EMBRE 401 484 420 1,832
OCTUBRE 398 498 427 1,811
- NOU IEMBRE 254 307 259 1,207
DICIEMBRE 226 278 231 1,088
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el realizacion de diversas actividades
impulsadas por el municipio. A modo
de ejemplo se cita la aplicacién de
encuestas para proyecto piloto
«Reciclaje de materiales de desecho
en la Villa Los Arcos de La Florida»,
programa de entrega de juguetes.

‘Se coordind la realizacion en el
Municipio de capacitacion intensiva

. dictada por MIDEPLAN dirigida al -
personal encargadode la
Estratificacién Social de la Comuna de
La Florida, La Pintana, La Granja,
Macul, Puente Altoy Nufoa.

‘Se realizé periddicamente capacitacién

-al personal encargado del Estudio de
Estratificacién Social y de la atencién
de publico incorporado al personal que
se ha incorporado al Departamento.

b) LOGROS ALCANZADOS.

Se disefio y sjecuté un programa de
_encuestaje masivo con apoyo
financiero del Ministerio del Interior,
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sobre los sectores pobres de la
comuna para una mejor focalizacion de
los distintos programas
gubernamentales y locales.

Se logré una base de datos de 26.435

- encuestas CAS-2-lo que corresponde'a
31.349 fammas CONUN total de 120 425 -
. personas. -

Se implemento el sistema de

. . procesamiento’ computac:onaldé'la o

ficha CAS-2 dentro del-Departamento,

para lo cual se asigné un computador -

PCy una impresora a cargo de un
funcionario a honoranos operador del
sistema.

Como asimismo de lo anterior se

auments 1a poblacién estratificada lo -~ -

cual permitié ampliar la cobertura de
atencion de los programas sociales,
como subsidio Unico Familiar,
Pensiones Asistenciales, Subsidio al
Consumo del Agua Potable, Programas
de Vivienda y apoyo en la seleccion de
Ingresos a los Jardines Infantiles del
JUNJI y otros.

e~ et e —— i v
el objeto de mantener registro
actualizado de todos ios postularnites a -
los programas a vivienda regulados por
el D,S./62'y D.S./140. con el objeto de
entregar la‘informacién CAS-2

- ‘oportunamente al Ministerio de la
- "Vivienda y: U:bamsmo '

'e-i’s.a,mnia oivia pctualidad con i -

- registro-de: 7881 pestulamesmnCAS”
- ~2vigente.. . . o

Se elaboro manualmehte deacuerdo R
al procedimiento vigente, un‘total de

. .7.040 certificados CAS-2 para
S postulaciones a los programas.de . -
~. . wivienda regulador:por el B sm D SJ
' 140y D.SJ7235.-
" Se entregaron los Tltulos de domumo
. .pendientes dea Villa Las: Araucanas y
. 'se-encuentran en tramite el 100 % de

los casos rezagados enlos dlsﬁntos

o campamentos radtcados

Se actualizé el catastro de 12

~ asentamientos irregulares existentes en

la comuna, aplicando la encuesta CAS-
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‘DEPARTAMENTO DE HIGIENE AMBIENTAL !
~ DESCRIPCION DE ACTIVIDADES DE HIGIENE AMBIENTAL.

2 ala poblacién residente en ellas.

a.1.a.- CONTROL DE SANEAMIENTO BASICO: 'deSratizaciones, Desinsectaciones y-'Sénitizaciones.
- a.1.b.- DETERMINACION DEL CLORO LIBRE RESIDUAL: 20 muestras diarias de la red de abastecimiento domiciliério de agué potable.
a.1.c.- INSPECCION SANITARIA: Inspeccién profesional Médico Veterinaria de recintos, con el fin de detectar laproblemética de Higiene Ambientai.

a.1.d.- EDUCACION SANITARIA: Se debe efectuar educacion sanitaria a nivel de Unidades Vecinales, Poblaciones, comerciantes, instituciones pﬁblicas y
privadas, educandos y publico en general, para sensibilizar a la comunidad frente al ambiente, sus condiciones y la forma en que inciden en la salud de la

poblacién.
a.2.- DESCRIPCION DE ACTIVIDADES EN ZOONOSIS:

a.2.a.- VACUNACION: Inmunizacién de perros y gatos mediante vacuna antirrabica una vez al afo.



a.2.c.- SACRIFICIO DE ANIMALES: (perros y gatos): voluntarios u
operativos.

a.2.d.- CONTROL DE GARRAPATAS: deteccién mediante examen clinico

externo, procediendo a aplicar productos garrapaticidas para el control.

a.2.e.- DOSIFICACION ANTIPARASITARIA: aplicacién oral de productos
vermicidas.

a.2.f.- EXAMEN CLINICO: control médico veterinario de animales
domésticos.

a.2.g.- EDUCACION SANITARIA: consiste en entregar los conocimientos
bésicos sobre el peligro que representan para la salud, la convivencia con
animales (perros y gatos), sin tomar las medidas preventivas necesatias.

B) LOGROS ALCANZADOS:

Durante este periodo 90-91, se creé el Departamento de Higiene
Ambiental, por Decreto.

Se han dispuesto los medios para atender la poblacién mas expuesta.
Se ha coordinado con otros Deptos. Municipales o Servicios como ;
Depto. Patentes Comerciales, para aplicacion O. Municipales.

Direccién de Obras, para mejorar o resolver problemas de agua potable o
alcantarillado.

Area de Salud COMUDEF, para la proteccion de la comunidad expuesta a
Rabia o agredida por vectores, ratas o garrapatas.

Se ha captado durante el periodo, la confianza de la comunidad; un alto
nimero de ocurrencias de diversa naturaleza, indica que la comunidad
organizada o individual confia en que el Depto. le va a solucionar sus
problemas.

Entre las dificultades existentes, cabe sefalar la falta de una legislacién
mas apropiada o delegacién de funciones por el Servicio Metropolitano de
Salud del Ambiente. Los Ord. Municipales son muy vagas y poco '
explicitas.

d) CONFECCION DE CUADRO CON ACTIVIDADES REALIZADAS:

RESUMEN ACTIVIDADES 1990

1.- HIGIENE AMBIENTAL:

INSPECCION SANITARIA 136
DESRATIZACION : VIVIENDAS

CURSOS DE AGUA

DESINSECTACION 2.000
-SANITIZACION 1.033
TRAT.POZOS NEGROS

MUESTRA DE AGUA (CLORO LIBRE RESIDUAL)

EDUCACION SANITARIA (CHARLAS, AFICHES,
CARTILLAS)
TOTAL DE PERSONAS INSTRUIDAS

2.- ZOONOSIS:

CONSULTAS CLINICAS

VACUNACION ANTIRRABICA 3.205
ELIMINACION VOLUNTARIA:CANINA 120
FELINA 35
DESGARRAPATIZACION 6.526

VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA

MUESTRA INSTITUTO SALUD PUBLICA 1
EDUCACION SANITARIA (CHARLAS,AFICHES,
CARTILLAS)

TOTAL DE PERSONAS INSTRUIDAS

1991

2.467
802

20
30.243
1.143
729
2.856
604

11.422

32

8.389

336

58
39.230
14

1.011

4.549



DEPTO.COORDINACION DE
PROGRAMAS SOCIALES

ANTECEDENTES DE LA GESTION
REALIZADA DURANTE 1991

1.- Desctipcion de la Gestién.

El Departamento Coordinacion de

Programas Sociales se crea en Enero

de 1991, como una forma concreta de
operacionalizar la implementacién de
una politica social comunal, orientada
al mejoramiento de la calidad de vida
de los sectores pobres de la comuna,
equilibrando la asistencia social con la
promocién social.

Para estos efectos se estructuraron
ocho programas, de dependencia del
Departamento, compuesto cada uno de
ellos por proyectos especificos. Los
programas son los siguientes:

1.- Medio ambiente

2.- Vivienda y habitat

3.- Educacién y Capacitacion
4.- Empleo

5.- Nifos

6.- Mujeres

~7.- Jovenes

8.- Tercera Edad

La orientacién general de los
programas dice relacién con dos
aspectos que son importantes de
relevar:

a) Se entiende que la superacion de la
pobreza no se logra solamente a través
de la entrega de recursos materiales
directos a los afectados por el
problema, sino principalmente a través
de la entrega de educacion y
capacitacion, tanto a los afectados

de generar condiciones que permitan a
las personas valerse por si mismas y
colaborar activamente en la solucién de
sus problemas. Lo que interesa es
generar procesos de autonomia
crecientes y disminuir la dependencia
nociva.

b) Se ha propiciado a través de la
implementacion de los proyectos
aumentar los niveles de participacion
de la poblacion beneficiaria a manera
de avanzar en el desarrollo de una
gestién democratica y protagénica de
la comunidad.

2.- Logros Alcanzados.
El desarrollo de los programas sociales

ha permitido aumentar notablemente el
nimero de servicios sociales concretos

3.- Principales dificultades

y variados que se ofrecen a la
comunidad, ampliar las alternativas de
acceder a dichos servicios e
incrementar la cobertura de atencién
social de manera importante.

Por otra parte, se cuenta actualmente
con un nimero importante de personas
(iévenes, mujeres, adultos mayores)
capacitados a través de programas
sistematicos, que pueden ir
paulatinamente transmitiendo y
replicando sus conocimientos en la
comunidad, de manera de aumentar los
niveles de desarrollo de dicha
comunidad, Estas personas pasan a
constituirse en agentes activos de
cambio y en recursos humanos
potenciales para la puesta en marcha
de proyectos especificos a futuro, de
forma mas auténoma.

En general ha sido dificil generar los procesos patticipativos que se proponen los programas,
dada la baja afiliacion a las organizaciones vecinales y las dificultades que se presentan los
dirigentes para transmitir la informacion y hacerla llegar a la base. Esto ha significado que,
algunas veces, la cobertura que se logre sea menor a la esperada y que los esfuerzos en
difusién tengan que ser mucho mas intensivos.
Otra dificultad observada dice relacién con el tiempo que ha tomado, al interior del Municipio,
generar los procedimientos mas adecuados y expeditos para el desarrollo de los programas.

4.- Programas implementados (Se indica nimero de beneficiarios y financiamiento)

Medio ambiente 200
Vivienda y habitat 14.352
Educacion y Capacitacion ~ 1.928
Empleo 851
Nifos 222.800
Mujeres 70.792
Jévenes 97.985
Tercera Edad 1.335

Municipal*
Municipal*
Municipal*
Municipal
Municipal*
Municipal
Municipal®
Municipal

1.500.000
21.000.000
2.000.000
1.000.000
3.200.000
6.500.000
9.000.000
6.000.000

(*) Se hace indicacién cuando colaboraron en la implementacion y/o financiamiento otras
instituciones (UNICEF. Fundacidn. Frei. Cooperacion Espafiola, SERNAM, Instituto Nacional de



Programas - sociales
desarrollados y sus resultados

1.- Prograrhas del medio
ambiente

Dentrodelprograma del medio
ambiente se llevaron a cabo
los siguientes proyectos
especificos: ’

A.- Talleres de capacitacién
ambiental: durante el afio,
como patite de untrabajode la
Municipalidad con la CODEFF,

gé : ﬁ!«

se realizaron 4 ialleres de
capacitacién ambiental cada
uno de los cuales
implementé un programa de
mejoramiento especifico-en el
sector correspondiente.

Los talleres se realizaron en
los siguientes sectores:

Nuevo amanecer: higiene

‘ambiental y limpieza de calles

y pasajes.

Los quillayes: limpieza de

calles y pasajes.

Villa O’Higgins sector 5:

~ habitacién de un area verde.
.Unién Comunal de juntas de

vecinos: colaboracién en

»

B.-Difusion de los contenidos
sobre deberes y derechos en
relacion con el medio
ambiente: se elaboraron
30.000 ejemplaresde unfolleto
educativo que fueron
distribuidos a través de la
Direccion de Aseo y Ornato.

2.-Programas de vivienda y
habitat

Dentro del programa de
vivienday habitat se llevarona
cabo los siguientes proyectos
especificos:

A.-Mejoramiento de

- condiciones de vida para

familias allegadas: los
resultados que se obtuvieron
en la implementacién de este
programa pueden resumirse
en los siguientes:

* Entrega de 412 soluciones
detecho afamiliasallegadasa
sitio.

* Se dio trabajo de instalacion
de techos a 20 allegados
cesantes, durante tres meses.
* Se establecid un
procedimiento de postulacién,
seleccion y entrega de los

convenido con la Unién
Comunal de Comités de
Allegados; las variables
consideradas en la seleccion
son el puntaje CAS 2, las
condiciones del techo de la
vivienda actual y el
cumplimiento de los requisitos
del programa.
B.-Mejoramiento de la
vivienda: los resultados que
se obtuvieron en la
implementaciéon de gste
programa pueden resumirse
en los siguientes:

asistencia técnica; se
realizaron asambleas
vecinales en todos los
campamentos radicados (12)
y en otras poblaciones
interesadas en el programa. A
la fecha se -encuentran 5
grupos postulado al crédito
para iniciar el mejoramiento
especifico de sus viviendas.

* Como resultado adicional se

. esta trabajando la posibilidad

de replicar este sistema
crediticio para los comités de
pavimentacién que existen en

*Instalacién de una oficina de
asistenciatécnica para atender

alos propietarios de viviendas:

hasta 400 UF que quieran
reparar, terminar o ampliar su
vivienda a través del
otorgamiento de un

crédito en materiales de
construccién, con aval grupal
solidario, otorgado por el
Banco del Desarrollo.
Paralelamente al crédito se
otorga asistencia técnica de
arquitectos y asistentes
sociales, gratuita, tanto para
los aspectos organizativos
como constructivos que incluye

* el programa.

la comuna.

*

Este . proyecto se ha
implementado enconjunto con
el Equipode Vivienday Gestién
Local, trabajo que haresultado
ser un éxito desde el punto de
vista de la complementacién
de los recursos humanos
puestos a disposicién del
programa. C.- Programa de
repactacion de deudores
hipotecarios municipales:
corresponde a un programa
impulsado por el Ministerio del
Interior, que permitié- el
saneamiento de deudas
hipotecatias municipales a los
beneficiarios de los programas



con anterioridad al 31 de
Agosto de 1990.

Enelcasodelacomuna,2.913
asignatarios fueron los

beneficiarios potenciales del

programa,de los cuales 2.894,
es decir el 99,3%, repactaron
su deuda  hipotecaria
quedando completamente
saneada la situacién delsitioe
infraestructura sanitaria de
cada uno de ellos. Sélo
quedaron pendientes 19 casos
que a pesar de tres citaciones
entregadas en el domicilio, no
se presentaron a regularizar
su situacion. Ademas
quedaron pendientes 24
asignatarios que no cumplian
con el requisito de estar
ocupando afectivamente el
sitio asignado, lo que los
constituye en  casos
especiales,en este momento
en estudio por parte de la
Direccién Juridica.

Asociado a este programa, se
elaboré e implementé un
proyecto masivode alzamiento
de hipoteca para los
beneficiarios de larepactacion,
el cual se encuentra en
ejecucion y para lo que se
coordiné el trabajo con la
Direccién Juridics y dos
notarias que ofrecen el servicio
de escrituracion a mas bajo
costo para los asignatarios.

D.- Subsidio al pago del
consumo del agua potable y/o
servicio de alcantarillado de

aguas servidas. .
A la comuna de la Florida, la
Intendencia Regién

Metropolitana le asigné 12.041
cuposde este subsidio. A partir
del mes de Julio y hasta
Diciembre de este ano, la

extrema pobreza definidos por
el Municipio, dirigido a inscribir
a estas personas para la
obtencion delbeneficio. Aesta
fecha, el Municipio ha
recepcionado 12.540
postulaciones y ha asignado
6.042 subsidios. La obtencién
del subsidio requiere por parte
de la Municipalidad la
aplicacion de laficha CAS 2, a
cargo del departamento de
Informacién Social.

La diferencia entre el numero
de postulantes y el nimero de
subsidios otorgados se debe
principalmente a las
dificultades que tiene la
Municipalidad para realizar
este nimero de encuestas.

E.- Programa de vivienda

1.- Durante 1991 se asignaron

253 cupos para el programa
extraordinario de vivienda para
trabajadores, los cuales se
encuentran actualmente
ocupando sus viviendas en el
Conjunto Simén Bolivar,
ubicado en la calle San Jorge
de la comuna.

- 2.-Enrelaciénalos programas

de vivienda baéasica vy
progresiva, impulsados por el
MINVU, se ha mantenido
durante elanolaatenciénalos
postulantes en la oficina de
vivienda de la Municipalidad,
habiéndose creado la seccion
de vivienda y habitat
dependiente del Depto. de
Coordinacién de Programas
Sociales, a partir de Agosto
recién pasado.

La situacion actual de

- 479 postulantes a vivienda
progresiva.

- 8.437 postulantes a vivienda
bésica. A

- 32 comités de allegados
postulando colectivamente.

- 2.322modificaciones
(aumentos de ahorro, cargas
familiares, etc.)

3.-Programa de educacién y
capacitacion

Dentro del programa de
educacién y capacitacion se
llevaron a cabo los siguientes
proyectos especificos :

A.- Nivelacién de estudios
bésicos y medios para duenas
de casa : este programa se
llevé a cabo durante 1991 en
diferentes sectores de la
comuna, participando en él 75
mujeres, de las cuales el 85%
se presenté a dar examenes
libres y el 100% de ellas
resultado aprobada.

La posibilidad para estas
mujeres de escasos recursos
de completar formalmente sus
estudios ha significado para
ellas, de acuerdo a sus
expresiones, un aporte
significativo a su calidad de
vida tanto personal como
familiar.

B.- Preuniversitario para
jovenes : este programa se
llevé a cabo en forma
experimental en la unidad
vecinaln?23, dirigidoajévenes
con ensenanza media
completa, de escasos
recursos, algunos de ellos
trabajadores, que quisieran la
Prueba de Aptitud Académica.

P.A.A.. Una vez que se
conozcan los resultados
especificos se podra evaluar
completamente el proyecto.

4.-Programa de empleo

Dentro del programa de
empleo se llevaron a cabo los
siguientes proyectos
especificos:

a.- Difusién de la acciones de
la oficina Municipal de
Colocaciones y Empleo: se
estimé necesario dar un
impulso a las actividades que
realiza la OMC para coordinar
la oferta y la demanda de
empleo en la comuna a través
de un programa intensivo de
visitas a empresas de la
comuna. A la fecha se han
colocado en puestos de trabajo
a 851 cesantes, colaborando
asi en la resoluciéon de un
problema que tiene efectos
tanto personales como
familiares.

b.- Capacitaciéon laboral a
través del otorgamiento de
becas SENCE: durante este
aio se han hecho un esfuerzo
significativo por hacer el mejor
uso posible del beneficio de
becas de capacitacién
ocupacional aquetiene acceso
la poblacién cesante o
buscando trabajo por primera
vez. Es asi que se han
capacitado 1393 personas en
los diferentes cursos ofrecidos
por instituto capacitadores.
Ademds se encuentra en
implementacion el programa
de capacitacion laboral para
jovenes para lo cual ya se ha
asighado370cuposde jévenes



$15.000 mensual durante 3
meses de practica que
contempla el curso.

Adicionalmente a lo anterior
se coordiné el otorgamiento
de 40 cupos del programa de
capacitaciéon laboral para
mujeres jefas de hogar, con
una beca de $20.000 mensual
y cuidado en guarderia de sus
hijos menores, mientras
durante el curso.

c.- Implementacién de taller
de jardineria, viveros y
horticultura: el proyecto ha
consistido en la adquisicién de
los materiales necesarios para
implementar este taller en la
escuela Republica Dominicana
de Villa O’'Higgins con el fin de
capacitar adultos en este oficio
al mismo tiempo que nivelan
sus estudios basicos.

5.- Programas de Salud
Ambiental

Las acciones implementadas
por el programa pueden
resumirse en la siguientes:

- 2.180 inspecciones
sanitarias.

- 711 desratizaciones.

- 132 desinsectaciones de
viviendas.

- 1.116 sanitizaciéon de
servicios higiénicos.

- 718 tratamientos de pozos
negros.

20.000 personas atendidas
con educacién sanitaria.

- Cobertura mensual 100% de
saniamiento de los
establecimientos de educacién

escolar y preescolar bajo la
tuinidn municinal

control de plagas de
importancia en salud publica.

6.- Programa de
Organizaciones Comunitarias

Dentro del programa de
organizaciones comunitarias
se llevaron a cabolos
siguientes proyectos
especificos:

a.- Talleres de capacitacién
paraorganizacionesvecinales:
se realizaron 5 talleres, entre
Mayo y Diciembre, en la
unidades Vecinales Nros .3,
14, 18, 22 y 33, agrupando un
total de 60 participantes, la
mayoria de ellos dirigentes de
organizaciones vecinales. Los
participantes evaluaron la
experiencia como exitosa por
su efecto en el mejoramiento
efectivo de la gestién de las
juntas de vecinos y la
articulacién alcanzada con las
organizaciones funcionales de
cada uno de los territorios
atendidos. Este proyecto se
llevé a cabo en el conjunto con
el Equipodevivienday Gestion
Local, maximizando en el uso
de los escasos recursos
humanos con que cuenta el
Municipio para el desarrollo de
estas acciones.

b.- Escuela de formacién de
dirigentes: se realizaron 5
escuelade unidadesvecinales
Nro. 3, 20, 13, 26, 30, 21,22y
34, participando alrededor de
60 personas en total. Los
contenidos entregados se
evalian como positivos sin
embargo la cobertura
alcanzada no se aiusta a lo

humanos y financieros para el
desarrollo del programa.

c.-Capacitaciénoperativa para
dirigentes de organizaciones
vecinales:

este proyecto se desarrollé
entre Septiembre y Diciembre
yfue exclusivaresponsabilidad
del Depto. de organizaciones
Comunitatrias. Se encuentran
patticipando 88 personas, sin
embargo soélo 30 de ellas han
mantenido una participacion
permanente . La realizacién
de este proyecto se evalla
como positiva ya que, en
términos de contenidos,
constituye un claro
complemento a los otros
proyectos implementados.

d.- Casadela Solidaridad: este
proyecto consistio
basicamente en un apoyo y
coordinacién de la Federacién
de Estudiantes de Universidad
de Chile para la puesta en
marchadel proyecto «Casade
la Soliadridad». Este proyecto
se desarrollo entre Abril y
Diciembre del presente afio y
selocalizé6 en la unidadvecinal
Nro.31, especificamente en la
Villa Los Navios. La evaluacién
que se realiza es positiva ya
que permitié la necesaria
combinacién de recursos
humanos y materiales para el
desarrollo de un territorio
especifico.

e.- Apoyo a la Agrupacion de
Centros de Padres vy
Apoderados de la Comudef.
En este contexto se apoyaron
actividades tales como:
Jornada denominada
«Escuela para Padres»,
celebraciéon del Dia del

padres y apoderados. Este
proyecto se considera positivo
en la medida que contribuye a
fortalecer a una organizacién
gue agrupaa unagrancantidad
de personas y que pueden
hacer un aporte significativo al
desarrollo de la comuna.

f.- Catastro de organizaciones
comunitarias: este proyecto se
desarrolla entre Octubre y
Diciembrede esteafio. Através
de la implementacion de este
proyecto se ha podido

‘actualizar la informacién

existentes en lacomunay que
son de reciente creacién. Este
proyecto atin se encuentra en
ejecucion por lo que no es
posible determinar
exactamente su

resultados. No obstante ello,
cabe sefalar que la
informacion obtenida hasta el
momento ha sido de gran
utilidad para miuiltiples
actividades que el municipio

desarrolla con la
organizaciones.

g.- Implementacion del
Departamento de

Organizaciones Comunitarias:
este proyecto contemplaba la
adquisicion de una serie de
elementos de apoyo a las
actividades comunitarias que
realizan tanto la Munipalidad,
como también las
organizaciones de la comuna.
Es asi como se adquirieron
los siguientes elementos:

1 amplificador

2 parlantes

3 micréfonos

3 pedestales (2de piey unode
mesa)



Para la prestacion de estos
implentcs se establecié un
mecanismo, donde se sefala
claramente la fecha y el
motivos de la prestacion, asi
como también de la persona
responsable del
mantenimiento ydevoluciénde
los implementos.

De acuerdo a un registro que
se lleva de las prestaciones,
sedesprende que se ha hecho
un costante y positive uso a
estos elementos. En restimen
las prestaciones han sido las
siguientes:

- Equipo Amplificacién:29
ocasiones.

- Megafono : 9 ocasiones.

- Escenario.: 15 ocasiones.

7.- Programa para la Infancia

Este programa se encuetra
actuaimente en etapa de
evaluacién por lo que no es
posible entregar resultados
especificos. Sin embargo los
proyectos especificos que se
realizaron son los siguientes:

Difusiéon de la convencion
internacionalde los derechos
del niho.

Atencién integral a nifios en
situacion de riego
socialmanifiesto.

Capacitaciéon para el trabajo
con los nifios.

Actividades recreativo-
culturales por sectores.
Celebracion de fechas
relevantes.

Apoyo aproyectos especificos
de la comunidad.

evaluacién por lo que no es
posible entregar resultados
especificos. Sin embargo los
proyectos especificos que se
realizaron son los siguientes:

Informacion y orientacién a la
mujer.

Difusion de la problematica de
la mujer.

Formacién de las mujeres
dirigentes.

Talleres de la capacitacion
para mujeres.

Campaiias de prevencion.

9.- Programa para la Juventud

Dentro del programa de
jévenes se llevaron a cabo los
siguientes proyectos
especificos:

a.- Red de apoyo juvenil: Se
constituyd durante este afio la
red de apoyo juvenil
compuesta por las instituciones
que trabajan en la comuna en
la tematica de los jovenes,
ademas de los profesores y

- orientadores de los colegios

que tienen un contacto directo
con ellos. Esta red ha sido
apoyada a través de la
realizacion de seminarios de
ladiscusidonde la problematica
juvenil y la capacitacién
especifica de asesores
juveniles que puedan trabajar
con las organizaciones de
Jovenes en proyectos
especificos. El juicio técnico
que arroja la evaluacién de
este proyecto es que durante
1992 es necesario darle mayor
vitalidad a estared através de
la implementacién de
programas especificos de

Juveniles: Se implementé
durante este afio un programa
de capacitacion de dirigentes
juveniles en el cual participaron
alrededor de 100 jévenes
representantes de un Nro.
importante de grupos juveniles.
En la Comuna existen
funcionando actualmente
alrededor de 150 grupos de
este tipo.

c.- Promocién de Ila
capacitacién juvenil: este
proyecto se encuetra
actualmente en operacion, no
habiéndose concluido su
ejecucion por lo que no se
cuenta con antecendentes
especificos para evaluar. Sin
embargo las acciones
concretas dicen relacién con
al capacitacién civica de los
jovenes y de la instalacion de
informativos murales en
distintos sectoresdelacomuna
con el fin de difundir las
actividades que se realizan y
entregar algunos contenidos
basicos sobre temas de
preocupacién juvenil.

d.- Jornadas abiertas
territoriales: este proyecto no
se llevé a cabo durante este
afo debido a las dificultades
que se han encintrado en la
implementacion del mismo.
Sélo se avanzé en un estudio
sobre el problema de
sexualidad juvenil en la
comuna sobre el cual se
elaborara un informe con los
resultados y una publicacion
que permita difundir los mismo.

e.- Capacitacion de los
jovenes: se hanimplementado
dosiniciativasatravés deotras

otros condafio psicosocial. En
el caso del proyecto de
capacitacion en la Fundacion
Frei que atiende jovenes de
las unidades vecinales 12y 13
principalmente y en la escuela
taller Elencuentro que realiza
la cooperacion espanola.

10.- Programa de Deporte y
Recreacién

Dentro del programa de
deporte y recreaciéon se
llevaron a cabo los siguientes
proyectos especificos.

a.- Habilitacién de cendyres:
se encuentra en etapa de
licitacién la reparacién y
habilitacién de los cendyres
de la comuna de manera que
los vecinos de estos sectores
puedan hacre usointensivode
la

implementacién deportiva con
lo que se cuenta.

b.- Promocién de la 2a
seleccion de futbol infantil: se
estima que este proyecto ha
obtenido buenosresultadosde
acuerdo a la participacion que
ha tenido este equipo en la
competencias tanto
comunales como regionales.

c.- Bailetén Comunal: como
parte de las celebraciones del
aniversario de la comuna se
llevé a cabo este proyecto que
tuvobuena recepcion porparte
de los participantes siendo
valorado como un espacio de
distraccién y recreacion.

11.-Programa para la Tercera
edad



a.- Acondicionamiento fisico
para la tercera edad: como
parte de un trabajo conjunto
entre la Municipalidad y la
Universidad Metropolitana de
Ciencias de la Educacién se
llevé a cabo este proyecto
atendiendo a 3 clubes de
ancianos de la comuna que
siguieron un programa de
acondicionamiento fisico de
beneficio para la salud mental.

b.- Apoyo material y técnico a
clubes de ancianos: durante
este aiio se han atendido con
orientaciones técnicas de un
profesional los 43 clubes de
ancianos que existen en la
comuna (CONAPRAN, Cruz
Roja, Iglesia, Clubes
vecinales). esto se hatraducido
en funcionamiento éptimo de
los clubes de ancianos y la
prestaciéon de los servicios
concretos que se refieren a
talleres de extension corporal
que atiende los problemas de
salud mental que se presentan
los ancianos, particularmente
aquellos de escasos recursos.

Paralelamente a este apoyo
téwcnico se procedié a
entregar una ayuda material a
los 10 clubes vecinales que
existen en la comuna como
‘una forma de adoptar
concretamente con materiales
para trabajos especificos que
ellos realizan como parte de

sus actividades (tejido, trabajo
en cuero, artesania, etc.)

c.- Capacitacion para
monitores de clubes de
ancianos: se llevé a cabo un
programa de capacitacién de
monitores voluntarios de la
tercera edad con el fin de
entregarles los contenidos
técnicos y  practicos
indispensables para sus
quehacer cotidianos. Este
curso fue todo un éxito y 26
monitores recibieron sus
certyificados de aprobaciénde
curso. Estos han producido un
mejoramiento notable en el
trabajo de los clubles de
ancianos de la comuna.

d.- Actividades territoriales: se

implementé un programa de
actividades recreativo
culturales para este grupo

etareo que hizo un aporte -

importante a la recreacién.de
ellos. Dentrode estos proyecto
se realizé el encuentro
comunal de la tercera edad al
que asistieron los 43 clubes
de ancianos de la comuna
reuniendo a alrededor de 800
adultos mayores que
disfrutaron de una tarde
recreativa en el balneario
municipal con un programa de
actividades que ellos mismo
animaron con el nimero
artisticos realizados por ellos
mismos.

C0OSTOS DISPOSICION FINAL BASURA DOMICILIARIA
(VERTEDERD) Departamento de RAseo

Ao CANTIDAD (TONELADAS) TOTAL
190 $ 99,902,173
1991
ENERQ-SEPT | ENBRE 49068 $ 98,316,996
TOTAL ‘ - |
1990 + 1991 111.504 Ton. $ 197,519, 159

COSTO SERVICIO RECOLECCION DE BRSURR DOMICILARIA
Y BARRIDO DE CALLES <DEMARCO)

R0 TOTAL
1990 $ 288,766,786
1991
ENERO -  SEPT $ 254,739,117
TOTAL
1990 + 1991 :
HRSTR SEPT $ 543,505,903




ANO  |CITACIONES AL | NOTIFI- | DENUNCIRS ORDENES TOTAL
JUZGROD DE CACIONES | INSPECCIONES SERVICIO
POLICIR LOCAL DEMARCO
1990 3 254 41 66 672
1991
ENE-SEPT 33 195 243 85 998
TOTAL
1990-1991 344 449 286 151 1230
INFORNE DE GESTION DEPRRTAMENTO DE ORNATO
¢ ABRIL~DICIEMBRE 1990)
TRABAJO REAL | ZRDO CANTIDAD SUPERF ICIE

{ SUMR TOTAL >

¢ SUMA TOTAL )

MANTENC | ON

(CORTE DE PRASTO,ORILLRDURA,
ASED GENERAL ,RET IRO BASURA >
RETIRO DE RESICUOS

RIEGO

INSPECCION A WECINOS

INSPECCIONES DE RRERS VERDES
( MANTENCION CONTRATRDR >

INSPECCION A EMP.CONSTRUCTORRS
(RECEPCION DE RRBOLES Y A.VERDES?>

ELABORACION DE PROYECTOS
EXTRACCION ¥ PODR DE RRBOLES

INSPECCION A CONTRATO DE EXTRACCION
REPOSICION DE ARBOLES

ENTREGAR DE RRBOLES

54 RAREAS VERDES

446  N3.
93 RARERS VERDES

236 SOLICITUDES

63 HAREAS VERDES

1607 RRBOLES
4 A.VERDES

4 PROYECTOS
128 HARBOLES

137 EXTRACCIONES
87 REPOSICIONES

1100 ESPECIES

1794853 N2

928821 M2

1311534 N2




PRATENTES MUNI!CIFPRALES

PATENTES-PERMIS0S-DERECHOS 1990—- ENERO A JUL IO 1991
TIPO NUMEROD RENOUADAS MONTO M$ EN MORA MONTO M$
1990 1991 1990 1991 1990 1991 1990 1991 1990 1991
INDUSTRIAL a2 83 o4 74 25513 16949 i8. Q 391 217
PRT. COMERC I RL 2481 2545 1599 17895 26200 23812 882 760 18788 10083
ENRO PROFES | ONAL 320 344 100 118 az4 708 220 226 2189 1354
LADAS ALCOHOLES 663 674 S29 652 19802 12393 134 22 744 408
PERMI I NDUST . 18 21 16 21 14364 a47?7 2 [n ] 1347 n}
S0S. COMERC. 1955 3090 1363 1632 31265 30042 592 1458 22968 13398
PROUVI PROFES. 172 177 113 79 773 458 59 ag 570 603
SORI10S ALCOHO. 1] Q 0 8} 1] [n] n ] [a ] 1] 0
PERMI INDUST . 2 3 2 3 355 579 (n} 0 a} o
S0S. COMERC. 483 244 483 244 7022 1631 ju ] 1] 0 0
NUEUOS FROFES. 44 33 44 33 124 111 0 0 a a
ALCOHO. 41 3 41 3 771 18 0 n] a a
OTROS AMBULANTES 278 354 257 398 1185 1671 21 1] 721 0
DERE FERIAS ESP. 206 159 198 199 3220 1731 8 n} 599 a
CHOS. PROPAGARANDA 26 31 31 33 3335 2732 o [n] u ] 0
PER.TEMP. 56 65 432 64 1709 920 n] 1 [0 ] u}
KIQsSCcOo U.P. = I 77 g1 aG 1833 1202 =] [n] 165 [n]
OTROS 321 80 85 148 4069 1734 236 0] 2430 ju]
CURDRO COMPARATIVUO DE LOS INGRES0S ENTRE LOS ULTIMOS 5 AMOS
¢PATENTES HMUNICIPALES?
PER|ODOS INGRESOS AMURLES INGRES0S RAD DIFERENCIA UARIACION RESPECTO
COMPARRADOS ANTER I OR PRODUCI Afio ANTER | OR
Afio 1987 61,296, 444 45,986,227 15,310,217 33,28 % MAS
AND 1988 87,792,308 61,206,444 26, 495, 864 42,23 8 MAS
Afo 19849 107,854,421 87,792,308 20,062, 113 22,85 % MAS
Afo 1990 157,543,751 107,854,421 49,689, 330 46,07 % MRS
Ao 1991
1 ENERO-JULID 206, 702,001 157,543,751 49, 158, 250 31,2 & MAS
TATAILES 6521. 188.925 460,473, 151 160, 715, 774 34,9 % MAS




*COMUDEF

AREA EDUCACION.
ANO 1990

En el Plan anual afio 1990, se
tomaron en cuenta los
aspectos mas relevantes:
Situacion de Infraestructurade
los Colegios.

Necesidades de
asistencialidad

Necesidad de apoyo Técnico
pedagégico y
perfeccionamiento.

Al organizar las actividades
tendientes a mejorar los
aspectos senalados, se tuvo
presente las tres ideas
centrales que motivan al
Ministerio de Educacion en
esta etapa de su desarrollo,
estas son :

Elevar la calidad de la
Educacion.
Equidad del
Educativo, y
Participacion.

sistema

RENDIMIENTO ESCOLAR
PROMEDIO
BASICA
1989
PROMEDIO REPITENCIA
91.9 8.1
1990
PROMEDIO REPITENCIA
92.5 7.5

En la educacién bésica se
observa un leve aumenito del
rendimiento, la promocién
subeenun0.6 %Y larepitencia
baja en el mismo porcentaje,
en el afio 1990 respecto de
'1989.

PRINCIPALES

- Apoyo Pedagdgico.

Se reforz6 la actividad de
diversos grupos de
autoperfeccionamiento y
apoyo del docente
Orientadores Educacionalesy
Orientadores académi-

cos, Educadoresde Parvulos,
Educacién Diferencial y
profesores de Religion,
Musica, Compuacion.

- Perfeccionamiento Docente.

En este periodo se han
desarrollado una serie de
cursos, seminarios y talleres,
entre los cuales podemos
mencionar :

- Seminario para directivos
docentes sobre administracién
y Clima Organizacional.

- Jornada de estudio para sub-
directores e inspectores
generales.

- Jornada de
perfeccionamiento para
Educadoras de parvulos.

- Jornada de
perfeccionamiento para
Profesores de Educaién
diferencial.

- Talleres de Lecto-Escritura.
- Taller Literario.

- Cursos de Perfeccionamiento
a distancia P.P.D.D.

- Taller de Crecimiento

Personal para profesores.

- Jornadas para profesores de
Artes Plasticas, Musica,
Educacion Fisica e idiomas.

- Perfeccionamiento para
profesores de Misica en
convenio con la Corporacién
Cultural de la I.Municipalidad
de Santiago, efc.

- Programa de las 900

Eaucacionaies.
Las actividades de
perfeccionamiento del aiio
1990, culminaron con una
Escuela de Verano para el
personal docente. Asisteieron
a la Escuela de Verano, 245
docentes.

El valor de la Matricula para
los docentes de COMUDEF,
fue subvencionada enre un 50
y 80 %.

Mejoramiento de los Recursos
Didacticos.

Por dificultades
presupuestarias del periodo
solo fue posible entregar los
recursos minimos que
alcanzaron a $ 6.132.558.-
Se logré de parte del Ministerio
de Educacion una ampliacién
de 1.100 textos escolares, a la
cuota entregada en el mes de
marzo, y se doté de textos de
consulta a las especialidades
del Colegio Cardenal Antonio
Samoré.

En el Periodose elaboré un
proyecto que dimensiona las
necesidades de material
didactico de nuestros
establecimientos, el que

debera implementarse
progresivamente en los
préximos afios.

- Equidad del Sistema
Educativo. '

Con el fin de favorecer a los
alumnos de menores recursos
de Ia comuna se
implementarén las siguientes
acciones:

Programa de Asistencialidad
Ampliacién de oportunidades

educacionales




- Programa de Asistencialidad.

En el presente afio se logré de
parte de la Junta Nacional de
auxilio Escolar, elevar el
nimero de raciones de
desayuno y almuerzo escolar
de 2.262 raciones a 3.906
raciones diarias (aumento de
1.644 raciones).

Por ofra parte los consultorios
de Area de Salud de
COMUDEFimplementarénun
programade Salud Dentalpara
los alumnos de nhuestros
colegios.

- Ampliaciénde Oportunidades
Educacionales.

En 1990 se ampliaron en 200
plazas (matriculas) en el
segundo nivel detransiciénde
Educacion Parvularia.

Se elaboré el proyecto de
ampliacion de la Educacion
Profesional, rama comercial,
en 160 plazas de primer afo
‘medio, en los Colegios
Guardiamarina  Ernesto
Riquelme y Marcela Paz, el
que comenzara a funcionar en
1991.

A través de la Campafa de
Captacion de Matricula
originada en el Ministerio de
Hacienda, se estan ofreciendo
4.000 plazas para nuevos
alumnos en los colegios de
COMUDEF.

Apoyo a Nifios con problemas.
Se entrego servicio de
movilizacion escolar a nifios
en cuyos sectores no existen
escuelas, como son los casos
de nifios de la poblacién los
Navios que asisten al Colegio
Guardiamarina  Ernesto

problemas de aprendizaje en
Iso diferentes colegios de la
COMUDEF.

Programa de Orientacién para
niflos con problemas sociales.
Programa de drogadiccién,
alcoholismoy SIDA,
organizado en colaboracién
con la O.N.G. Araucarias y el
Grupo La Casona de Villa
O’'Higginns.

- Proyecto de autoestima
organizado por la Universidad
Catolica de Chile, etc.

- Otras actividades de
importancia desarrolladas.
Participacion en la semana
Comunal de los Derechos del
Nino.

Participacién en el Seminario
de la Juventud organizado por
la 1. Municipalidad de La
Florida.

Jornadas de intercambio de
experiencias educacionales
con las comunas de Santiago,
Conchali, Nufica y Las
Condes.

La celebracién del Dia del
Maestro.

OTRAS ACTIVIDADES:

Proyecto Quimanche.
Escuela Lo Canas. Una

escuela parala
preservaciéndel Medio
Ambiente.

Proyecto de Capacitacion de
Profesores en «Elaboracifon
de Proyectos Educativos
parael Mece».

Profesores capacitados : 84
docentes.

Programa Pro Comdin.
Programa 900 Escuelas
Programa F.N.D.R.
Programa con Fondos
Municipales.

Programa Especial de Adultos.

ETEA «Educaciéon Técnico
Elemental de Adultos».
Cursos Corte y Confeccion 1y
2

Colegio Capitan Pastene.
Convenio COMUDEF - PIIE

Asistencialidad :

Raciones Almuerzo diarias
Raciones desayuno once
diarias

Curso de Perfeccionamiento
de Verano para profesores.
Participantes 245 profesores
de COMUDEF.

Pases Escolares Locomocion
Colectiva:

Pases Educacionales Basica
: 818 pases

Pases Educacionales Media
:2.243 pases

Pases Educacionales de
Adultos :1.102 pases

Pases Liberados 100 % 47
pases

Total . 4.210 pases

Educacién Técnico Profesional
1) Colegio Cardenal Antonio
Samoré

Nro. alumnos 505
Especialidades : Computacion
Contabilidad

Ventas y Publicidad

2) Colegio Marcela Paz Nro.
alumnos 48 1er. afo con
proveccidn al afo 1994 (nrimer

EDUCACION MEDIA
REPITENCIA :

1989 1990
Promocién
Ed.Media 858% 88.1%
Repitencia

Ed.Media  142% 119%

Total textos entregados en
1991 : 44.197 textos.

POBLACION ESCOLAR Y
MATRICULA COMUNAL
1990.

Municipalizada

21,52 % 18,593 alumnos
Particular Subencionada
55,67 % 48,089 alumnos
Particular

5,26 % 4,548 alumnos
Poblacién Escolar

17,55 % 15,154 alumnos
no atendida en la comuna

AREA EDUCACION
ANO 1991
Los principales objetivos del
plan de trabajo del area
educaciéon en el afio 1991,
fueron los siguientes:

Crecimiento de la matriculade
los colegios.

Aplicacién de las disposiciones
de la Ley 19.070 (Estatuto
Docente).

Perfecionamiento del personal
Asistencialidad, etc.

Los objetivos propuestos
fueron alcanzados en gran
medida, como puede
apreciarse a través de los
resuitados obtenidos.



1. MATRICULA:

NIVELES ABRIL 1990 ABRIL 1991

CRECIMIENTO

Pre-Basica 1.686 1.586 (100) (5,9)%

Basica 15.067 16.327 1.260 8,4%

Media Diurna 2.874 3.013 139 48%

Basica Adulto 114 170 56 49,1 %

Media Adulto 511 696 185 36,2 %
'29.252 21.792 1.540 76 %

Se alcanzé un crecimiento de
un 7,6 % respecto de 1990, en
todos los niveles, con la sola
exepcion de la Educacion Pre-
Basica, debido al cambio de
edadde ingreso, dispuesta por
el Ministerio de Educacion.

El aumento de 1.540 alumnos
en la matricula 1991, reforzé
el proceso iniciado en 1990,
en que se detuvo el de
crecimiento que se venia
apreciando hacealgunos aios
en la comuna y en general en
la educacion  municipal del

pais.

2. PRINCIPALES
ACTIVIDADES
DESARROLLADAS EN
1991:

2.2. CAMPANA DE
CRECIMIENTO DE
MATRICULA:

Con el apoyodel Ministerio de
Hacienda, sellevéala practica
una fuerte campaia de
matricula, iniciada al finalizar
el aio 1990,y que culminé en
Marzode 1991, con ellogrode
1.540 nuevas matriculas para
este periodo escolar.

e -

comunidades.

Desplieguedelienzosencalles
adyacentes a las escuelas.

Distribucion de tripticos

Reparacion en los locales
escolares y entrega de
computadores para
programas especiales, etc.

2.3 ASISTENCIALIDAD:

Durante 1991 se incrementd
levemente el nimero de
raciones de almuerzo y
desayuno de 3.906 en 1990 a
4.072 en 1991 (aumento de
166 raciones).

Para el periodo 1992 esta
aprobado un crecimiento de
737 raciones de almuerzo
y desayuno (4.809 raciones
completas).

Se mantuvo el programa de
salud dental del escolar en
todos los colegios comudef,
desarrollado en los
Consultoriosdel Areade Salud.

2.4. OTRAS ACTIVIDADES:

Entrega de cotonas y botas al
personal auxiliar de los
colegios comudef (Auxiliares y
Rondines).

Bonificacion de cursos de
Perfecionamiento.

Aumento especial de
remuneraciones a contar del
01/08/91. -

5% Personal Docente.

6% Personal Administrativo y
de servicio con rentas
superiores a $ 80.000.

8% Personal Administrativo y
de setvicio conrenta inferior a
$ 80.000.

PROGRAMA DE SALUD:

Comisién Mixta Salud -
Educacion

Designacién docente
encargado del programa de
Salud.

CREACION NIVEL MEDIO
EDUCACION TECNICO
PROFECIONAL COLEGIO
MARCELA PAZ:

En 1991 comenzaron a
funcionar 2 priemeros afios
de Educacién Profecional en
la Especialidad de
contabilidad y Ventas vy
Publicidad con 48 alumnos.

DOTACION DE MATERIAL
DIDACTICO:

Iniciando el Proyecto
elaborado en 1990, sobre

materiales a los siguientes
niveles y asignaturas:

Educacion Parvularia
Educacién Diferencial
Educacién Musical y
Antes Plasticas.

APOYO A ALUMNOS CON
PROBLEMAS:

Pagodederechodeinscripcion
a la prueba de Aptitud
Académica, de alumnosde4to
afio medio.

PROGRAMA EDUCACION
DIFERENCIAL.:

En todos los colegios de la
corporacion se atienden 1.080
ninos con problemas de
aprendizaje, en grupos
diferenciales atendidos por
36 docentes con 1.274 horas
de contratos, etc.

RECURSOS HUMANOS

En relacion a la politica de
recursos humanos durante
este periodo 1990-1991, se
realizarondiversas actividades
encaminadas a reforzar el
perfeccionamiento y la
capacitacién docente, tales
como jornadas, seminarios,
talleres y cursos de verano.

Se reforz6 ademas el apoyo
docente por medio de las
cordinaciones de diversos
grupos especializados.

1991 se constituyé en el afio
del estatuto docente
lo que representé
una reestructuraciéon
adnministrativa general y el



antiguedad,
perfeccionamiento docente,
nivelacion de rentas, etc.

AREADE SALUD COMUDEF

A partir de 1990 nuestra
comuna es definida, dentrodel
marco del Programa del
Gobierno Democratico como
una de las tres areas de
validacién de la Estrategia de
Atencién Primaria del
Ministeriode Salud (La Florida
- Conchali y Temuco ). Se
plantean los siguientes
objetivos:

1.- Mejorar las ofertas de
servicios, calidad de atencion
ensaludy capacidadresolutiva
comunal a nivel primatrio.

2.- Mejorar la calidad de los
recursos humanos en salud y
las  condiciones de trabajo
del personal.

3.- Definir las necesidades de
salud de la Poblacién y
reorientar el quehacerde salud
a la resolucion de los
problemas locales.

4.- Implementar algunos
proyectos especificos en
Atencién Primaria orientados
a dar respuesta a los
problemas de salud que no
soncubiertos enlos programas
tradicionales del Ministerio.

ACCIONES REALIZADAS.

Seobservaque las atenciones
médicas han aumentado en
un22,7% sicomparamos 1890
y 1991 lo cual resulta positivo
en relaciéon al aumento de
recursos médicos que fue de
un 16,5 % en el mismo periodo.
El

Seaumento de lacoberturade
atencion con la puesta en
marcha del Consultorio Dr.
Fernando Maffioletti el cual
tiene capacidad para atendera
una poblacién de 60.000
habitantes.

Porotra parte en el Consultorio
Los Quillayes se inicid la
atencion de adultos en el mes
de Febrero de 1991.

También ha permitido
aumentar las atenciones la
extensiéon horaria que se
realiza en los Consultorios Los
Castafios y Villa O’Higgins.
La formacién de un Sistema
de Atencién Primaria de
Urgancia en el Consultorio Los
Quillayes permite disponer de
un servicio capaz de resolver
emergencias simples oderivar
al Hospital base los de mayor
complejidad. Se atiende en
horario de 17:30 a 23:30 de
Lunes a Viernes y de 9:30 a
16:30 los dias Sabados.

Se contrato los servicios de un
laboratorio privado el 2do.
semestre de 1990 vy
posteriormente se instalé el
laboratorio comunal que
comenzd a funcionar en Enero
de 1991. Con esto se ha
logrado satisfacer el 100% de
la demanda en las areas de
Hematologia, Quimica y
Parasitologia. En fecha
préxima se incorporara una
seccién de bacteriologia con
lo cual se completa el
laboratorio.

Recientemente se suscribié un
convenio con la JUNAEB que
permitira instalar. en breve

escolares.

El Ministerio de Salud diseiio
el programa |.R.A. el cual se
encuentra en ejecucion en la
comuna de La Florida. Esto ha
significado la capacitacién de
todo el personal de salud e
instalar una sala de
pre-hospitalizacion en cada
Consultorio donde se realiza
procedimientos

de Kinesioterapia respiratoria
y observaciondelospacientes.

Programa de Salud Mental :
En el diagnéstico participativo
realizado el afio 1990 uno de
los problemas prioritarios
detectados es el de
drogadicciéon juvenil. En
respuesta a esto se creo un
Programade Salud Mentalque
tiene como objetivo constituir
una Red de Salud Mental, por

otra parte la instalacion de un

Centrode Salud Mentalfamiliar
en convenio con el Ministerio
de salud el cual funciona a
contar de Agosto en el
Consultorio Los Castaiios.

Suplemento de Farmacia:

Se ha incrementado en
aproximadamente un 50% el
presupuesto destinado a
mejorar en calidad y cantidad
estos insumos.

Diagndstico e Intervencién
Organizacional:

Se realiza estudio de stress
laboral y diagnéstico de areas
problemas del funcionamiento
de los consultorios en el
aspecto de relaciones
humanas y trabajo en equipo.
Se disefian  algunas
estratedias para meiorar su

técnicos resolutivos y con
participacién amplia de
caracter analitico y
prospositivo del quehacer de
consultorios, etc.).

Diagnéstico de Salud
Comunitario:

En cada territorio
correspondiente a un
consultorio, se lleva a cabo
una definicion de problemas
de salud, prioridades y
propuesta de solucién, con
participacién de
organizaciones no
gubermamentalesy equipos de
salud.

Congreso de Salud Comunal:
Realizado 16 - 17 de
Noviembre, participan 300
representantes de
organizaciones einstituciones,
se presenta el trabajo de
diagnéstico de salud territorial
y se proponen solucionesa los
problemas priorizados (salud
mental, salud ambiental,
menores en riego social,
atenciéon de consultorios,
educacion en salud).
Campahas de Pesquiza y
educacién en TBC:
Cobertura de 20 empresas y
1200 personas de sectores de
mayor riesgo.
Implementacién Programa de
Infecciones Respiratorias
Agudas:

Con capacitaciéon a todo el
personal, atencién kinésica,
educacion a la comunidad y
tratamineto adecuado.

Formacién de Monitores en
Prevencién y Tratamiento de
Sarna y Pediculosis:

En 25 Unidades Vecinales v



2do. Congreso Comunal de
Saiud.

Se realizo entre los dias 6y 7
de Diciembre de 1991 en el
Auditorium Municipal,
organizado por los
Coordinadores territoriales de
salud, ONGS vy el Area de
Salud de la COMUDEF.

Participarén mas de 400
personas de organizaciones
sociales, equipos de Salud,
sector educacion, equipo de
A.P. del MINSAL, etc.

En el Congreso se calificé
como positivo el trabajo
realizado en el sector Salud
hasta la fecha y se proponen
soluciones a las deficiencias
existentes

RECURSOS HUMANOS

Durante este periodo 1990-
1991 la politica en relacién a
recursos humanos se orienté
principalmente alos siguientes
aspectos:

Se aumentd significativamente
los cargos de todos los
estamentos lo que permite
sustentar el aumento de
acciones otorgadas a la
poblacién. El incremento total
entre 1989-1991 asciende al
40% (Ver caudro S.10).

Se realiz6 un mejoramiento
sustancial en las
remuneraciones
especialmente de los
estamentos auxiliares, cuya
variacién remunerativa desde
1989-1991 fue del 143% (Ver
cuadro S.3).

Se propicié la creacion de un
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1990 1991 NIVELES PRIMARIOS S.5.1.5.0.
ENERD -~ NOVIEMBRE
URRIACION EN MEDICAHENTOS 47,506 117,985
ESTA Ao 199 o 1991
URRIACION EN MANTENCION ¥ BLECI
REPARACIONES DE CONSULTORIDS 3,347 5,75 HIENTES CONTROLES  COSULTAS CONTROLES COSULTRS
SUBUENCION HINISTERIAL 24,157 38, 164 HES Hes HES HES
ACTUAL ACUM. ACTUARL ACUM. |ACTURL ACLUM ACTUARL  ACLM.
PRESUPUESTO SALUD 312,454 559,801 .
APORTE HUNICIPAL 8,952 95,.246
CONSULTORIO
L0 CRsTAROS 178 2,125 | 1,804 | 18,268 | 136 645 | 1,743 | 21,042
CONSULTORIO
BELLABISTA 168 1,487 | 1,349 | 14,978 | 73 | 1,127 1,228 | 15,172
CONSULTORID
ATENCION DE SALUD COHUNAL ter SEMESTRE U. O’HIGGINS Si4 4,052 12,166 | 22,909 | 374 | 4,788 | 2,262 | 24,133
AT. MEDICA 1990 1991 £ §.5.4.8.0. COHSULTORID
L0S QUILLAYES 17t 2,386 | 1,959 | 23,022 | 140 | 2,007 | 1,829 | 23,092
CONSULTORIO :
INFRATIL 58,074 65,237 | 12.3 10.5 %%FIOLETI 0 0 0 Of 4] 420|145 ( 9,50
ADULTOS 37,518 47,58 | 26.8 10.3 LAS PEHJIES 33 2064 1521 1,960 39 437 2N 2,453
RECHAZOS 6,467 4,38 | 32.3 25.0 C.LA FLUhIDH 1,066 11,214 |7,490 | 81,146 | 846 | 9,514 | 8,760 | 95,739
CONTROLES ¥ CONSULTAS ATENCION DE LA MUJER CONSULTAS HEDICAS DE ADLLTOS
NIVELES PRINARIOS §.5.K.5.0. HIVEL PRINARID §.5.K.5.0
ENERD - NOVIEMERE
ESTA Ao 1990 a0 1991
BLEC AR0 1990 a0 1991
NIENTOS OBSTETRICAS  GINECOLOG.  OBSTETRICAS  GINECOLOG ESTRBLECINIENTOS HES 3
HEs HES HES HES ACTUAL  ACUM. ACTURL  ACUM.
ACTURL ACUN. ACTURL ACUM. ACTUAL ACUM ACTURL  ACUN.
COSSULTORIO CONSUL. LS casTAfos 1,660 | 15,327 1,113 | 18,310
Los castaflos o0 | 216 o | w o o 0 0
COSULTORIO CONSUL.BELLABISTA 1,70 | 1
BELLABISTA 0 | 4% bl o] o] o 0 ! o Late | 1,310
CONSULTORIO |} coNSUL.V. 0°RIGGING 2,135 | 2,1 2,143 | 2,201
U OHIGGINS 0 | 3% o [ jo ]| of o 0| ,
CONSULTORIO _
CONSUL. LOS QUILLAYES 112 915 1,182
L0S QUILLAYES 0 | 180 ol oo o] 0 0 ¢ . R
CONSULTORID
W O 0 0 o lol ol || CONSUL. F. MRFIOLET 0 0 1,082 | 5,785
POSTA : ‘
LIS PEROICES 0 0 olol ol o o || POSTR LAS PERDICES 113 1,405 204 | 1,930




BALANCE DE ATENCION DE SALUD Y RECURSOS FIS1C0S

COMUNA DE LA FLORIDA

"COMUNA LA FLORIDA ¢1989-1991)

JORNADAS DIURNAS DE PLANTA

PROGRAHA DENHNDH OFERTA DEFICIT. || esTAMENTO 1889 1090 1991 UHF gISHgC_I 10 gNg i .
BRLANCE INFANT L 381,068 221,321 106,747 HED | CO 21 i 34,5 v 8
ocios | e | e | 680 | S lowen  po | oz | @ | on
TOTAL 723,719 347,519 $76,200 NUTRICIONISTA 8 10,5 12‘5 : gg :
ASIST.SOCIAL 5 5,5 8,5 + 70 %
BALANCE INFRNT IL 36.8 31.5 5 3 AUX . PARAMED | CO 64 78 81 + 27 B
RECLRS0S HATERNO | 19,1 2 1 b e senuicio | 24 0 | @ L
(BOXES DE CHOFER ARMBULANCIA - 1 i
ATENCION, TOTAL 82.9 352.3 30.6 TOTAL FUCIONARIOS |204 246,75 286,25 | + 40 %
CONSULTAS MEDICAS ADULTOS
‘ POR COMUNAS ATENCION PRIMARIA 1990 - 1991
80
7 PROGRAA ACCIOHES
10 4 Z
% RHBULANCIA = TRASLADD DE PACIENTES QUE PRESENTAN
60 — 7 / g'I'Tgtriég.ﬂ?EgELﬂER%ERﬁEHCIH A HOSPITAL
50 % %% 77 | ‘(PHHTUS,HCCIDEHTEé GRAVES, ETC.)
> ,
40 Z % ZZ ZZ FARHACIA = ENTREGA DE MEDICAHENTOS DEL ARSENAL
. ; TERAPEUTICO.
30 - é% %% . ~ é% ; SERUIC.SUCIFIL = ATENCION SOCIAL
- 8% e
Pl —7 %% %% %é %% %% ESPECIAL | DADES = ATENCION DE ESPECIALIDADES EN HOSPITAL
_ SOTERD OEL RIO CURNDO MO SE PUEDE SOLU-
10 - %% é% %é %% %é %% CIONAR EL PROBLEMA EN EL CONSULTERIO.
.0 T TH ) AN VA TR e -
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ACTIVIDADES REALIZADAS POR EL
AREA DE PROYECTOS

Nueva dentro de la estructura de la
Corporacion Municipal de La Florida.
Naci6 en Abril de 1990.

Durante 1990, de han recibido 25
proyectos destinados a Educacién,
recreacion e Informatica. De todos
ellos, seis fueron aprobados por el
directorio de la COMUDEF, lo que
equivale a un 24%.

«Propuesta de prfieccionamiento para
profesores de la Corporacién Municipal
de La Florida».

«Coordinaciéon de Educacion
Parvularia».

TE.ALTO

«Cursos de Capacitacion en
Computacion Edusoft».

«Escuela Comunitaria Popular de
Adultos».

«Los Derechos Humanos en la
Ensenanza y la Cultura Escolar».

«Desarrollo de Autoestima en
profesores y alumnos «.

Se ha apoyado el proyecto del nivel
central del Ministerio de Educacién,
«Programa de las 900 escuelas».

La necesidad urgente e imperiosa,
reflejada en su baja cobertura de un
3,9% en la comuna de La Florida, de
crear un colegio de Ensefianza Técnico

profesional Industrial, hicieron que esta
Araa asumiera el desafio de disefar un
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~ proyecto de construccion de un colegio

de este tipo.

se realizé6 una encuesta para conocer
de los 4.856 jévenes que cursaban
8vo. basico en nuestra comuna a la
fecha, segtin datos obtenidos en el
Ministerio de Educacion.

La muestra tomada al azar, incluyé
1.309 alumnos, es decir, un 27% del
total de los jévenes que asistian a ese
nivel de la Educacién, ya sea en
colegios municipalizados, particulares
subvencionados o patticulares.

Se realizé una encuesta para los
padres de los alumnos, la que fue
respondida por 927 de éstos; lo que
representa la opinién del 19% del total.

El afo 1991, estuvo destinado
principalmente al estudio, disefo,
presentacion y/o postulacion de
proyectos.

Se trabaj6 en conjunto con SECPLAC,
en la presentacién de proyectos de
Educacién y Salud al F.N.D.R. Fué
postulado el «Estudio Proyecto Colegio
Técnico Profesional». Se encuetra en
la etapa de definir el terreno y hacer el
proyecto arquitecténico.

Se postuld y aprobé por parte del
Ministerio de Educacion «Un Centro de
Educacion integral de Adultos, para el

~ Colegio Nuevo Amanecer». Se

impatrtiran las carreras: Digitador de
Microcomputadores y Operador de
Microcomputadores; se contempla la
implementacion y uso de computadores
P.C.

Se postulé y aprobé por parte del
Ministerio de Educacién «Un Centro de
Educacion Integral de Adultos, para el
Colegio Indira Gandhi». Se impartiran
las carreras: Digitador de
Microcomputadores y Operador de
Microcomputadores. Se contempla la
implementacién y uso de computadores



Se postuld y aprobé por parte de la
Embajada de Espaia el Proyecio «Un
Vivero Forestal permanente para el
Colegio Lo Caiias de La Florida»,
presentado en conjunto con la
Corporacion Chilena de la Madera, se
espera obtener 40.000 arboles nativos
(tamarugos, araucarias, espinos) y de
parques (aromos y eucaliptus) en 10
meses durante el aiio 1992, para
proporcionarlos a los colegios de la
COMUDEF vy a la Municipalidad de La
Florida.

En el Colegio Lo Cafias, se implementé
parte de un vivero forestal ,
sombreadero, en el cual se plantarrén
800 araucarias, 300 eucaliptus, 300
aromos, 300 espinos y 300 tamarugos.

Se hizo el estudio de costos de las
carreras Técnicas Profesionales de

Corte y Confeccion de Vestuario y
Mecanica Automotriz, aprobadas por el
Ministerio de Educacion en 1989, para
el Colegio Los Almendros.

Se realizé un «Pre-proyecto Ampliacién
Colegio Guardiamarina E.Riquelme» a
solicitud, de la Directiva de Junta de
Vecinos Nro. 18 y la comunidad
escolar.

Se hizo la gestién correspondiente ante
el SENCE, Servicio Nacional del
Empleo, con el objeto que la
Corporacién Municipal de La Florida,
sea reconocida como Organismo
Técnico de Ejecucion, lograndose la
autorizacion respectiva, cuya
resolucion Exenta es la Nro.4.738 del
mes de Octubre 1991,

Lo anterior es de mucha importancia
porque permite a la Corporacién ejercer
la «Formacién y Capacitacion de

Jévenes de Sectores populares, tanto a
través del SENCE, FOSIS o BID
Jévenes, en especialidades tales como:
Computacién en sus diversas
modalidades, Contabilidad Basica,
Publicidad y Ventas, Corte y
Confeccion masculino, femenino e
infantil para comenzar».

Se realiz6 la publicacion de la
«Encuesta de Intereses alumnos de 8
basico Comuna de La Florida»,
aplicada a 1.309 alumnos y 926 padres
de los colegios municipalizados,
privados y privados subvencionados.
Por Gltimo, fue aprobado el
proyecto:»Taller de Corte y Confeccién

Centros Comunitarios», presentado al
SERNAM para su patrocinio y al
Movimiento Poblacional Solidaridad
para su auspicio.

AREA ADMINISTRACION Y FINANZAS.

Esta Area depende de la Secretaria General, y su objetivo principal es el de prestar apoyo a la

gestion de las Areas de Educacion, Recreacién y Salud, permitiendo la optimizacion eficiente de los

recursos Humanos, Financierosy Materiales.

La estructura y funcionamiento de los distintos Departamentos y

Secciones pertenecientes al Area, experimentd importantes modificaciones a fin de responder a la
iniciativa del nuevo gobierno, en lo relativo a poner énfasis en los planes sociales de Educacién y
Salud.

Fué asi como, a los Departamentos existentes a la fechaa de asumir nuestra gestién, como eran los
de Administracion, Finanzas, Contabilidad y bienestar, se incorporaron los Departamentos de
Mantencion y Construccion, y Servicios Generales. Ademas se debe tener presente que el Area de
Recursos Humanos pasoé a ser parte del Area de Administracion y Finanzas,como el Departamento
de Personal.

Por otro lado, dependiente del departamento de Administracion, se creo la seccién de Seguridad.

Trabajo Realizado :

a) Departamento de Personal.

Regularizacién de Pagos Prvisionales {Deuda y mal imputada).

Incorporacion del programa Asistencial con Profesional Asistente Social para el Personal.
Incorporacién del beneficio de Sala Cuna a los trabajadores

Incorporacion de Capacitacion al Personal.

b) Departamento de Mantencion y Construccién.

Este departamento se creo con el objeto de cubrir las necesidades de infraestructura de los



LISTADO DE CONVENIOS ANOS 90-91-92.

A través de los convenios realizados la municipalidad ha concretado
la articulacién de recursos con actores privados y publicos.

FECHA : MARZO 1989

CONTRAPARTE CONVENIO PARQUE BRASIL DEL SERVIU
RATIFICADO 90 - 91

FECHA : ENERO 1990

CONTRAPARTE CONVENIO MANDATO

«ENCOMIENDA A LA UNIDAD TECNICA (Municipalidad)

LA SUPERVISION TECNICA Y ADMINISTRATIVA DE LOS PROYECTOS:
a)PAVIMENTACION U.VEC. Nro.13 (PARIS-LONDRES)
b)PAVIMENTACION AV. PARAGUAY (OLIVARES-ROJAS MAGALLANES.
c)PAVIMENTACION CALLE RODITEX.

"FECHA : MARZO 1990
CONTRAPARTE CONVENIO CON SERVICIO SALUD
METROPOLITANA SUR ORIENTE.

-

FECHA : MARZO 1990

CONTRAPARTE CONVENIO JUNTA NACIONAL DE
JARDINES INFANTILES

«Facilitar para el funcionamiento del Programa CADEL, el uso de recintos».

FECHA . MAYO 1990
CONTRAPARTE . Se ratifica convenio MUNICIPIO -
ASOCIACION DE GUIAS DE SCOUTS DE CHILE.

FECHA . JUNIO 1990

CONTRAPARTE CONVENIO DE APOYO A LABORES D
DESCONTAMINACION.

FECHA . JULIO 1990

CONTRAPARTE CONVENIO MUNICIPALIDAD-SERVIU

«EJECUTAR OBRAS DE PERFILADURA Y COLOCACION DE
ESTABILIZADO EN DIVERSAS CALLES Y PASAJES DE LA COMUNA»,

FECHA : NOVIEMBRE 1990
CONTRAPARTE : CONVENIO - CON DIRECTOR
NACIONAL DEL SERVICIO NACIONAL DEL CONSUMIDOR.
«CREAR VIA DE COMUNICACION EXPEDITA ENTRE EL



CONTRAPARTE PROYECTO ESTUDIO
JURIDICO LEVI
«ASISTENCIA JURIDICA PERSONAS DE ESCASOS

RECURSOS». -

FECHA NOVIEMBRE 1990
CONTRAPARTE : CARTA COMPROMISO-
ENTRE LA I. MUNICIPALIDAD DE LA FLORIDA - Y EL
SERVICIO NACIONAL DE CAPACITACION Y EMPLEO.
«PLAN PILOTO PARA LA REESTRUCTURACION Y
TECNIFICACION DE LA OFICINA MUNICIPAL DE
COLOCACION»

FECHA MARZO 1991 :
CONTRAPARTE : CONVENIO CON FECH CASA
DE LA SOLIDARIDAD EN VILLA LOS NAVIOS».

FECHA MARZO 1991
CONTRAPARTE CONVENIO I.

MUNICIPALIDAD - SERVIU
«PAVIMENTACION DE 392,5 m2. de CARPETA ASFALTICA
EN CALLE FROILAN ROA DE LA FLORIDA.

FECHA MARZO 1991

CONTRAPARTE : CONVENIO CON FUNDACION
DE VIVIENDAS «HOGAR DE CRISTO».

ATENCION DE CASOS SOCIALES ENVIADOS POR LA .
MUNICIPALIDAD DE LA FLORIDA.

FECHA ABRIL 1991
CONTRAPARTE : CONVENIO |.
MUNICIPALIDAD - JUNTA NACIONAL DE JARDINES
INFANTILES.»SALA CUNA EN EL HOGAR»

FECHA ABRIL 1991

CONTRAPARTE I. MUNICIPALIDAD-SERVICIO
SALUD METROPOLITANO SUR ORIENTE.

«CENTRO COMUNITARIO DE SALUD MENTAL FAMILIAR»
Ubicado en Calle Diagonal Los Castafios con
Departamental-Consultorio Los Castaios.

FECHA AGOSTO 1991
CONTRAPARTE : CONVENIO MANDATO I
MUNICIPALIDAD DE LA FLORIDA

SERVIU «<PROYECTO DE PAVIMENTACION EN CALLES,
San Jose de la Estrella, Santa Amalia. tramo

' FECHA

AGOSTO 1991

FECHA

CONTRAPARTE - CONVENIO |. MUNICIPALIDAD- Y TIDEH LA FLORIDA
«ESCUELA PERMANENTE DE FORMACION DE LIDERES>.

FECHA AGOSTO 1991

CONTRAPARTE «MUNICIPALIDAD Y LA SOCIEDAD CALEIDOS LTDA.»

«ALFABETIZACION DE LA MUJER DE LA COMUNA DE LA FLORIDA».

SEPTIEMBRE 1991

CONTRAPARTE CONVENIO I. MUNICIPALIDAD DE LA FLORIDA - CENTRO
DE INVESTIGACION Y DESARROLLO DE LA EDUCACION.

«PROYECTO DE CAPACITACION DE PADRES PARA EL DESARROLLO INFANTIL».
(Consuitorio Villa O’Higgins»).(CIDE).

FECHA SEPTIEMBRE 1991
'CONTRAPARTE CONVENIO DE COOPERACION I. MUNICIPALIDAD-
| INSTITUTO NACIONAL DE LA JUVENTUD.
 FECHA SEPTIEMBRE 1991

CONTRAPARTE CONVENIO MUNICIPALIDAD CON «FUNERARIOS HOGAR LA

'FLORIDA «PRESTAR SERVICIOS FUNERARIOS EN FAVOR
'DE LOS VECINOS DE ESCASOS RECURSOS DE LA COMUNA DE LA FLORIDA».

'FECHA

CONTRAPARTE
NACIONAL DE LA MUJER.
«PROYECTOS DE CAPACITACION LABORAL Y LA CREACION
EN CONSECUENCIA DE CURSOS DESTINADOS A LA MUJER».

SEPTIEMBRE 1991
CONVENIO |. MUNICIPALIDAD DE LA FLORIDA-SERVICIO

FECHA OCTUBRE 1991

.CONTRAPARTE CONVENIO CON «FUNDACION EDUARDO FREI»
'«CENTRO DE CAPACITACION Y DESARROLLO INTEGRAL DE

JOVENES DE LA FLORIDA».

FECHA NOVIEMBRE 1991

'CONTRAPARTE CONVENIO ENTRE LA I. MUNICIPALIDAD DE LA FLORIDA-
COORDINACION REGIONAL DE DEPORTES Y RECREACION.

«REPARACIONES GIMNASIO» (Balneario Municipal).



FECHA NOVIEMBRE 1991

CONTRAPARTE CONVENIO ENTRE SERVICIO DE SALUD
METROPOLITANO SUR ORIENTE-I. MUNICIPALIDAD. «SOBRE TRASPASO
DE ESTABLECIMIENTOS ASISTENCIALES, CONSULTORIO

BELLAVISTA; LOS CASTANOS; LOS QUILLAYES;

POSTA LAS PERDICES Y CONSULTORIO

«DR. FERNANDO MAFFFIOLETTI LENA» (Ampliacion Laboratorio

Comunal incorporado el Area Bacterioldgica)

FECHA OCTUBRE 1991

CONTRAPARTE «PROYECTO CONVENIO UNIVERSIDAD
TECNICA F. SANTA MARIA- ASISTENCIA TECNICA GRATUITA
DEPARTAMENTO DE MECANICA.

FECHA NOVIEMBRE 1991

CONTRAPARTE : CONVENIO GLOBAL ENTRE LA .
MUNICIPALIDAD Y LA DIRECCION DE ARQUITECTURA M.O.P.
«ENCOMIENDA ASISTENCIA TECNICA DE CARACTER

PERMANENTE, A NIVEL COMUNAL EN LO RELACIONADO A ESTUDIOS Y
OBRAS DE EDIFICACION».

FECHA NOVIEMBRE 1991

CONTRAPARTE CONVENIO «COMISION POR LOS DERECHOS
DEL NINO DE LA FLORIDA.

FECHA DICIEMBRE 1991

CONTRAPARTE CONVENIO «CUERPO DE PAZ EE.UU.»

FECHA DICIEMBRE 1991

CONTRAPARTE : CONVENIO MANDATO INTENDENCIA

REGION METROPOLITANA

«SUPERVISION TECNICA CONSTRUCCION COLEGIO LOS NAVIOS».

FECHA ENERO 1992

CONTRAPARTE CONVENIO SUSCRITO CON LA UNIVERSIDAD

FEDERICO SANTA MARIA «ASISTENCIA TECNICA PARA REALIZAR
INVESTIGACIONES Y ESTUDIOS ESPECIFICOS QUE PERMITAN CONOCER
Y DIVULGAR LAS PARTICULARIDADES Y LOS BENEFICIOS QUE
CONLLEVA LA EJECUCION EN EL PROGRESO ECONOMICO, SOCIAL Y
CULTURAL DE LA

COMUNA».

FECHA : 1992

CONTRAPARTE : FUNDACIONES ESPANOLAS
«CONSTRUCCION Y ADMINISTRACION DE UNA

ESCUELA TALLER-~.

FECHA ENERO 1992

CONTRAPARTE CONVENIO DENOMINADO «CENTRO
COMUNITARIO DE

FORMACION INTEGRAL PARA JOVENES DE ESCASOS
RECURSOS EN LA COMUNA DE LA FLORIDA».

FECHA FEBRERO 1992

CONTRAPARTE : CONVENIO UNIVERSIDAD CENTRAL
«PRESTAR ASESORIA TECNICA GENERAL EN AQUELLOS
ASPECTOS RELATIVOS AL MEDIO AMBIENTE Y EL

PAISAJE VINCULADOS A LA PLANIFICACION Y GESTION
URBANA, A LA CALIDAD DE VIDA'Y AL DESARROLLO

GENERAL DE LA COMUNA DE LA FLORIDA.

FECHA FEBRERO 1992

CONTRAPARTE CONVENIO SUSCRITO CON
DIRECCION SERVICIO SALUD METROPOLITANO SUR ORIENTE-
«EJECUCION DEL PROGRAMA DE SALUD MENTAL FAMILIAR A
SUSCRIBIRSE CON ESTA MUNICIPALIDAD».

FECHA MARZO 1992
CONTRAPARTE : «PROYECTO CONVENIO
COLABORACION CON JUNAEB -RACIONES ALIMENTICIAS».




